
  

 

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA EL PROYECTO DE ATENCIÓN DE LA POBLACION EN SITUACION DE 

DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES EN EL MARCO DE LA 

EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPIO DE PASTO 
ALCALDIA DE PASTO 

ITI:11:ttrIlOgt`LII? 

 

   

NOMBRE DEL PROPONENTE 
	

UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

Componentes Criterios Puntaje máximo Calificación Observacion 

Experiencia específica y certificada en el 
manejo 	de 	proyectos 	de 	Educación 
Inclusiva como minimo 5 años. 

De 	menos 	de 	2 	años: 	5 
puntos. 0 

■ 

De 	tres 	a 	cuatro 	años: 	O 
puntos. 

15 ❑ O NO PRESENTAN HOJA DE 
VIDA PARA VERIFICACION 

De más de Cinco 	años: 	15 
puntos, 0 • 

Experiencia Específica en el manejo de 
proyectos 	de 	Educación 	Inclusiva, 
administración 	de 	los 	recursos. 
Certificada, en los últimos cinco años. 

Manejo montos inferiores a la 
oferta (en un solo convenio) De 
5 puntos. 

15  

❑ 0 

15  

Manejo de Montos iguales a la 
oferta (en un solo convenio): 
De 10 

O • 

Montos 	que 	superen 	los 
Quinientos millones de pesos 
(en un solo convenio) de 	15 
puntos 

E] 

Experiencia en Educación en los últimos 
cinco años. 

Experiencia en 	Educación en 
el 	Departamento 	de 
Nariño:cinco años 2 puntos 

5 

❑ 
O 

Experiencia en Educación en 
el 	Departamento 	de 
Nariño:más de cinco años 	5 
puntos 

5 
12 

Experiencia en programas de formación 
docente con el enfoque de inclusión, en 
los últimos cinco años. 

La 	entidad 	cuenta 	con 
programas 	académicos 	de 
formación docentes afines: De 
5 puntos 

10 

❑ 0 

La 	entidad 	cuenta 	con 
programas 	académicos 	de 
formación 	docente 	con 
enfoque 	de 	inclusión: 	10 
puntos 

10 E 

Componente sensibilizacion, informacion 
y difusion 

La 	propuesta 	cuenta 	con 
mecanismos 	de 	sensibilizcion 
mediante 	un 	mecanismo 	de 
comunicación 5 puntos 

10 

0 

• 

La 	propuesta 	cuenta 	con 
mecanismos 	de 	sensibilizcion 
mediante vados mecanismo de 
comunicación 10 puntos 

10 

E 
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xumeut  DE PASTO 

 

    

NOMBRE DEL PROPONENTE 
	

UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

Componentes Criterios Puntaje máximo Calificación Observacion 

Componente Curricular y Pedagógico 

Articulacion 	curricular 	y 
pedagógico 	con 	las 
instituciones 	educativas 	y 
desarrollo 	de 	1 	curso 	y 	un 
diplomado 10 puntos 

15 

10 
SOLO OFRECE UN 

E DIPLOMADO  

Articulacion 	curricular 	y 
pedagógico 	con 	las 
instituciones 	educativas 	y 
desarrollo de 1 o mas curso y 
un diplomado 15 puntos 

0 

Componente de gestión de contexto 

Promover 	alianzas 	y 
articulacion de esfuerzos que 
permitan 	brindar 	alternativas 
de 	desarrollo 	educativo 	con 
una estrategia, 10 puntos 

15 

0 

• 

Promover 	alianzas 	y 
articulacion 	de esfuerzos que 
permitan 	brindar 	alternativas 
de 	desarrollo 	educativo 	con 
varias estrategia, 15 puntos 

15 

Componente Seguimiento y Evaluación 

Implementar una estrategia de 
seguimiento y evaluación que 
permitan 	evaluar 	de 	manera 
sistematica 	y 	objetiva 	los 
resultados 	pertienentes 	y 
eficaces del proyecto, 5 puntos 

10 

0 • 

Implementar varias 	estrategia 
de 	seguimiento 	y evaluación 
que 	permitan 	evaluar 	de 
manera sistematica y objetiva 
los 	resultados 	pertienentes 	y 
eficaces 	del 	proyecto, 	10 
puntos 

10 
El 

Valor Agregado a la propuesta del 
proyecto de Inclusión Valor 5 puntos 5 5 m 

TOTAL 100 80,00 
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NOMBRE DEL PROPONENTE INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG 

  

Componentes Criterios Puntaje máximo Calificación Observacion 

Experiencia 	especifica 	y certificada 
en 	el 	manejo 	de 	proyectos 	de 
Educación Inclusiva como minimo 5 
años. 

De menos de 2 años: 5 puntos, 

15 

0 
0 

De 	tres 	a 	cuatro 	años: 	10 
puntos. 

❑ 

O 

De 	más 	de 	Cinco 	años: 	15 
puntos. 

E 
15 

Experiencia Especifica en el manejo 
de proyectos de Educación Inclusiva, 
administración de los recursos. 
Certificada, en los últimos cinco años. 

Manejo 	montos 	inferiores a 	la 
oferta (en un solo convenio) De 5 
puntos. 

15 

❑ O 

Manejo de Montos iguales a la 
oferta (en un solo convenio): De 
10 

❑ 0 

Montos 	que 	superen 	los 
Quinientos millones de pesos (en 
un solo convenio) de 15 puntos 

E 15 

Experiencia 	en 	Educación 	en 	los 
últimos cinco años. 

Experiencia en Educación en el 
Departamento 	de 	Nariño:cinco 
años 2 puntos 

5 

❑ 

O 

Experiencia en Educación en el 
Departamento de Nariño:más de 
cinco años 5 puntos 

E 
5 

Experiencia 	en 	programas 	de 
formación docente con el enfoque de 
inclusión, en los últimos cinco años. 

La 	entidad 	cuenta 	con 
programas 	académicos 	de 
formación docentes afines: De 5 
puntos 

10 

❑ 0 

La 	entidad 	cuenta 	con 
programas 	académicos 	de 
formación docente con enfoque 
de inclusión: 10 puntos E 

10 

Componente sensibilizacion 
informacion y difusion 

La 	propuesta 	cuenta 	con 
mecanismos 	de 	sensibilizcion 
mediante 	un 	mecanismo 	de 
comunicación 5 puntos 

10 
Pi 

5 

La 	propuesta 	cuenta 	con 
mecanismos 	de 	sensibilizcion 
mediante varios mecanismo de 
comunicación 10 puntos 

Il 

0 
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EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPIO DE PASTO 

NOMBRE DEL PROPONENTE INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG 

  

Componentes Criterios Puntaje máximo Calificación Observacion 

Componente Curricular y Pedagógico 

Articulacion 	curricular 	y 
pedagógico con las instituciones 
educativas 	y 	desarrollo 	de 	1 
curso y un diplomado 10 puntos 

15 

❑ O 

Articulacion 	curricular 	y 
pedagógico con las instituciones 
educativas y desarrollo de 1 	o 
mas 	curso 	y 	undiplomado 	15 
puntos 

E 
15 

Componente de gestión de contexto 

Promover alianzas y articulacion 
de 	esfuerzos 	que 	permitan 
brindar alternativas de desarrollo 
educativo con una estrategia, 10 
puntos 

15 

❑ 
O 

Promover alianzas y articulacion 
de 	esfuerzos 	que 	permitan 
brindar alternativas de desarrollo
educativo con varias estrategia, 
15 puntos 

O 
15 

Componente Seguimiento y 
Evaluación 

Implementar 	una 	estrategia de 
seguimiento 	y 	evaluación 	que 
permitan 	evaluar 	de 	manera 
sistematice 	y 	objetiva 	los 
resultados 	pertienentes 	y 
eficaces del proyecto, 5 puntos 

10 

❑ O 

Implementar varias estrategia de 
seguimiento 	y 	evaluación 	que 
permitan 	evaluar 	de 	manera 
sistematice 	y 	objetiva 	los 
resultados 	pertienentes 	y 
eficaces del proyecto, 10 puntos 

o 10 

Valor Agregado a la propuesta del 
proyecto de Inclusión 

Valor 5 puntos 5 
E) 

5 

TOTAL 100 95,00 

CARLOS ANDRES ORDOÑEZ SARASTY 

Subsecretario de Cobertura 

Fecha Evaluación: 	 28 de Enero de 2014 
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