ALCALD[A DE PASTO

SECRETARIA DE £DUCACION
Subsecraiaria iy Cobertura

EVALUACION DE LAS PRDPUESTAS PARA EL PROYECTO DE ATENCIGN DE LA PDBLACIDN EN SITUACION DE
DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON CAPACIDADES Y TALENTDS EXCEPCIONALES EN EL MARCD DE LA
EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPIO DE PASTD

NOMBRE DEL PROPONENTE

UNIVERSIDAD DE NARING

Componentes Criterios Puntaje maximo Caltificacién Observacion
De menos de 2 afies; & ] 0
puntos.
ri);ﬁirjlgncéz e;ﬁi;gﬁig nglﬁgziiggéﬁ De tres a cuatro afos; 10 15 O 0 NG PRESENTAN HOJA DE
Inclusiva como minimo 5 afics. puntes. VIDA PARA VERIFICACION
De mas de Cinco afios: 15 O] 0
puntos.
Manejo montcs infericres a la
oferta {en un solo convenio) De O 0
5 puntes.
Experiencia Especifica en ef manejo de|Manejo de Montos iguales a la
proyectes de Educacién Inglusiva,[oferta {en un solo convenic): ] 0
administracion  de  los  recursos.|De 10 15
Certificada, en los Gltimos cinco aflos.
Montos que superen los [l
Quinientes millones de pesos 15
{en un solo convenio} de 15
puntos
Experiencia en Educacién en O
el Departamento de 0
Narific:cinco afios 2 puntos
Experiencia en Educacioén en los ditimos 5
cince afios. . — o —
xperiencla en Educacién en
el Departamento de 5
Narifio:mas de cince afgs 5
puntos
La entidad cuenta con
programas  académicos de 0 0
formacién docentes afines: De
Experiencia en programas de formacion|5 puntos
docente cen ei enfoque de inclusion, en - 10
los Uitimos cince afos. La entidad cuenta con
programas  académicos de
formacian docente con 10
enfogue de inclusién: 10
puntgs
La propuesta cuenta con
mecanismos de sensibilizcion 0
mediante un mecanisme de
) o comunicacion 5 puntos ]
Companente sensibilizacien, informacion 10
y difusion
La propuesta cuenta con
mecanismos de sensibilizcion 1
mediante varios mecanismo de 0
comunicacion 10 puntos




ALCALDIA DE PASTD

SECRETATIA b EpuCACiGN
YEGREIARA D pucac O

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA EL PROYECTD DE ATENCION DE LA POBLACION EN SITUACION DE
DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES EN EL MARCO DE LA

EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPIO BE PASTO

NOMBRE DEL PROPONENTE

UNIVERSIDAD DE NARINO

Componentss Criterios Puntaje maximo Calificacidn Observacion

Articulacion curricular ¥
pedagogico con las SOLO OFRECE LN
instituciones  educativas vy 10
desarrolle de 1 curso y un DIFLOMADQ
diplomado 1C puntos

Componente Curricular y Pedagdgico 15
Articulacion curricular ¥
pedagdgico con las
instituciones  educativas vy 0
desarrollo de 1 0 mas curso y O
un diplomado 15 puntos
Promaover alianzas y
articulacion de esfuerzos que
permitan brindar alternativas 0
de desarrollo educative con ]
una estrategia, 10 puntos

Componente de gestion de contexto 15

Promover alianzas ¥
articulacion de esfuerzos que
permitan brindar alternativas 15
de desarrollo educative con
varias estrategia, 15 puntos
Implementar una estrategia de
seguimiento y evaluacion que
permitan evaluar de manera O 0
sistematica y objetiva los
resultados  pertienentes  y
eficaces del proyecio, 5 puntos

Componente Seguimiento y Evaluacion Implementar varias estategia 10
de seguimientc y evaluacion
gue permitan evaluar de
manera sistematica y objetiva 10
los resultados pertienentes y
eficaces del proyecto, 10
puntes

Valor Agregado a la propuesta del

proyecto de inclusion Valor 5 puntos ° S

TOTAL 100 80,00

Comité Evaluador

M

GERMANANDRES CORAL JURADO
Jefe Qficina Asesora de Plangacidn

FABIAN DA RON INS ASTY
Jefe Oficina Asesora Juridj

Fecha Evaluacién:

Al QLS

CARLOS ANDRES ORDONEZ SARASTY
Subsecretario de Cobertura

28 de Enero de 2014




ALCALDIA DE PASTD

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA EL PROYECTO DE ATENCION DE LA POBLACION EN
SITUACION DE DIVERSIDAD FUNCIONAL ¥ CDN CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES EN
EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPEO DE PASTO

NOMBRE DEL FROPONENTE

INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG

Componentes Criterios Puntaje maxime Callficacidn Observacion
O
De menos de 2 afos: 5 punies, Q
Experiencia especifica y cerlificada
en &l mangjo -de proyec_to_s %|De tres a cuatro afos 10 15 L
Efduca(:lon Inciugiva come minime 5 pURLOS. Q
anges.
De mas de Cincoc afos: 15 15
puntos.
Mangjo montos inferiores a la
oferta {en un solo convenio) De 5 ] 0
puntos.
Experiencia Especifica en el manejs|pangio de Montos iguales a la
de proyectos de Educacion INClusiva, [ufarts fen un solo convenio): De 15 ] 0
administracion  de los  recurscs.j4g
Certificada, en los ditimos cince afios.
Montos  que  superen  los
Quinientos millones de pesos {en 15
un solo convenio) de 15 puntos
Experiencia en Educacién en ei |
Departamento  de  Narifie:cince 0
afos 2 puntos
Experiencia en Educacién en los 5
altimos cinco anoes.
Experiencia en Educacién en el
Departamento de Narifio:mas de 5
cinco afios 5 puntes
La entidad cuenta con
programas  académicos de 0
formacién docentes afines: De 5 (
Experiencia en  programas  de|puntos
formacién docente con el enfoque de - 10
inclusién, en los Gitimos cinco afies, L& entidad  cuenta  con
programas  académicos de 10
formacion docente con enfogue
de inclusién: 10 puntos
Lé propuesta  cuenta  con
mecanismos de sensibilizeion 5
mediante  un  mecanismg  de
Compenente sensibilizacion, comunicacion § puntos 10 S
infermacion y difusion La propuesta cuenta con
mecanismos de  sensibilizclon o
mediante varics mecanismo de
comunicacién 10 puntos m




ALCALDIA DE PASTD

SECRETARIA OE LGUCATION
Wbt eeracara 6 Soberiwrs

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA EL PROYECTO DE ATENCION DE LA POBLACION EN
SITUACION DE DIVERSIDAD FUNCIONAL Y CON CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES EN
EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA DEL MUNICIPIO DE PASTO

NOMBRE DEL PROPONENTE

INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG

Componente Curricular y Pedagédgico

educativas y desarrolio de 1
curso y un diplomades 10 puntes

15

Componentes Criterios Puntaje maximo Calificacién Observacion
Articuiacion curricular ¥
pedagdgico con ias instituciones O o

Articulacion curricular ¥
pedagégico con las instituciones
educativas y desarrollo de 1 © 15
mas curse y undiplomado 15
puntos

Componente de gestion de contexto

Promover alianzas y articuiacion
de esfuerzos que permitan
brindar alternativas de desarrollo G
educativo con una estrategia, 10 ]
puntos

15

Promover alfanzas y articulacion
de esfuerzos que permitan
brindar alternativas de desarrollo 15
educativo con varias estralegia,
15 puntos

Componente Seguimiento y
Evaluacion

Implementar una estrategia de
seguimiento y evaluacidn que
permitan  evaluar de manera O 0
sistematica v  objetiva los
resultados pertienentes %

eficaces del proyecto, 5 puntos 10

Implementar varias estrategia de
seguimiento y evaluacion que
permitan evaluar de manera 10
sistematica y oObjetiva los
resultados pertienentes y
eficaces del proyscto, 10 puntos

Valor Agregado a la propuesta dei
proyecto de Inclusion

Valor 5 puntos 5 5

TOTAL

100 95,00

RLOS ANDRES OROONEZ SARASTY
Subsecretario de Cobertura

Fecha Evaluacién: 28 de Enero de 2014
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