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REPARTO TUTELA No 1386972 / CARMEN MARCILLO / SEC. 985

Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Pasto <apptutelaspso@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 24/04/2023 9:59
Para: Juzgado 03 Familia - Narifio - Pasto <j03fapas@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: lucy ortiz <lucyAortizC@hotmail.com>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (259 KB)
3 FAMILIA SEC - 985.pdf;

Cordial saludo,

Sr(a). Juez(a) / Magistrado(a): De manera atenta nos permitimos remitir para su respectivo
tramite el presente asunto, el cual se sometié a reparto aleatorio y le correspondié a su
despacho de acuerdo con la Secuencia relacionada en el Acta de Reparto adjunta.

IMPORTANTE: Antes de radicar el asunto en su despacho favor revisar que el acta de
reparto si corresponda a esa unidad judicial, y en caso de que se haya remitido a ese

destino por error, por favor informar de manera inmediata a Oficina Judicial — Seccién
Reparto y devolver los documentos tal cual fueron recibidos, a través de este mismo

medio.

FAVOR REVISAR LINK AL FINAL DEL CUERPO DEL MENSAJE.

Sr(a). tutelante / accionante / usuario(a): Al presente, adjunto acta de reparto donde informa
el Juzgado que le correspondi6 su proceso. En adelante, para cualquier tramite relacionado
con el asunto, incluyendo numero de radicacion, retiro de la demanda, adiciones o
correcciones, y todo lo relacionado con el proceso, contactarse directamente con el referido
despacho.

Si a usted le ha llegado esta comunicacion, es porque el asunto ya fue sometido a reparto y ya
fue remitido a la unidad judicial que correspondid; de alli que todo tramite posterior deba
realizarse ante el despacho judicial y no ante esta oficina. Una vez surtido el tramite, esta
oficina no puede atender solicitud de anulacién de reparto a peticion del usuario.

AVISO IMPORTANTE:

No responder este mensaje. El presente correo es exclusivo para envio de
notificaciones, los mensajes enviados a este buzon no se tendran en cuenta.
Para mas informacion comunicarse
a: tutelasyhabeascorpuspasto@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordialmente,
ZANEY RIOS HERNANDEZ

Asistente Administrativo
Reparto Asuntos Constitucionales Pasto
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Direccion Seccional de Administracion Judicial Pasto
Oficina Judicial
ofjudsecpas@cendoj.ramajudicial.gov.co

www.ramajudicial.gov.com

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de
este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del
mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley
1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la
informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este

correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

De: Tutela En Linea 01 <tutelaenlineal @deaj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 21 de abril de 2023 11:19

Para: Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Pasto <apptutelaspso@cendoj.ramajudicial.gov.co>; lucy ortiz
<lucyAortizC@hotmail.com>

Asunto: Generacién de Tutela en linea No 1386972

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
REPUBLICA DE COLOMBIA

Buen diq,

Oficina Judicial / Oficina de Reparto

Se ha registrado la Tutela en Linea con niumero 1386972

Departamento: NARINO.
Ciudad: PASTO

Accionante: CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Identificado con documento: 59830298
Correo Electronico Accionante : lucyaortizc@hotmail.com

Teléfono del accionante : 5753165765592

Tipo de discapacidad : NO APLICA

Accionado/s:

Persona Juridico: SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO- Nit: 8912800003,
Correo Electrénico:

Direccion:

Teléfono:

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADc3NWY3NmI1LTVhNjgtNGVIZC1hMzMzLWUwMzNmYWRIY mIXNgAQABuUb0dMSIIXHMQK%2BXwtKX...  2/3


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.ramajudicial.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cj03fapas%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C6d635916985e4ed9e87008db44d48503%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638179451779167306%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fSh87rgj8pXzfyYMEazAwhYE5ksezQU9NvDP9J69TJI%3D&reserved=0

24/4/23, 10:02 Correo: Juzgado 03 Familia - Narifio - Pasto - Outlook

Medida Provisional: NO

Derechos:
DERECHO DE PETICION, IGUALDAD, SALUD, SEGURIDAD SOCIAL,

Descargue los archivos de este tramite de tutela aqui:
Archivo

Cordialmente,

Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial Nota Importante:
Enviado desde una direccion de correo electrénico utilizado exclusivamente para notificacion el cual no
acepta respuestas.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contfiene informacion de la Rama
Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo vy lo recibid por error
comuniguelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que
pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podrd usar su contenido, de hacerlo
podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de
2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en
general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no
ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es
realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacién de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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San Juan de Pasto. Abril 10 del 2.023

Serior:

JUEZ PENAL DEL CIRCUITO DE PASTO
Asignaciones

E. S. D.

REFERENCIA: /ACCION DE TUTELA articulo 86 C.P. y decreto-ley 2591 de 1.991.
ACCIONANTE: CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES

ACCIONADO: |SECRETARIA DE EDUCACION DEPTAL. DE PUTUMAYO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE PASTO -COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL

CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES mayor de edad, vecina del municipio de Pasto,
identificado con la Cédula de ciudadania niimero 59.830.298 expedida en Pasto, por medio
del presente escrito de manera respetuosa, me permito presentar ACCION DE TUTELA, en
contra de SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE PASTO y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

Porque considero se me violan los derechos fundamentales; al derecho de peticion, derecho
a la salud, seguridad social, administracién ejusticia, a la igualdad, al derecho al trabajo,
a los derechos fundamentales del nicleo familiar en conexidad con los derechos de la
tercera edad. Al no aprobar el Traslado por salud, no sujeto a proceso ordinario.

HECHOS FACTICOS:

PRIMERO: nacida el 12 de marzo de 1.975 en el municipio de Pasto y residente del mismo.

SEGUNDO: mi ntcleo familiar estd compuesto por mi compariero permanente SANDRO
ROSERO y mis padres de la tercera edad, MARIA CONCEPCION DE MARCILLO
BENAVIDES de 89 aiios de edad, y mi padre MIGUEL ANGEL MARCILLO BENAVIDES de
87 anos de edad.

TERCERO: mi personay mi nticleo familiar tenemos nuestro domicilio permanente en el
municipio de Pasto, de donde somos oriundos.



CUARTO: mis padres se encuentran con un precario estado de salud, por lo tanto, los dos
dependen econémicamente de mi trabajo, mi madre depende de manera permanente de
una bala de oxigeno.

QUINTO: Ingeniera Agro Industrial, Especialista en Administracion de la Informdtica
Educativa y Magister en Gestion De La Tecnologia Educativa.

SEXTO: escalafonada en el Grado 3AM, segtin el decreto 1278 de 2002 y demds normas
vigentes y aplicables. Con excelente evaluacion del desemperio.

SEPTIMO: para lograr la carrera administrativa aprobé el concurso de méritos
organizadopor la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL. Por lo cual genera derechos
adquiridospara los docentes, en especial el derecho a solicitar el traslado de su sede de
trabajo, siendo decreto 520 del 2.010 aplicado, que rige para todo el pais. Cuando
participe en el concurso de méritos, como docente, la convocatoria decia cargo de docente
en zona posconflicto.

OCTAVO: he laborado como docente en el drea Técnica Agro Industrial y Ciencias
Naturales nombrada en provisionalidad por la Secretaria de Educacion Municipal de
Pasto, mediante Resolucién 069 del 26 de abril de 2004, donde laboré por 17 afios hasta
2021, en la IE Municipal Agustin Agualongo, como consta en el tiempo de servicio expedido
por la Fiduprevisora.

NOVENO: nombrada en periodo de prueba mediante Resolucion 0820 del 25 de febrero
de 2021, como docente de aula, Grado 3 AM en primaria para la LE.R Las Perlas, Municipio
de Puerto Guzmdn Putumayo. Actualmente ubicada en la vereda Galilea por necesidad del
servicio.

DECIMO: nombrada, en propiedad, en el cargo de docente bdsica primaria por la
secretaria de Educacion Departamental de Putumayo, de acuerdo con la Resolucion 0683
del 8/02/2022, de Inscripcidn en el Escalafon.

HECHOS JURIDICOS:

DECIMO PRIMERO: a finales del mes de 2.021, en la vereda galilea, zona rural del
municipio de Puerto Guzmdn Putumayo. Siendo un dia normal de trabajo, Me levante para
presentarme a la escuela a cumplir mis labores educativas, atendiendo un llamado a la
puerta en casa de mi companera Mercy Basante. Al abrir eran insurgentes pertenecientes
a los grupos guerrilleros ubicados en la zona, nos obligaron a salir a los profesores que
ahi nos alojdbamos (Santiago Pachon, Heraldo Meneses y mi persona) en pijama a la
plaza del pueblo, ahi estaba toda la gente y unos hombres uniformados y armados
rodeaban el sitio. Nos tuvieron retenidos alrededor de una hora, instigando y
amenazando a quien colabore o hable con otros grupos insurgente.



DECIMO SEGUNDO: dentro de mis labores educativas, es mi deber estar en contacto con
padres de los menores de edad estudiantes, ya sea por trabajos tareas o necesidades escolares,
por lo tanto, a diario tenia comunicacién con la comunidad de la vereda.

DECIMO TERCERO: El dia viernes 29 de julio cerca de las tres (3.30 pm) habia llegado a
casa, de pronto senti que golpearon la puerta, Sali a ver y era un sefior, con un buso de
manga larga de color verde, y en el brazo alcanzo a ver que llevaba colgada un arma
larga, también usaba botas pantaneras... en ese momento retrocedi... y le dije: si... Digame
miro alrededor y me dijo: “mire profesora a la gente ya se le ha dicho que si siguen
colaborando con quien NO DEBEN, entonces YA SABEN LO QUE TIENEN QUE HACER,
ahora SE LO DECIMOS A USTED, nosotros no nos responsabilizamos de su integridad fisica
si usted sigue recibiendo a ese tipo de personas en su casa, la vamos a matar, ENTENDIO
PROFESORA

DECIMO CUARTO: como consecuencia de los hechos violentos vividos en la zona donde
laboraba, tuve que Iniciar tratamiento con psicologia. Porque senti tristeza, impotencia,
frustracion de ver como mis ensefianzas sobre el éxito, amor, el respeto a la vida, la
posibilidad de un mundo mejor, amar a los animales y respetar desde el insecto mds
pequenio, se venia abajo frente a la realidad que se vive en ese contexto.

DECIMO QUINTO: Me atiende por psicologia la Doctora Vanessa Alejandra Acosta (R.M
231900), quien ve prudente iniciar proceso psicoldgico terapéutico durante 10 sesiones
inicialmente y pone como condicién no volver al sitio de trabajo. Di diagndstico es
trastorno de ansiedad generalizada y me dice que de manera urgente hay que enfocarse
en mi bienestar porque podria desencadenarse una enfermedad mds grave con efectos
psicolégicos de por vida y medicacién permanente.

DECIMO SEXTO: Mds adelante; me atiende el Psiquiatra Victor Hugo Acosta me entrevista
sobre la repeticion en la mente de pensamientos negativos, la sudoracion, dolor del térax,
y la fatiga, también hablamos sobre la desmotivacion persistente frente a todo tipo de
actividades, con diagnéstico anhedonia y abulia, insomnio, confrontacion por el actuar
porque las ensefianzas se han visto desdibujadas por el contexto. Mucha preocupacién por
la situacién laboral y econémica. Nuevamente me incapacitan ahora por mds tiempo
treinta (30) dias. Me receta medicamentos (sertralina y trazodona y me envia a
valoraciéon por medicina laboral. Me envia nueva cita para el control el 30 de septiembre.

DECIMO SEPTIMO: me diagnosticaron TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA-
Hipotiroidismo NO ESPECIFICADO, TRASTORNO DE ADAPTACION, TRASTORNO DE LA
PERSONALIDAD EMOCIONALMENTE INESTABLE, PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL
CONFLICTO DEL ROL SOCIAL.

DECIMO OCTAVO: fuivalorada por RIESGOS LABORALES, quien emitié el siguiente concepto
médico, suscrito por PROSERVANDA UNIDAD TEMPORAL DE RIESGOS LABORALES EN
CONVENIO CON LA EPS UT SERVISALUD SAN JOSE (ARL REGIMEN ESPECIAL), el cual
adjunto, hace las siguientes recomendaciones:



“Continuar con el manejo psicoterapéutico para fortalecer sus estrategias de
afrontamiento y manejo adecuado del tiempo laboral, ocio y recreacion”.

“Genere actividades de tiempo libre de ocio, ludico recreativas, familiares y
fortalecimiento de redes de apoyo”.

“Reportar oportunamente a su médico tratante la presencia de sintomas asociados a
alteraciones cognitivas y en el comportamiento (alteraciones en la memoria, conductas
repetitivas de riesgo”. “No realizar actividades extralaborales que generen incremento de
la sintomatologia del cuadro clinico de base”

“Asista a todos los controles médicos y de rehabilitacién”.

DECIMO NOVENO: DICTAMEN DE MEDICINA LABORAL

“Evitar asignaciones de tareas diferentes a las del cargo de vinculacion”.

“Estimular el fortalecimiento de relaciones interpersonales a nivel institucional”.

“Incluir al paciente en el programa de vigilancia epidemioldgica de factores psicosociales
Yy permitir su participacion activa”, “promover la participacion del docente en las
capacitaciones y diferentes actividades sobre riesgo psicosocial y generar los espacios de
participacion al interior del colegio”.

“La revisién del cumplimiento de las recomendaciones médico laborales corresponde al

COPAST y al drea encargada del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo”.

PARA EL ENTE NOMINADOR: “Por parte del ente nominador facilitar cambio de
ubicacion laboral, que le permita la cercania con niicleo familiar y el adecuado
seguimiento de las recomendaciones para prevenir la exposicion a factores que
exacerban la sintomatologia en el colegio actual”.

VIGESIMO: En el tiltimo reporte por parte del psiquiatra Victor Hugo Acosta (Médico
Psiquiatra Univalle C.C No. 94.061.930. RM 760 375-08) del hospital Mental Nuestra
Seriora del Perpetuo Socorro, emitido el dos (2) de diciembre de 2022, se recomienda “NO
ENVIAR A ZONAS DE CONFLICTO ARMADO, UBICAR CERCA DEL VINCULO FAMILIAR Y
CENTROS DONDE RECIBE TRATAMIENTO”,

VIGESIMO PRIMERO: el dia 3 de marzo del 2.023, me presenté a consulta con psiquiatra,
y por mi condicion de salud, fui hospitalizada en el Hospital PERPETUO SOCORRO de
Pasto.

VIGESIMO SEGUNDO: En el iltimo reporte por parte del psiquiatra Victor Hugo Acosta
(Médico Psiquiatra Univalle C.C No. 94.061.930. RM 760 375-08) del hospital Mental
Nuestra Seriora del Perpetuo Socorro, emitido el dos (2) de diciembre de 2022, se
recomienda “NO ENVIAR A ZONAS DE CONFLICTO ARMADO, UBICAR CERCA DEL
VINCULO FAMILIAR Y CENTROS DONDE RECIBE TRATAMIENTO”.

VIGESIMO TERCERO: en la actualidad me encuentro en hospital dia en el hospital del
PERPETUOP SOCORRO DE PASTO.



VIGESIMO CUARTO: igualmente hay que aclarar que el tratamiento se estd realizando
en hospital dia, y el departamento del Putumayo, no cuenta con una entidad psiquidtrica
especializada para el manejo de mis problemas psiquidtricos con hospitalizacién parcial,
u hospital dia.

VIGESIMO QUINTO: de acuerdo a la historia clinica emitida por la doctora MARIA
ALEJANDRA ALBA, “no enviar a zona de conflicto armado, ademds de estar cerca al
ntcleo familiar y a los centros de atencion donde recibe tratamiento médico.

VIGESIMO SEXTO: con incapacidad hasta el 30 de abril del 2.023, en atencion
hospitalaria parcial, con asistencia psiquidtrico y psicolégico medio dia.

VIGESIMO SEPTIMO: reconocida como victima por DESPLAZAMIENTO FORZADO con
resolucion -2.023 - 18029 del 27 de febrero del 2.023 por la UNIDAD ESPECIAL PARA
ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO.

VIGESIMO OCTAVO: presente accién de tutela para que se haga traslado por proceso no
ordinario, que correspondié al JUZGADO SEGUNDO CIVIL ESPECIALIZADO DE
RESTITUCION DE TIERRAS, el cual en su fallo RADICADO 2023-00025.

“Segundo: Ordenar a la Secretaria de Educacién Departamental del Putumayo para que,
dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion de esta sentencia, adelante todos los
trdmites pertinentes para dar cumplimiento a lo ordenado en el Decreto 1075 de 2015,
articulo 2.4.5.2.2.2.4., que se refiere al reconocimiento temporal de amenazada de la
docente demandante, y profiera en el término ahi consignado, subsiguiente a las 48 horas,
el acto administrativo que defina su situacion y contintie con los trdmites administrativos
consecuenciales y, de ser procedente, suscriba el convenio interadministrativo pertinente,
en acatamiento de las alternativas que presente la accionante (articulo 2.4.5.2.2.2.5
ibidem). Lo anterior, sin perjuicio de las actuaciones que pueda adelantar la accionante,
respecto de la situacion de desplazamiento, a la que se ha hecho alusién en la parte motiva
de esta sentencia.”

VIGESIMO NOVENO: en el fallo de tutela el sefior juez no tuvo en cuenta la solicitud de
traslado por salud, porque en su argumento dice que no habia hecho la solicitud a la
SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO el dia 30 de marzo del 2.023. Por lo tanto, vuelvo
a presentarla con cumplimiento a ese requisito.

TRIGESIMO: de acuerdo a informacién, obtenida de manera telefénica por parte de la
SECRETARIA DE EDUCACION DE PUTUMAYO, ya se envid el convenio a SECRETARIA DE
EDUCACION DE PASTO.

TRIGESIMO PRIMERO: a la fecha de presentacion de la tutela la Secretaria de Educacidén
de Pasto, no ha dado respuesta al derecho de peticion.



PETICIONES:

PRIMERA: Tutelar mis derechos Fundamentales al derecho de peticion, al debido proceso,
a la igualdad, a la vida en condiciones dignas, derecho al trabajo, a la salud, derechos
fundamentales del nicleo familiar que estdn siendo vulnerados al negarse a hacer el
traslado al municipio de Pasto Naririo.

SEGUNDA: En consecuencia, de lo anterior solicito se ordene a SECRETARIA DE
EDUCACION DEL PUTUMAYO y SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PASTO a
través de un acuerdo interadministrativo se emita orden traslado no ordinario por
SALUD, en mi favor, a una institucion educativa del Municipio de Pasto Narifio, de acuerdo
a la lista de vacantes presentada por la Secretaria de educacion de Pasto el dia 22 de
marzo del 2.023.

TERCERA: En consecuencia, de lo anterior solicito se ordene a SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE PASTO, expida resolucién de traslado y nombramiento a una
de las plazas ofertadas, de acuerdo a la lista de plazas presentada por la Secretaria de
educacion de Pasto.

CUARTO: Se ordene a la entidad accionada que, por el principio de inmediatez, las
entidades accionadas inicien los trdmites en un término no superior de 48 horas.

ARGUMENTOS JURIDICOS:

De acuerdo a los hechos narrados anteriormente, estimo que la entidad estd violando
entre otros derechos fundamentales, al derecho de peticion, el derecho a la salud, el de la
vida digna, Frente a lassituaciones antes expuestas, se tornan en fundamentales
susceptibles de proteccion mediante la Accién de Tutela, tal como sucede en este caso, en
esta circunstancia tan especial, es de tal trascendencia que se constituyen en derechos
fundamentales innegables. y lo estipulado en el Decreto 1075 de 1015 y en el articulo 22
de la Ley 715 de 2001

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

ARTICULO 1°—Colombia es un Estado social de derecho organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,



democrdtica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en
el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general.

ARTICULO 29—Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Reptiblica estdn
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes.

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinién politica o filoséfica. Sociales del Estado y de los
particulares.

ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucién. El
legislador podrd reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar
los derechos fundamentales.

ARTICULO 25; de la Constitucién Politica describe como derecho fundamental, el que
“toda persona tiene derecho a tener un trabajo en condiciones dignas y justas”,

ARTICULO 29: de la Constitucién Politica establece que el debido proceso "se aplicard a
toda clase de actuaciones judiciales y administrativas”, y enumera una serie de garantias
que hacen parte del niicleo esencial de ese derecho fundamental, entre las que se
encuentra el derecho a "impugnar la sentencia condenatoria”.

LA LEY 715 DE 2001:

ARTICULO 22. Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard discrecionalmente
y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital
o del municipio certificado cuando se efectiie dentro de la misma entidad territorial.

Cuando se trate de traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados se
requerird, ademds del acto administrativo debidamente motivado, un convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales.


https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4452#715
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4452#22

Las solicitudes de traslados y las permutas procederdn estrictamente de acuerdo con las
necesidades del servicio y no podrdn afectarse con ellos la composicién de las plantas de
personal de las entidades territoriales.”

EL DECRETO 1278 DE 2002 PRECISA:

“ARTICULO 52. Traslados. Se produce traslado cuando se provee un cargo docente o
directivo docente vacante definitivamente, con un educador en servicio activo que ocupa
en propiedad otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisitos,
aunque sean de distintas entidades territoriales.

ARTICULO 53. Modalidades de traslado. Los traslados proceden:

a. Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacion del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito
0o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente.

b. Por razones de seguridad debidamente comprobadas.

¢. Por solicitud propia.”

EL DECRETO 1075 DE 2015:

ARTICULO 2.4.5.1.5: Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del ano lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.
(...)” Negrillas y subrayas fuera del texto original.

EN CONCEPTO 144801 DE 2019 EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA PRECISO:

REFERENCIA: MOVIMIENTO DE PERSONAL - TRASLADO - Procedimiento y competencia
para traslado de docentes. Radicacién No. 20192060082822 del 05 de marzo de 2019,
preciso:

“Este procedimiento de traslado no sujeto al proceso ordinario y que se da en cualquier
época del arno lectivo, en casos especificos establecidos en la norma, los cuales hacen
referencia a: necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo que son
resueltas discrecionalmente por la autoridad nominadora para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo; razones de salud del docente o directivo



https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#52
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#53
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77913#1075
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docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio de salud; y la necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del
consejo directivo.

Como puede observarse en las normas arriba enunciadas, una de las causales para que
proceda el traslado de un docente es por razones de salud del docente el cual debe estar
fundamentado en el dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio de salud.”

SENTENCIA T-042/14

TRASLADO DE DOCENTES-Procedencia excepcional para la proteccién de derechos
fundamentales. En términos generales, la Corte ha avalado la procedencia excepcional de
la accién de tutela cuando con la aceptacion o negacién de un traslado se afectan los
derechosfundamentales del servidor publico. Concretamente, en el caso de traslados de
docentes esta corporacion ha reafirmado la procedencia de la accién de tutela cuando se
afectan tales derechos fundamentales. En suma, corresponde al juez constitucional para
definir la procedencia de la accién de tutela evaluar en cada caso si se vulneran o
amenazan los derechos fundamentales, generalmente, la salud, la integridad fisica y
mental, la vida y/ola unidad familiar, del docente o los miembros de su nucleo familiar.

EJERCICIO DEL IUS VARIANDI EN EL SERVICIO PUBLICO DE EDUCACION

El Ministerio de Educacion expidié el Decreto 520 de 2010, mediante el cual se reglamenta
el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacion con el proceso de traslado de docentes y
directivos docentes. En esta reglamentacion se sujeta el ius variandi, es decir, la
posibilidad del empleador de determinar las condiciones de modo, tiempo y lugar en que
el empleado ejercerd su labor a dos posibilidades: i) al proceso ordinario de traslados y ii)
a los traslados no sujetos al proceso ordinario.

Reiteracion de jurisprudencia. Normas que regulan el ejercicio del ius variandi en el
servicio publico de educacién.

El Ministerio de Educacion expidié el Decreto 520 de 2010, mediante el cual se reglamenta
el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacion con el proceso de traslado dedocentes y
directivos docentes. En esta reglamentacion se sujeta el ius variandi, es decir, la
posibilidad del empleador de determinar las condiciones de modo, tiempo y lugar en que
el empleado ejercerd su labor a dos posibilidades: i) al proceso ordinario de trasladosy ii)
a los traslados no sujetos al proceso ordinario.

En el primer evento, con la ayuda de un cronograma y el reporte anual de vacantes
elaborado por las entidades territoriales, se debe expedir un acto administrativo que
contenga: “las necesidades del servicio educativo por atender mediante traslado ordinario
de docentes y directivos docentes, con la indicacion del cargo directivo o del drea de
desemperio para el caso de los docentes, localizacién del establecimiento educativo,
considerando las sedes, requisitos, oportunidad y procedimiento para la inscripcion en el
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proceso de traslados, informacion sobre los criterios de priorizacion para la definicion de
los mismos, fechas para la verificacion del cumplimiento de los requisitos y de expedicion
de los actos administrativos de traslado.”. Asi la autoridad administrativa, en aras de
cumplir con la prestacién del servicio educativo, en términos de calidad y cobertura, puede
adelantar una convocatoria para suplir las vacantes que requiere. Este proceso estd
mediado por la publicidad y la participacion de los docentes y directivos docentes en razén
a los criterios de priorizacion legalmente definidos.

En segundo lugar, en los traslados no sujetos al proceso ordinario, el articulo 5° del
mencionado decreto, sefialé que la autoridad nominadora efectuard el correspondiente
traslado mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del aro
lectivo, cuando el mismo se origine en:

“1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo. En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al
ultimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado.

1. Razones de seguridad fundadas en la valoracién de riesgo adoptada con base en
la reglamentacién que establezca el Ministerio de Educacién Nacional.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comité demedicina laboral del prestador del servicio de salud.

3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de
un establecimiento educativo, por recomendaciéon sustentada del consejo
directivo.”

En suma, como lo reconocio la sentencia T-664 de 2011, en los traslados de docentes
existen criterios objetivos y particulares que debe verificar tanto la autoridad
administrativa a quien se le solicita como el juez de tutela que conoce el caso: “(...) la
potestad discrecional de la administracion para ordenar traslados de docentes no puede
ser arbitraria sino que se encuentra limitada, de una parte por elementos objetivos que
responden a necesidades reales en el servicio de educacién, y por otra por elementos
particulares que atienden a las necesidades personales del docente y/o su nticleo familiar.
De esta manera, en las solicitudes que estudie la administracién publica de traslado de
personal perteneciente al servicio publico educativo y de forma residual eljuez de tutela
al momento de revisar una solicitud de amparo, deberdn verificarse los elementos
descritos, para satisfacer la necesidad de garantizar la adecuada prestacién del servicio

educativo y de los derechos del trabajador y de su nticleo familiar.U”.

PROTECCION CONSTITUCIONAL AL NUCLEQ FAMILIAR:

SENTENCIA T-292-2016


https://www.corteconstitucional.gov.co/RELATORIA/2014/T-042-14.htm#_ftn8
https://www.corteconstitucional.gov.co/RELATORIA/2014/T-042-14.htm#_ftn9
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La familia es una institucion sociolégica derivada de la naturaleza del ser humano, “toda
la comunidad se beneficia de sus virtudes, asi como se perjudica por los conflictos que
surjan de la misma”. Entre sus fines esenciales se destacan la vida en comtn, la ayuda
mutua, la procreacion, el sostenimiento y la educacion de los hijos. En consecuencia, tanto
el Estado como la sociedad deben propender a su bienestar y velar por su integridad,
supervivencia y conservacion. Lineamientos que permearon su reconocimiento politico y
juridico en la Constitucion de 1991. El constituyente regulé la institucion familiar como
derecho y nticleo esencial de la sociedad en el articulo 42 Superior. De acuerdo con esta
disposicion, la familia “se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decisién libre
de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de
conformarla”. En todo caso, el Estado y la sociedad deben garantizarle proteccion
integral.

DERECHO A LA SALUD:
El articulo 5.3 del decreto 520 de 2010 expresa que una razone de traslado es

“Razones de salud del docente o directivo docente” Referente al traslado por razones de
salud la Corte Constitucional ha expresado que:

“Unode los escenarios en los que se origina el traslado extraordinario es con base en las
circunstancias de salud de los docentes. Lo anterior, en consecuencia, busca la
materializacion del derecho a la salud consagrado en la Constitucién. De manera
particular, el articulo 49 de la Carta contempla el derecho a la salud como un servicio
publico a cargo del Estado, quien debe garantizar a todas las personas su acceso junto con
los servicios de promocion, proteccién y recuperaciéon conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. De conformidad con este articulo, la salud tiene
una doble connotacién: (i) como derecho fundamental del que son titulares todas las
personas; y (ii) como servicio publico de cardcter esencial cuya prestacion es
responsabilidad el Estado”. (Corte constitucional colombiana Sentencia T-376/17 (9 de
junio de 2017), Magistrado Ponente: ALEJANDRO LINARES CANTILLO)

La salud no solo involucra el tener un estado de bienestar fisico o funcional, pues también
debe comprender un bienestar psiquico, emocional y social. Ello, toda vez que todos esos
elementos permiten proporcionarle a una persona el desarrollo de su vida en condiciones
dignas y de calidad. (Corte constitucional colombiana Sentencia T-003/19)

EN LA SENTENCIA T 760 DE 2008: hace referencia al derecho a la salud el cual estd
consagradoen el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales -
PIDESC, en el que se consagré como derecho el “disfrute del mds alto nivel posible de salud
fisica y mental”, y también se hizo referencia a la Observacion General No. 14 del Comité
de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. La Corte Constitucional se basé en dichas
normas internacionales para reconocer el derecho a la salud como fundamental; pues en
aquella observacion se estipulé que la salud es “un derecho humano fundamental e
indispensable para el ejercicio de los demds derechos humanos”. Asimismo, destacé la
necesidad de crear un sistema de proteccion orientado a garantizarle a las personas
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iguales oportunidades para el “disfrute de toda una gama de facilidades, bienes, servicios
y condiciones necesarios para alcanzar el mds alto nivel posible de salud”

No obstante, lo expuesto anteriormente, el referido derecho no es ilimitado, habida cuenta
que su materializacion depende de los recursos disponibles para la prestacion del servicio
requeridos por los ciudadanos. Ello llevé a que el Comité estableciera cuatro criterios
esenciales dirigidos a garantizar un nivel minimo de satisfaccion del derecho, a saber: (i)
disponibilidad, (ii) accesibilidad, (iii) aceptabilidad y (iv) calidad. Al ser conceptos muy
amplios, sefialdé la responsabilidad de cada Estado de concretar e implementar el
contenido de cada uno de los elementos antes sefialados a través de su legislacion interna
(Op. Cit.

Sentencia T-003/19) La corte constitucional ha expresado que “la potestad
Discrecional de la administracion para ordenar traslados de docentes... se encuentra
limitada, de una parte, por elementos objetivos que responden a necesidades reales en el
servicio de educacidn, y por otra por elementos particulares que atienden a las
necesidades personales del docente y/o su nicleo familiar. De esta manera, en las
solicitudes que estudie la administracion publica de traslado de personal perteneciente al
servicio publico educativo..., deberdn verificarse los elementos descritos, para satisfacer
la necesidad de garantizar la adecuada prestacion del servicio educativo y de los derechos
del trabajador y de su nucleo familiar.” (Corte constitucional colombiana Sentencia T-
042/14 (31 de enero de 2014), magistrado ponente: Luis Ernesto Vargas Silva). Ademds
de esto la corte Constitucional en sentencia T-316 de 2016 dispone: “aun cuando en
principio esta facultad es discrecional del empleador, en todo caso su ejercicio debe
atender a las circunstancias especificas del trabajador. En otras palabras, para adoptar
esta determinacion existe la carga de consultar el estado de salud, el escenariofamiliar, el
lugar y tiempo de trabajo, las condiciones salariales, el rendimiento demostrado, entre
otras variables relevantes para garantizar el trabajo en condiciones dignas.
Precisamente, la Corte ha sefialado que este poder de subordinacién debe ser empleado
sin generar una afectacion desproporcionada de los derechos fundamentales del
trabajador...”

DERECHO AL TRABA]JO:

La Constitucion Politica de Colombia establece: “Articulo 25. El trabajo es un derecho y
una obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del
Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.”

LA SENTENCIA T-007/19, hace precision sobre el derecho al trabajo en condiciones
dignas: “La Corte Constitucional ha indicado que la dignidad humana equivale al
merecimiento de un trato acorde con su condicion humana, constituyéndose en un
principio fundante del Estado colombiano, el cual tiene un valor absoluto en el
ordenamiento juridico, de manera que no puede ser limitado como otros derechos, en
ninguna circunstancia, con base en la aplicacion de doctrina juridica o filosofica alguna,
0 a partir de ninguna aplicacion exceptiva. Precisando su alcance y contenido en el
ordenamiento juridico colombiano, la Corte ha sefialado que tiene una triple naturaleza



13

juridica al ser un valor, un principio y un derecho fundamental auténomo: “(...) una
sintesis de la configuracion jurisprudencial del referente o del contenido de la expresion
‘dignidad humana’ como entidad normativa, puede presentarse de dos maneras: a partir
de su objeto concreto de proteccion y a partir de su funcionalidad normativa. Al tener
como punto de vista el objeto de proteccion del enunciado normativo ‘dignidad humana’,
la Sala ha identificado a lo largo de la jurisprudencia de la Corte, tres lineamientos claros
y diferenciables: (i) La dignidad humana entendida como autonomia o como posibilidad
de disefiar un plan vital y de determinarse segun sus caracteristicas (vivir como quiera).

La dignidad humana entendida como ciertas condiciones materiales concretas de
existencia (vivir bien). Y (iii) la dignidad humana entendida como intangibilidad de los
bienes no patrimoniales, integridad fisica e integridad moral (vivir sin humillaciones). De
otro lado al tener como punto de vista la funcionalidad, del enunciado normativo
“dignidad humana”, la Sala ha identificado tres lineamientos: (i) la dignidad humana
entendida como principio fundante del ordenamiento juridico y por tanto del Estado, y en
este sentido la dignidad como valor. (ii) La dignidad humana entendida como principio
constitucional. Y (iii) la dignidad humana entendida como derecho fundamental
auténomo.” 6.1.2. Ahora bien, en el campo de las relaciones laborales, la Corte ha
establecido que, de acuerdo con el articulo 25 de la Constitucién Politica, el derecho al
trabajo no se limita a acceder a un empleoy permanecer en él, sino que incluye la garantia
de ser realizado en condiciones dignas y justas, proteccion que se extiende a todas las
modalidades de trabajo, y que se predica para toda persona sin discriminacién algunay
corresponde no solo a la garantia de los principios minimos establecidos en el articulo 53
de la Constitucién, sino que ademds comprende la garantia de otros derechos
fundamentales en el ambito laboral, como lo son el derecho a no ser perseguido
laboralmente, el derecho a la integridad tanto fisica como moral, el derecho a la igualdad
y a no ser discriminado, a la intimidad, al buen nombre, y a la libertad sexual, entre otros.
6.1.3. Es importante resaltar que el derecho al trabajo en condiciones dignas y justas no
solo debe ser garantizado por las autoridades ptiblicas (de acuerdo conel articulo 2 de la
Constitucion Politica), sino que también debe ser respetado por todos los particulares que
se encuentren inmersos en cualquier tipo de relacion laboral, pues estos también estdn
sujetos a la Constitucion y obligados a realizar sus principios. Lo anterior, como una
manifestacion de la eficacia horizontal de los derechos fundamentales(Drittwirkung der
Grundrechte) que, esencialmente, hace alusion a la aplicacién de esos derechos en las
relaciones entre particulares. Un claro ejemplo de ello es lo establecido en el articulo 2 de
laLey 1010de 2006 (que se analizard detenidamente infra,fundamento juridico N.2 6.3.2.),
pues dispone que ninguna persona que esté inmersa en una relacion laboral puede
cometer conductas de acoso laboral: “(...) se entenderd por acoso laboral toda conducta
persistente y demostrable, ejercida sobre un empleado, trabajador por parte de un
empleador, un jefe o superior jerdrquico inmediato o mediato,un compariero de trabajo o
un subalterno”

SENTENCIA T-405 DE 2015 se sostuvo que: “la regla que desarrolla el principio de
subsidiariedad no es absoluta, ya que excepcionalmente y con cardcter extraordinario la
accién de tutela se muestra como el mecanismo apto para la proteccion inmediata,
“cuando quiera que se involucren los derechos de sujetos que se encuentran en estado de
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debilidad manifiesta o de aquellos que tienen derecho a la estabilidad laboral reforzada.”
La Corte Constitucional en sentencia T-041 de 2019 establecid y acogid, como supuestos
de debilidad manifiesta, los siguientes: “Ademds se precisé que circunstancias como: (i) la
Edad del sujeto, (ii) su desocupacion laboral, (iii) no percibir ingreso alguno que permita
la subsistencia de su familiay la propia, y (iv) la condicién médica padecida, son supuestos
representativos de un estado de debilidad manifiesta (articulo 13 superior).” (...) “Al
respecto, esta Corporacién ha establecido que un trabajador que: “i) pueda catalogarse
como persona con discapacidad, ii) con disminucion fisica, siquica o sensorial en un grado
relevante, y (iii) en general todas aquellos que (a) tengan una afectacion grave en su
salud; (b) esa circunstancia les ‘impidafa] o dificulte[e] sustancialmente el desemperio de
sus labores en las condiciones regulares’, y (c) se tema que, en esas condiciones
particulares, pueden ser discriminados por ese solo hecho,3 estd en circunstancias de
debilidad manifiesta y, por tanto, tiene derecho a la ‘estabilidad laboral reforzada’.”4
Negrillas fuera del original.”

TUTELA COMO MECANISMO TRANSITORIO:

EL ARTICULO 86: dispone que la accién de tutela “solo procederd cuando el afectado no
disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquella se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable”. En armonia con este precepto, el
numeral primero del articulo 6° del Decreto 2591 de 1991 prevé que la tutela no
procederd “cuando existan otros recursos o medios de defensa judiciales, salvo que aquélla
se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existencia
de dichos medios serd apreciada en concreto, en cuanto a su eficacia, atendiendo las
circunstancias en que se encuentra el solicitante” ...competente y con observancia de la
plenitud de las formas propias de cada juicio.

Considero que aun existiendo otros mecanismos de defensa, en la solucién de nuestro
problema, es procedente la tutela porque como bien lo ha manifestado la Corte
Constitucional, “ la regla general de procedencia de la accion de tutela, indica que cuando
se da la violacién o amenaza de un derecho fundamental, y el titular del derecho violado
o amenazado cuenta con un medio de defensa judicial diferente a la tutela, ha de
preferirse este otro medio de defensa y, la accion de tutela solo procede “como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable”(CN, art. 86).

Sin embargo, parece razonable exigir que el otro medio de defensa judicial para la
proteccion del otro derecho violado o amenazado, sea al menos tan eficaz para la defensa
del derecho como lo es la tutela; en caso contrario, la accién de tutela pierde su cardcter
de procedimiento subsidiario y se convierte en via procesal preferente, pues no solo el Juez
de tutela sino toda la Rama Judicial y el Estado, tienen como fin esencial de su actuacion
y razon de su existencia: “...garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion...”(C.N. art. 22 )(Sentencia T-100 Marzo 9 de 1994 Mg.
Ponente, Carlos Gaviria Diaz).”

La existencia de otro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por la Honorable
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Corte Constitucional, en el sentido de que no siempre que se presentan varios mecanismos
de defensa, la tutela resulta improcedente. Es necesaria ademds una ponderacién de
eficacia de los mismos a partir de la cual se concluya que alguno de los otros medios
existentes es tan eficaz para la proteccion del derecho fundamental como la accién de
tutela misma y en tal sentido en la Sentencia T-526 del 18 de septiembre de 1992 Sala de
Revision manifesto:

“Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial a que aduce el articulo 86 debe
poseer necesariamente cuando menos, la misma eficacia en materia de proteccion
inmediata de derechos constitucionales fundamentales, que por naturaleza tiene la accién
de tutela. De no ser asi, se estaria haciendo simplemente una burla y mecdnica exégesis de
la norma, en abierta contradiccién con los principios vigentes en materia de efectividadde
derechos y con desconocimiento absoluto del querer expuesto del constituyente”.
Ademds, la presente accién se fundamenta en el articulo 86 de la constitucién Politica,
decreto2591 de 1991, decreto 1382 de2.000. Articulo 11, articulo 79, derechos de vigencia
inmediata.

INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA.
REITERACION DE JURISPRUDENCIA:

De acuerdo a la jurisprudencia constitucional, el principio de inmediatez constituye un
requisito de procedibilidad de la accién de tutela, por lo que su interposicién debe ser
oportuna y razonable con relacién a la ocurrencia de los hechos que originaron la
afectacién o amenaza de los derechos fundamentales invocados. La peticién ha de ser
presentada en un tiempo cercano a la ocurrencia de la amenaza o violacién de los
derechos. Si se limitara la presentacion de la demanda de amparo constitucional, se
afectaria el alcance juridico dado por el Constituyente a la accién de tutela, y se
desvirtuaria su fin de proteccion actual, inmediata y efectiva de tales derechos.

Por lo tanto, la inactividad o la demora del accionante para ejercer las acciones
ordinarias, cuando éstas proveen una proteccion eficaz, impide que resulte procedente la
accion de tutela. Del mismo modo, si se trata de la interposicion tardia de la tutela,
igualmente es aplicable el principio de inmediatez, segtin el cual la falta de ejercicio
oportuno de los medios que la ley ofrece para el reconocimiento de sus derechos no puede
alegarse para el beneficio propio del sujeto de la omisién o la tardanza.

En este caso particular, dada mi situacion de salud, no puedo esperar indefinidamente
para optar por un traslado, mds aun cuando cada dia me siento disminuido en mi
movilidad y aquejado por el dolor constante. Ademds, existen en este momento plazas
docentes cercanas a mi domicilio donde se puede concretar el traslado.

PRINCIPIO DE INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION
DE TUTELA
SENTENCIA T-246/15:

-Debe ponderarse bajo el criterio del plazo razonable y oportuno
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La inmediatez es un principio orientado a la proteccion de la seguridad juridica y los
intereses de terceros, y no una regla o término de caducidad, posibilidad opuesta a la
literalidad del articulo 86 de la Constitucidn. La satisfaccién del requisito debe analizarse
bajo el concepto de plazo razonable y en atencién a las circunstancias de cada caso
concreto. Esa razonabilidad se relaciona con la finalidad de la accién, que supone a su vez
la proteccion urgente e inmediata de un derecho constitucional fundamental.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA:

No existe en el dmbito juridico nacional, ninguin otro mecanismo de defensa que tenga la
eficacia y celeridad de la accidn de tutela para obtener el resultado pretendido, por ende,
ni siquiera por asomo se pide este amparo constitucional como mecanismo transitorio,
porque la orden que en su momento deberd proferir el juez de tutela.

COMPETENCIA:

En razén de la calidad juridica de la entidad accionada, asi como por el factor territorial
relacionado con el lugar donde ocurrié el quebranto, es usted sefior Juez, el funcionario
con competencia constitucional para conocer de la accién de tutela de que trata este
escrito.

JURAMENTO:

En mi nombre manifiesto a usted, sefior juez, que presente tutela de forma anterior radicado
con numero 5200131210022023002500, el cual fue tutelada por amenazas y no por salud.
Puesto que el juez de tutela argumento de que no habia requerido a la entidad accionada de
manera formalpara realizar el traslado.

DOCUMENTOS ADJUNTOS:

DOCUMENTALES:
Adjunto a la presente accion de tutela los siguientes documentos soporte de prueba.
1. Copia de cedula

2. Resolucién de nombramiento Resolucién 0820/21
3. Historia clinica.
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4. Dictamen de medicina Laboral por parte de la entidad Prestadora de Salud UNIMAP
(convenio con entidades de ARL).

5. certificado de hospitalizacion.

6. Incapacidades 2.022

7. incapacidad abril 2.023

8. Resoluciéon condicion de amenazada.

9. UNIDAD DE VICTIMAS. resolucidén -2.023 - 18029/23

10. Certificado de Residencia ciudad de Pasto (Alcaldia de Pasto)

11. Concepto de seguridad secretaria de Gobierno del Putumayo.

12. derecho de peticion a SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO.
13. Respuesta CNSC.

14. Oficio de vacantes expedido por Secretaria de Educacién de Pasto.

NOTIFICACIONES:

Las entidades accionadas

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PASTO: Calle 28 No. 16- 18 San Juan de
Pasto - teléfono; 7244326 - correo electrdnico: contactenos@pasto.gov.co

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO: Carrera. 8 #17-34,
Mocoa, Putumayo

El suscrito recibird notificaciones en la carrera 25 No. 19- 12 oficina 302- casa Navarrete
del Municipio de Pasto, teléfono 3165765592- correo lucyAortizC@hotmail.com

Atentamente:

C.C. 59.830.298 de Pasto


mailto:contactenos@pasto.gov.co
mailto:lucyAortizC@hotmail.com
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO ru o
"TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON" w

Graclas Dios mlo por tantas bendiclones! L, Roze 2022

RESOLUCION NUMERO 0683
(08 FEBRERO DE 2022)
Por la cual se Inscribe a un educador regido por el decrelo 1278/2002 en el
Escalafon naclonal docente

RtPUBLICA DE COLOMB'A « ? / COPERNA CION

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,

En ejercicio do las facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas por los Decretos 305 del 18 de agosto del 2021, y
207 de 10 de noviembre de 2020, expedido por la Gobernacién del Putumayo,

CONSIDERANDO

.

Que segun Decreto No. 305 del 18 de agosto de 2021 se realizé un nombramiento en el cargo de Secretaria de Despacho — Secretana ge
Educacion, Cddigo 020, Grado 03 de la Planta de Personal de la Gobernacidn de Putumayo.

Que segun Decreto No. 324 de 10 de agosto de 2021, por medio del cual se realiza una delegacion de competencias para la ordenacion
cel gasto en el Secretario de Educacién Departamental del Putumayo, .

Que segun Decreto No, 307 de 10 de noviembre de 2020, por medio del cual se realiza una delegacion de funciones en el Secretario de
Educacion Depariamental del Putumayo.

Que el articulo 153 de la ley 115 de 1994 establece que “Adminisirar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar
el servicio educativo: nombrar, remaver, Irasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo; orienlar, asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con Io establecido en la
presente Ley, el Estatuto Docenle y en la Ley 60 de 1993 (hoy leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007).

Que los articulos 12 y 18 del Decreto 1278 del 19 de junio de 2002 reglamentario de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, sefalan que
la persona seleccionada por concurso ablerto para un cargo docenle ¢ directivo docenle, una vez aprobado el periodo de prueba por
oblener calificacién satisfacioria en las evaluaciones, adguiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el escalafén docente.
Normatividad compilada en el Decreto 1075 de 2015, modificado por el Decreto 915 de 2016.

Que en el numeral 6.2.15 del Af.6 de la Ley 715 de 2001, dispone que, para efectos de inscripcion, actualizacién y ascensos en el
Escalafén Nacional Docente, la entidad territorial determinara la reparticién organizacional encargada de esta funcién de conformidad con
el reglamento que expida el gobierno nacional,

Que mediante Resolucidn No.5058 del 30 de diciembre de 2013, se determind la Instancia de reparticidn organizacional de la Secretaria ce
Educacién Departamental del Putumayo. . . ' .

Que la comisién nacional del servicio civil a través del acuerdo No.20181000002766 del 24 de Julio de 2018, convoco a concurso abierto
de méritos para proveer los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes Poblacién Mayoritaria Zona Rural Pos conflicto - Proceso
de Seleccién No, 613 de 2018.

Que a través de la resolucién No. 11692 del 12 de noviembre de 2020, la Comisién Nacional de Servicio Civil conforma la lista elegible
registrada bajo Opec. No. 83156 para direclivos docentes y docentes Poblacién Mayoritaria Zona Rural pos conflicto en el marco de la
convocatoria No. 613 de 2018. v : = .

Oue mediante Resolucién No. B20 de 25 de febrero de 2021 se nombré en periodo de prueba dentro del Sistema de Carrera Docente a la

sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES identificada (o) con cedula de ciudadania No.59830298, dentro de la planta Global de

Cargos docenles la Secretaria de Educacion Departamental Putumayo, para desempenar el cargo de Docenle de primaria, grado 3AM en
/el CENT EDUC RUR LAS PERLAS Municipio de PUERTO GUZMAN, departamento del Putumayo.

Que el(la) sefior(a) CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES, identificado(a) con la C.C.N0.59830298 obtuvo un puntaje de 89.16%
superando la evaluacién de periodo de prueba, y cumpliendo con los requisitos para ser inscrito(a) en el Escalafén Nacional Docente ‘ .

En consecuencia, este Despacho,

RESUELVE:

"

ARTICULO PRIMERD. - INSCRIBIR al educador(a) CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES. identi
el Grado 3AM en el Escalafén Nacional Docente. ridenificadoiy cority C.C.N0.59830298 en

ARTICULO SEGUNDO. —Que el presente acto administrativo surle efectos fiscales a partir del 01/01/2022.

PARAGRAFO. -La Fecha a lener en cuenta para ascenso o reublcacién de nivel salarial sera a

posesiond_en periodo de prueba, partir del 03/22/2021, fecha en la cual se
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NOTIFICACION PERSONAL

Hoy se hizo presente-

, Identificado(a) con cédula de ciudadania

No . con el fin notificarse de la Resolucién No. ce
por la cual se reconoce Inscripcién en el Escalafén Nacional Docente a un

docente. Se entrega copia de la presente resolucion. al notificado.

Firma Notificado

Giudad donde labora: PUERTO GUZMAN  (Putumayo).

£\ Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40 Cadinn nostal- R80N0A
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Hermanas eMail fJerencia @hospitalperpetuosocorre.org
H Eta!arias ] Nit 860007760-1 Codigode Habilitacion 520010311401
o5p Telefonos 7235604 7235685 Fax 7236947 :

';:gg'ﬁ:amm;w ciuo mc_mno. Carrera 33 Mo 5 oeste 104 Barrlc &| Bosque - Pasto Narlfio Colombia
CLIENTE: CC59830292 Marcilla Benavides Cannen Alicia . HISTORIA Na: CC59830208
ADMINISTRADORA: RES004 Unimap EL TIPO USUARIO: 5 Otro
DIRECCION: Cra 25 5 sur 31 MUNICIPIO: Pasto Narifio FECHA INGRESO: 2023-63-03
FECHA NACIMIENT(O: 1975-03412 AUTOR: CCLOE3677757 - FECHA ELABORO: 2023-03-17 101223H
EPICRISIS DE SALIPA [ No 232620*! ]

ANALISIS

Paciente femenina, ya conocida en nuestra institucién, por cuadro clinico de farga data de sintomas afectivos, en seguimiento en consulfa externa por
trastorno de adaptacitn, desencadenante descrito por 1a paciente a nivel laboral, en rélacién con traslado de ciudad donde se evidencia reactivacién
sintornatica. que se exacerba en los iltimos méses por cuadro clinico consistenie en insomnio de conciliacién y mantenimiento, asociado a labilidad
emocional, hipobulia, ideas de minusvalia, desesperanza y fatilidad. En ¢l momento cor sintomas afectives y cognitivos reactivos, esperables y
proporcienales a su situacién actual, con persisfencia de ideas en torno a estresores psicosociales. Considero si bien los sintomas afectivos en el
momento no parecen condigurar un trastorno mayor del afecto si representan una molestia subjetiva importante para el paciente constituyendo un
trastorno adaptativo, con dnimo deprimido y ansiedad mixta. Durante la estancia se ha evidenciado que predoniinan sintomas como hipemeflexividad,
|y sintomas de corte ansioso, los cuales se han disminvido. En 1a ultima semana se ha evidenciado 2 la paciente més receptiva a las actividades
grupales, incluse ayudando en el auto cuidado de otras pacientes y durante las valoraciones pen sitiendo explicar y ampliar la informacién en relacitn
al diagnostico y acuerdos en relacidn at seguimiento de citas de conirol y el manejo farmacolégizo, también s¢ exphica la importancia de continuar el
manejo en hospitalizacion dia. Por fo anterior y considerando adecuada red de apoyo, adecunada introspecci6n en relacidn a cuadro actual, ¥ no
presencin de ideacién de muerte ¢ suicidio, s¢ indica manejo ambulatorio y continuando el mansjo ambulatorio con quetiapina y sertralina para
favorecer mejor patrdn del sucfio y control simtomético. Se da orden de proceso de psicoterapia con el servicio da psicologia e incapacidad médica

. Jintramural ¥ prorroga extramural. Se explica claramente al paciente recomendaciones y signos de alarma de consulta, Se dan signos de alarma para

. |consultar o acercarse a centro de salud més cercano, con el fin de evitar complicaciones deseritis dadas por nuevos episodios o alte riesgo de svicidio.
|8e explica la condicién clinica ¥ la conducta médica, paciente quien refiers entender y aceptar. “Muevamente, se reitera la importancia de no enviar a
zona de confliclo armado, ademas de estar cerca al nicleo familiar v a los centro de atencidn dimnde recibe tratamiento medico,

PLAN DE MANEJ(:;

Ekrcso con 1a llegada del familiar - Cita por consultz exlerna en 15 dfas ~ Continuar manejo psicoterapéutico por psicologia - Continuar proceso en
hosgpitalizacién dia (orden ya entrepada) - Sertralina tab 50 g, B a.m durante 30 dias -Quetiapina tab 50 mg vo cada 24 horas, a las 6 p.m, durante 30
dias - Control con medicina interna, con contrel en 2 meses con TSH - Incapacidad médica intranural y promrega extramural - Recomendaciones
Iaborales; no enviar & zona de conflicto armado, ademas de estar catca al micleo familiar y a los =entro de atencién donde recibe tratamiento medico. -
Signos y sintomas de alanna para reconsuttar por servicio de urgencias de psiquiatria: Sintomas vmacionales que se encuentren presentes 1a mayor
parte de los diss y comprometan 1a funcionalidad, Ideas de muerte persistentes, elaboracién de un plan suicida, realizacién de un intenio de suicidio,
alteraciones comportamentales graves. - Medidas de bigiene del suefio: mismos horarios de suefio, Iuz solar diurna, oscuridad y ambiente tranquilo
mnocturno, no bebidas energizantes o con cafefna, solo ester en la cama al momento de donmir, no realizar otras actividades en la cama, evitar siestag
divrnas, comidas livianas en la noche.

:+ Diagnosticos Del Paciente En Este Documento ::

ACTE CIE Tipo ' . Clase
B39 Hiportiroidismo, no especificado . -Confimade nuevo Prineipal
F432 Trastoroos de adaplacion ' ' Impresion dlagnostica Principal
F603 Trastomo de la personalidad emocionalmente inestable Confirmade mevo Relicionado
Zs Problemas relacionados con of conflicto del rol social, no clasificados en oima parte Confirmade nneve Relacionado
* 3: Ordenes De Medicamentos ::

Ttam Intervalo  via Daosis Duracion  Caniidad Indicaciones
Sertraling 50 mg tableta Caila dia Ora) 1 Unidades a las ocho de Ja mafiana 30 Dias 30 {Unidad :; 1) g?&ﬁNTA TABLETA ENLA
Qustiapina ir 50 mg , Cadadia Oral 1 Unidadesalas seladefatarde 30 Dias 30[Unidad 1 1] gggg;ﬁum TABLETA A LAS
Levotiroxing Sodica 50 meg tableta Cada'dia Oral 1 Unidades a as seis de la mafiana 30 Dias 30 [Unidad :; 1] €n ayunas

| /%W/ff/;/mé 4, mmm | o

Alba Gultierrez Maria Alajandra

€.C: 113677757 . vt
AM: 1013677757 Psiquiatria '
Universida laveriana




' Nombre;

:: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL ::
' SOLICITUD DE AUTORIZACION DE SERVICIOS DE SALUD
Numero de solicitud: 2326204 - ]83107 Fecha: 2023-03-17 092039H

Informaciondel Prestador
Iéljé:)n;::aq Hoepttalanas‘ del Sagrado Caorazdn :: Hospital Mental Nuestra Sf'nora del Perpetuo  Nit 860007760-1

1

Direccion dcl Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque

Codigo 520010111401

Prestador;
Teléfono 7227094 _ Departamento: Narifio _ _ Municipio: San Juan de Pasto
ENTIDAD A LA QUE SE LE SOLICI'I‘A(I’AGADOR) {RES004 Unimap BU - |
DATOS DEL PACIENTE i : ,
Tipo Documento | Numero Documento]  ler Apel]ido 2do Apellido ler Nombre . 2do Nombre
cC CC9830298 Marcillo Benavides Carmen 4 Allcia
Tipo " . _ Municipio
Camal Usuario Fecha Nacimiento Direccion _ Departamento | Telefonos
jasP{ 50tro | 1975-03-12 Cra255sur3l Pasto Nariio | 3104024014 3204325883
T INFORMACION DE I.A ATENCION ¥ SERVICIOS SOLICITADOS '
Origen de fa atencion | Tipo de servicio solicitado Prioridad de 12 atencion Manejo integral segun la guia de
Eni:e__r_lﬂad general J§ervicios electivos Prioritaria - |Guia de p_gguhtna .
_ 1t Ordenes De Procedimientos Y T.nbaratorios :: ]
Cochgo Nombre Cantidad Descripcion
904202  Hormona cstlmu!ante del tiroides [CUPS 204902} . 1 ENDOS MESES o
:t JUSTIFICACION CLINICA :: - ) -
' ORDENES AMBULATORIAS _ '
S ':: Diagnosticos Actives Del Paciente :: o
idCIE = CIE . , Tipo : Clase
Fd32 Trastomos de adaptacion o Impresidn diagnostica  Principal
JEO039 * Hipotiroidismo, no especificado ' o Confirmado nueve.  *  Principal
Fa03 Trastorno de la personalidad emocionalmente 1ncstable - Confirmado nuevo ~ Relacionado
7735 ;’;;J‘t;lemas relacmnados con &l confiicto del rol social, no clasifi cados en ofra: Confirmado nuevo . Relacionado
INFORMACION DE LA PERSONA QUE SOLICITA
/%W é«%‘{w 4/ uuhwumm
Alba Gm_tlerrez Maria Alejandra Telofono: 7235684

RM: 1013677757 Psiquiatria |
Universida Javeriana - o .



Herm an as’ o eMail gerencia @hospli_,alperpeh:oaocorro arg
Hosoitalar Nit 8600077601 Habilitacion 520010111401
rospiialarias Telefanos 7235684 7235535 Fax 7238547

CEPEAL MIENTAL
UESTAX SHOM 0. ERZ WU S0CRRD Cﬁrrera 33 No 5 oeste 104 Bamo el Bosque - Pasto Narifio Co‘ombla

CLIENTE CCS9830298 Marcitlo Benavides Carmen Aliein : . HISTORIA Na: CC5983029%
ADMINISTRADORA: RES004 Unimap EU TIPO USUARIO: 5 Otro
IDIRECCTION: Cra 25 § sur 31 M[JNICIPIO Pasto Narifio FECHA INGRESO: 2023-03-03

[FECHA NACIMIFNTO: 1975-03-12 AUTOR: CC1013677757 FECHA ELABORO; 2023.03-17 101249H

' INCAPACIDAD MEDICA [ No 2326207 |
|:: Datos de 1a Incapacidad :: o
INCAPACIDAD MEDICA INTRAMUR Al DESDE EL DTA 03-03-2023 HASTA BL DIA 17-03-2023

't Observaciones adicionales

Exle cetifado e vabida 12 Ik lefa e B i ided o e reis Enserln, ni irnpliea of e fa presiad [ea, Fara inlelar 4 siudo 4= Jryecho l'lxt-muocmﬂ:m toonnmicn ¢l anydesdor e hbajadn&'lnﬂqpmdlﬂied:’.‘m presamar la
- ol n:mllpurcsmlnmh LPF. fAn. 211}0&&4021&!2&{:&“6“6&10[1}.

’ 1z Dizgnosticon 2ol Paciestz En Fste Dorumutn HE
WO CIE ' : Tipo Clase
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Alha Guitierre: Maria Alejandra tiatea
€.C: 1013677757 M%N

RM: 1013677757 Psiquiatria -
Universida Javerlana
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2 r . - eMail gere:‘icia@hospltalpprpetuosocorrc org
J Hermanas * Nit 860007760-1 Coddigide Hablitaclon 520010111401

Hos pltalarias- ' _ : Telefonos 7235684 7235685 Fax 7236547
HOSTIIAL MERTRL Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque - Pasto Narifio Colombia

+ . HUESTRA SERORA DEL PERPETLAO SOTDAAD )
HISTORIA No: ©C59830298

ﬂlENT 1 CC53830298 Marcillo Benavldes Carmen Alicia

ADMINISTRADORA: RESO04 Unimap EU TIFG USUARIO: 5 Otro
DIRECCION: Cra 25 5 sur 21 ‘\TUNICI}’[(" "ﬂsk, Harific FECHA INGRESO: 2023-03-03
FECHA NACIVOAENTO: 1975-03-12 AUTFOR: CCI013677757 " FECHA ELABORO: 2023-03-17 112371

INCAPACIDAD MEDICA [ No 2326208 ) . : . )
i Datos de la Incapacidad :; ] -' . |
INCAPACIDAD MEDICA EXTRAMURAL DESDE EL DA 18.02-2023 HASTA EL DiA 31-03-2023 -

;; Observaciones adicionales::
iSE OTORGARA PRORROGA, SEGUN ORDEN DE HOSFITALIZACION DIA O SEGUIMIENTO EN CONSULTA B¥TERNA Indicaciones
laborales. 1o enviar a zonas de conflicto armado Ubicar cerca de su mflclao familiar y centros donde recibe tratamiento -

70 vakua & ieidadl de by incapacidad o licensia areenl, of implica < s el Para tniclar o catilic dil derecha al reconelnder joo el emphead ajador independients dck presendarla
sullclh!l pulescn!uinkh HPS. {J\IL 24 Deerzedd23 del 28 43 ocrubre de 211D

o :1 Diagrosticos Del Paciente En Este Documenie 3 .
HCIE CIE ) " Tpo Clase

}(/W%mé»f// | mmmm
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2 MINISTERYIO DE LA PROTECCION SOCTAL ¢
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE SE. RVICIO“ DE SALUD
Numero de sohcltud 2326204 - 183105 Fecha: 2023-03-17 091907H

Infornacion del Prestador !

Nombre: Eljil{:lrigas Hospitalarias del Sagrado Corazén :: Hospital Mental Nuestra Sefiora del Perpetuo Wit 860007760-1

" - Direccion det

Codigo 520010111401 Prestador: Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Hosque |
Teléfono 7227094 - Departamento: Narifio ' Municipto: San Juan de Pasto
ENTIDAD A LA QUE SE LE SOLICITA(PAGADOR):  |RES004 Unimap EU
DATOS DEL PACIENTE . '
Tipo Documento || Numero Documentol,  ler Apellido I © 2do Apellido ler Nombre 2do Norabre
cc ~ CC59830298 Marcillo | Benavides Carmen Alicia
Tipo S . T Muunicipio
Cama Usnario Fecha Nacimiento Direccion Departamento Telefonos
HSP}| 5O0tro | 1975-03-12 Cra 25 5 sur 31 Pasto Narifio 3104024014 32043258@___
INFORMACION DE LA ATENCION Y SERVICIOS SOLICITADOS
Origen de la atencion Tipo de servicio solicitado Prioridad de Ia atencion Manejo infegral segon la guia de
‘ [Enfermedad general Servicios electivos Prioxitaria 1§ Guia de psiquiatria
:2 Ordenes De Procedimientos Y Laboratorios :; I T o
Codigo Nombre ' Cantidad ' Descripcion
RO0384 Consulta de controt o de segnimiento por espec:allsta en 1 CITA CONTROL EN 20 DIAS DE
ST psiquiatria [CUPS 890384) ' MANERA PRIORITARIA
880266 Consulta de primera vez por especialista en medicina interna ' ] CON REPORTE DE TSH ‘
800397 consulta de control o de segumnento por otras especialidades de 1 CITA CONTROL EN 20 DIAS DE
psicologia MANERA PRIORITARIA
943102 Psicoterapia individual por Psicologia [CUPS 943102) 8 PRIORITARIA f
== e =5t T e S ]
:: JUSTIFICACION CLINICA =1 }
ORDENES AMBULATORIAS : '
:: Diapgnosticos Activos Del Pacicnte ::
idCIE CIE , Tipo © Clase
F432 Trastomos de adaptacion < Impresién diagrostica  Principal
039 Hipotiroidismo, no especificado : : Confirmado nuevo Principal
F603 Trastorno de la personalidad emocionalmente inestable : Confirmado nuevo Relacionado
7735 II:;(:(lzlcmas relacionados con el conflicto del rol social, no clamﬁcadm en otra Confirmado nuevo Relacionado |
INFORMACION DE LA PERSONA QUE SOLICITA
/ééw/»-/ﬁ% #h mmjmmm o
Alha Gmtlerrez Maria Alejandra Telefono: 7235654
hmﬁd.umwmmm

RM: 1013677757 Psiquiatria ! : '
Universida Javeriana



Hermanas emMalt gerencia@hospitalperpetuosocorro.org

HOS italafias Mit 8600077601 Codigode Habilitacion 520010111401

rosp Telefonos 7235684 7235685 Fax 7238947

HOSOTAL NEWTAL - Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque - Pasto Narifio Colombia,

A * . HUESTRA SENDRA DEL PERPETUQ SOCQRRG )
CLIENTE: Marcillo Penavides Canmen Alicia ) ' ) HESTORIA No: €£59830298
ADMINISTRADORA : RES004 Unimap EU TIFO USUARIO: 5 Otro
IDIRFECCION: Cra 25 5 sur 31 MUNICIPY: Pasto Nariiio FECHA INGRESO: 2023-03-03
{FECHA NACIMIENTO: 1975-03-12 ADTOR: CC1013677757 FECHA ELABORGQ: 2023-03.17 1012481

:t RECETA DE MEDICAMENTOS :: [ No 2326207 |

. E 12 Dingnosticos Activox Del Paciente :: "
dCIE CIE Tipo ) Clase ,

F432 Trastornoes de adaptacion o Impresion diagnestica - . Principal

E(39 ) Hipotiroidizmo, 1o especificads ) Confirmadn nuevo Principat

F603 Trastomo de la personalidad emocionalmente inestable Confirmado naevo Relacionado

Z715 Problemas relacionados con el conflicte del rol social, ne clasificades en otra parte Confimade nuevo - Relacionado

: 2 Ordenes De Medicamentos :: .
Hem - Intervalo  via ) Dosis * Duracion Cantidad Indicaciones

+f Serimalinn 30 my tabletda - Cadadia Oral 1 Unidades a Jas ocho de Ja mafiana 30 Dias iﬂ [[!mdad @ 1] 3 treinta ﬁw}}fm TABLETA EN LA

Quetiapina xr 50 mg Cada dia Oral I Unidades a [as seis de la tarde 30 Dias %0 [U“nda_d 1] Mi'_ma l}ﬁ:»ﬂnl!}’];{w TABLETA ATAS
* i Levotiroxina Sodica 50 mog tablata : - Cada dia Ciral 1 Unidades a las seis de fx mafinna 30 Dias :3.0 [Unidzd :z 1} ; treinta en gyunas

Vigencia de la formulacion . ITveinta dias ' i

Al Dl 4% Maris Alejandrs Alba
Alba Guitieirer Maria Aleandra : mm

. C.C; 1013677757 . P GLALT 75T
R 1013677757 Psiqylateia
Universida faveriana




SUBDIRECCION SERVICIOS pe | Paginatde 2

”’_"‘h‘w
f Chinice ‘ 2 » ) SALUD Revision: 02
£ v Urgentios ot “" -
{8 pleramango c,i_& mﬁg&%mﬁﬁ DICTAMEN MEDICO | rochs omision: 1911072020

LABORAL

URIGN TERPORAL PIESGOS LABORALES 2020
" > RECOMENDACIONES | PM-ML-FM.O

DATOS GENERALES

|CIUDAD |BOGOTA |[FECHA [2/11/22

JNFORMACION DEL PACIENTE

NOMBRE DEL TRABAJADOR |MARCILLO BENAVIDES CARMEN ALICIA
EDAD | 47 ANOS | SEXO |FEMENING [CEDULA |59830298

EPS |U.T SERVISALUD SAN JOSE ARL [REGIMEN ESPECIAL
ACUERDO COMERCIAL UNION TEMPORAL RIESGOS LABORALES 2020
SECRETARIA DE EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION DE PUTUMAYO
INSTITUCION EDUCATIVA ik RURAL LAS PERLAS

TIPO EVALUACION RECOMENDACIONES TRASLADO

CORREQ ELECTRONICO ruthvelena@hotmail. com

' DICTAMEN MEDICO
EVITE TOMAR GAFE IO BEBIDAS CON CAFEINA U OTRAS BEBIDAS ESTIMULANTES
NG GONSUMA ALCOHOL, NI NICOTINA DADO QUE EMPEORARAN LOS SINTOMAS DE ESTRES A MEDIANO PLAZO
HIDRATESE ADECUADAMENTE :
TOME UNA ALIMENTACION SALUDABLE, EVITE COMIDAS PESADAS RICAS EN GRASA, INTRODUZCA EN SU
DIETA, FRUTAS VERDURAS, YOGURT, ALIMENTOS ANTIOXIDANTES, QUE APARTE DE DAR ENORMES
. BENEFICIOS A SU SALUD REFORZARAN SUS DEFENSAS PARA COMBATIR EL ESTRES -
«  CONTINUAR EL MANEJO PSICOTERAPEUTICO PARA FORTALECER SUS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTD Y
MANEJO ADECUADO DEL TIEMPO LABORAL, OCIO Y RECREACION
v GENERE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE DE OCIO. LUDICD RECREATIVAS, FAMILIARES Y FORTALEGIMIENTO
DE REDES DE APOYD _ .
«  BUSCAR MECANISMOS DE ADAPTACION PERSONALES A LAS CONDICIONES FISICAS, GEOGRAFICAS, <-L0m, (feg ¢
CULTURALES Y SOCIO_DEMOGRAFICAS QUE SON INHERENTES A SU SITIO DE VIVIENDA Y DE LABOR :
v IMPLEMENTE ADECUADA HIGIENE DEL SUERO, DURMIENDO DE 7 A 8 HORAS DIARIAS, EN CASD DE TENER
PROBLEMAS PARA DORMIR GONSULTE AL MEDICO
REALICE ACTIVIDAD FISICA PERIODICA, MINIMO TREINTA MINUTOS TRES VECES A LA SEMANA
APLICAR TECNICAS DE RELAJACION Y RESPIRACION, APRENDIDAS EN LAS CAPACITACIONES DEL PROGRAMA
DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, IMPARTIDOS EN LOS COLEGIOS
¢ REPORTAR OPORTUNAMENTE A SU MEDICO TRATANTE LA PRESENCIA DE SINTOMAS ASOCIADOS A
ALTERACIONES COGNITIVAS Y EN EL COMPORTAMIENTO (ALTERACIONES EN LA MEMORIA, CONDUCTAS
REPETITIVAS DE RIESGO)
s NO REALIZAR AGTIVIDADES EXTRALABORALES QUE GENEREN INCREMENTO DE LA SINTOMATOLOGIA DEL
CUADRO GLINICO DE BASE
+  ASISTA A TODAS SUS CONTROLES MEDIGOS Y DE REHABILITACION
FL APTOCUIDADG ES EL FLEMENTO PUNDPAMENTAL PARA EVITAR EA PROGRE ‘sl()'\ DE I.A ENFERMEDAD

FARN EL INLENTE
DICTAMEN DE MEDICINA LABORAL
5E TIENE EN CUENTA CONCEPTO DE PSIQUIATRIA
+  EVITAR ASIGNACION DE TAREA DIFERENTES A LAS DEL CARGO DE VINCULACION
e ESTIMULAR EL FORTALECHAIENTO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES A NIVEL INSTITUCIONAL
«  INCLUIR AL PACIENTE EN EL PROGRAMA DE VIGILANCIA EPINOMIOLOGICA DE FACTORES #SICOSOCIALES Y
PERMITIR SU PARTICIPACION ACTIVA
e PROMOVER LA PARTICIPACION DEL DOGENTE EN LAS CAPACITACIONES Y DIFERENTES ACTIVIDADES SOBRE
RIESGO PSICOSOCIAL Y GENERAR LOS ESFACIOS DE PARTICIPACION AL INTERIOR DEL COLEGID
o GENERAR ESTRATEGIAS DE APROVECHARMIENTD DE LOS ESPACIOS FUERA DEL AULA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA, QUE CORRESPONDEN A SU HORARIO LABORAL
o LA REVISION DEL CUMPLIMIENTO DL LAE RECOMENDACIORES MEDICO LABORALLS CORRESPONDE AL COPAST
Y AL AREL ENCARGADA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Eb £ TRABAJG.

Sede Administeativa
Diagonal 4513 20-22. Barrdo Palermo




SUBDIREGCION SERVICiOs pi | F2gina2de 2

SALUD

- Clnics /" ) ,a’ ) Revision: 02

Fow b UTgencims et T

’i—% Bﬁ Qramengs C.,-:’iw—*(i}é PROSERVANIA DICTAMEN MEDICO Fecha emision: 19/10/2020
LABORAL

UNIGK TEMPORAL RIESGOS LABORALES 2820

RECOMENDACIONES | PM-MLFW.01

¢  PORPARTE DEL ENTE NOMINADOR FACILITAR CAMBIO DE UBICACION LABORAL, QUE LE PERMITA LA
CERCANIA CON NUCLEO FAMILIAR Y EL ADECUADO SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES PARA f,/
PREVENIR LA EXPOSICION A FACTORES QUE EXACERBAN LA SINTOMATOLOGEA EN El. COLEGIO ACTUAL

reva et

PARA EL ENTE NOMINADOR
NOTA: SE ACLARA QUE ESTAS RECOMENDACIONES SON DE CARACTER MEDICO: POR
LO TANTO, ES DE VITAL IMPORTANCIA CONTEMPLAR JUNTO CON EL PACIENTE Y LAS
DIRECTIVAS DE LA INSTITUCION LAS POSIBILIDADES LOGISTICAS QUE PERMITAN EL
CUMPLIMIENTO DE DICHAS RECOMENDACIONES

FUNDAMENTOS DE IJERECHD El presente dicismen se fundamenia en: GATISO. Ley 190 % 1953 Sislema de Seguiicad Soclal imegral, Ley 1562 2014
5§ de RI 1 1o Decrelo 1477 de 2044 fabla de Enformedatfes Latrarakiy, Docrake 352 291 3regl a o Funcionamienio y competencia de
fas Junias de Callficamﬂn

DR. DIEGO USECHE SILVA
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DR. ERICK ARIZA CARDGZO DRA. KAREN MANRIQUE RUBIANO

DRA. CELENE PINO LOPEZ DR, DIEGD MARTINEZ COLMENARES

Sede Adutinistration
Diagonal 430 20-22. Barrio Palermi
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Hermanas eMail ge renc‘ia _@hospitaiperpetuosor_orro.org
H italari Nit 860007760-1 Codigode Habilitacion 520010111401
ospitalarias Telefonos 7235684 7235685 Fax 7238947

HOSTAMLMONTAL Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque - Pasto Narino Colombia

WUESTRA SERCRA T PERPETUO SOCORRID
CLIENTE: CC59830298 Marcillo Benavides Carmen Alicia HISTORIA No: CC59830298
ADMINISTRADORA: RES004 Unimap EU TIPO USUARIOQ: 5 Otro
DIRECCION: Cra 25 5 sur 31 MUNICIPIO: Pasto Narifio FECHA INGRESO: 2022-08-30
FECHA NACIMIENTO: 1975-03-12 AUTOR: CC94061930 FECHA ELABORO: 2022-12-02 081434H

VALORACION DE CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALISTA [ No 2245955 ]
Antecedentes Clinicos

paciente quien coemnat que se encuentra trabajando dentro de la secretaria de educacion,comenta que alla la han llegado noticias acerca de los
eventos de orden publcio en la zona dodne tarbajaba, dice que que tiene dificultades en asumir algunos eventos estersantes, peroe sta recibiendo apyo
espirtual

Examen Fisico y Neurologico

se revisa con medidas de proteccion bata, gafas y tapabocas, previo lavado de manos y sin establecer contacto fisico, a la inspeccion general sin
signos de dificultad respiratoria ni signos de irritacion meningea

Examen Mental

paciente deambualndo por sus propios medios, aspecto personal erganizado, euquientico,a fecto eutimico cohernete, relvante, sin deliriso, niega ideas
de muerte o suicidio,f orma logica niega alucianciones ¢ ilusiones sensorio conservado

Analisis

paciente quien se encuentra con recuperacionparcial d esue stado emocional, considero por ahora dejar igual tartamiento, se da recomendacion de no
enviar a zona de conflcito armado,ademas de estar cocerca al nucleo familiar y a los centro de atencion donde recibe tartamiento

Conducta SRS,

sertralina 50 mg(1-1-0) difenhidramina 50 mg(0-0-1) control en 1 mes recoemndaicones laborales: no enviar a zona de confleito armado y ubicar
cerca del nucleo fmailair y centro donde esta recibiendo tarfamiento

:: Di ticos Del Paci En Este Doc

idCIE CIE Tipo Clase

F432 Trastomos de adaptacion Impresidn diagnostica Principal

:: Ordenes De Medicamentos ::

Ttem Intervalo  via Dosis Duracion Cantidad Indicaciones
2 ! imidades n las ocho de la mafiana ;i
Sertzalina 30 g lubleta Cada dia Oral .. | Uiidides a las doce del medio 60 Dias 120 [Unidad :; 1]

Difenhidramina 50 mg capsul Cada dia Oral doo g ias ocho de lanoche 60 Dias 60 |[Unidad <! 1]

VORI
ctdrflugd Acosta Quintero = g c'&iﬁgﬁﬁ ke
Médico Psiquiatra :







Dé Medicamentos ::

D
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" HOEATL MAL : . Carrera 33 No 5 oestse 104 Bartio el Bosque - Pasto Narifio Cﬂ!ombla
HUESTRA SEFICRA EXL FERPETIH) SOCKHRG | .
o CLIENTE: CC59830298 Marcillo Benavides Carmen Ahc:a S : HISTORTA No: CC59830298'
v . ADMINISTRADORA: RES004 Unimap ELT ' . TIPO USUARED: 5 Otro
) ) DIRECCTON: Cra 25 S5ur 31 ' MUN]CI?IO Pasto Narifio . FECHA INGRESO: 2022-08-30
FECHA NACIMIENTO: 1975-03-12 " AUTOR: CC4D61930 . FECHA ELABORO: 2(.‘(2241-(}] 134847H
INCAPACIDAD MEDICA [ No 2223776 } i L
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DT, HETEAARN -0
Carrora 37 No 18-107 BARRIO PALERMO
Cel 3158446587 - 3122735378 - Tel 7237743
E-mail. praxispasia@qgmailoom

PSICOLOGIA
DATOS PERSONALES N* Atenclén: 6,064 )
Ciudad: _PASTO (NARJNO- COLOMBIA) Fecha Atencidn: 20/09/2022
oo 59830298 Nombres y Apalitdos: MARGH 1 O BENAVIDES C, N | fecha de Nacimiento: tdnd; 46 ANOS 10 ME
genero:_ FEMEMING  Estado Cvil: SOLTERO(A)  Direccién: _ CRA 25 NO 5 SUR 31 Tetéd 310402401 celuiar: 3104024014
Entidag: _ PARTICULARES Ocupacisn;  _ NO APLICA Acudi 0

Teiéfono del Acudiente; 9 e _Puarentescor o
\

DATOS DE LA CONSULTA

Motivo de fa Consulta Endfermedad Actual [Historico}

PACIENTE DFE 456ANOS DE EDAD REMITIDA DESDE { PACIENTE DE SEXO FEMEMNINO CON DIAGNOSTICO  ANOTADO
MEDICINA GENERAL A TRATAMIENTO PSICOLOGICO CON | EN HISTORIA CLINICA, DE 41 ANOS DE EDAD CRONOLOGICA,
DIAGNOSTICO MEDICO  F411 {FTRASTORNO DE ANSIEDAD | DOCENTE DE BASICA PRIMARIA EN ZONA RURAL DEL
GENERALIZADA} DEEARTAMENTO DEL PUTUMAYO HASTA HACE
APROXIMADAMENTE MES Y MEDIO DONDE POSTERIOR A CRISIS
DE  ANSIEDAD PRESENTADA, SE ENCUENTRA CON
INCAPACIDAD MEDICA. AL MOMENTOQ DE EXAMEN MENTA SE
EVIDENCIAN  ADECUADAS CONDICIONES DE  PRESENTACION
PERSONAL, COLABORADORA ¥ COM  ESCUCHA  ACTIVA,
PERCEPTIVA, RECEPTIVA Y PARTICIPATIVA EN  VALORAGCION
PSICOLOGICA.  EUPROSEXICA,  ALERTA, ORIENTADA EN 5US
TRES  ESFERAS  (PERSONA, TIEMPO Y LUGAR)  SIN
ALTERAGIONES EN PROSODIA Y SINTAXIS, AFECTO PLANO CON
TONO  ANSIOSO, PENSAMIENTO DE  ORIGEN LOGICO,
PRESENCIA DE CONTACTO VISUAL PERMANENTE, MEMORIA
(INMEDIATA, REGIENTE ¥  REMOTA}  CONSERVADA  SIN
ALTERACION,  JUICIC DE  REALIDAD  CONSERVADA,  SU
INTELIGENCIA IMPRESIONA PROMEDIO NORMAL ACORDE A SU
NIVEL EDUCATIVO Y  CULTURAL, ' INTROSPECCION ¥
PROSPECCION £ARCIAL. AFECTO PLANO CON PRESENCIA DE
LABILIDAD EMOCIONAL. USUARIA QUE SE TORNA TRISTE CON
LLANTO FACIL AL HABLAR DE SU SITUACION, AFECTO PLANO
CON TONO TRISTE, LENGUAJE CON TONO NORMAL, ES
COHERENTE, CON LEXICO AMPLIO, ESTABLECE TOPICO
CONVERSACIONAL, LO INICIA CON EMISION, PROGRESION, ¥
CONTENIDO SIN ALTERACIONES, BUENA PRODUCCION VERBAL,
SENSQPERGEPCION SIN ALTERACIONES, NO HAY ALTERACION
EN LA CONDUCTA MOTORA. MANIFIESTA MEJORIA PARCIAL EN
CONDUCTA ALIMENTARIA AUNGQUE PERSISTE PERDIDA
PROCRESIVA Y CONSIDERABLE DE APETITO, ALTERACIONES
DE SUENO, REFIERE EVOLUCION E£N PATRON DEL SUERO, AUM
DESPIERTA EN ALTAS HORAS DE LA NOCHE DESPIERTA
SOBRESALTADA CON GANAS DE LLORAR SIN  RAZON
APARENTE. .

USUARIA A NIVEL EMOCIONAL REFIERE EVOLUCION POSTIVA
EM CUANTO A ESTADOS DE ANMO Y MANEJO EN CRISIS DE
ANSIEDAD, AUNCUE PERSISTEN ESPISODIOS ESPORADICOS DE
DIESCLUTAD EN  MANEJO DE IMPULSOS Y RESOLUCION DE
COMFLICTOS.

SE EVIDENGIA AUN AFECTACION EN  ESFERA  EMOCIONAL,
MIEDO CONSTANTE POR  RECUERDOS  CONSTANMTES DE
ESCENAS DE  VIOLENCIA, TEMOR  POR  ENFRENTARSE
NUEVAMENTE A SU TRABAJC EN ZONA RURAL, IMPOTENGIA Y
MANEJO DE ALTOS NIVELES DE ANSIEDAD, REFIERE SiNTOMAS
DEPRESIVOS  COMO  MELANCOLIA,  TRISTEZA ~ PROFUNDA,
DESINTERES EN ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS.

FACIENTE QUE RECONOCE MOTIVO DE  PSICOTERAPIA
APLICADA Y NECESIDAD DE LA MISMA  CON  PLANES
CONCRETOS A FUTURO.

TnapesEse o DAARNIEHRSE 04 0 4ap, 1. Bl e Sedeinss e SGaion pari SrRad rpmn el - s Binfla.oonm.Lo




( DESARROLLO DESCRIPTIVO DE LA SESION )

PACIENTE DE GENERO FEMENINO DE 46 AROS DE EDAD QUIEN SE ENCUENTRA EN MODALIDAD DE ATENCION DIRECTA, CON
ADECUADA DISPOSICION EN LA TERAPIA CON DIAGNOSTICO PRINCIPAL F411 (TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA).

USUARIA COLABORADORA Y MUY RECEPTIVA A INTERVENCION PSICOLOGICA, LOGRA SEGUIR INSTRUCCIONES
ADECUADAMENTE O CUAL PERMITE ESTABLECER FORTALEZAS Y DEBILIDADES EN CUANTO A PROCESOS DE
REFORZAMIENTO DE PROCESOS MENTALES SUPERIORES, MEMORIA Y ATENCION. PARA EL DESARROLLO DE LA MISMA SE
TOMA EN CUENTA TECNICAS DE INTERVENCION TERAPEUTICA TALES COMO: -OBSERYACION  CLINICA -ENTREVISTA
INDIVIDUAL A PACIENTE - SE REFUERZA EL AREA COGNITIVA, EMOCIONAL EN LA PACIENTE.

USUARIA RESPONDE A PREGUNTAS Y SOLICITUDES DE MANERA ACERTADA FESTABLECIENDO BUENA CONEXION CON
TERAPEUTA. . SE REFUERZA EL AREA COGNITIVA, EMOCIONAL EN LA PACIENTE. A NIVEL EMOCIONAL REFIERE EVOLUCION

POSTIVA EN CUANTO A ESTADOS DE ANIMO Y MANEJO EN CRISIS DE ANSIEDAD, AUNQUE PERSISTEN ESPISODIOS
ESPORADICOS DE DIFICLUTAD EN MANEJO DE IMPULSOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS. SE EVIDENCIA MEJORA EN
CUIDADO DE PRESENTACION Y APRIENCIA FISICA.
USUARIA QUE RECONOCE NECESIDAD DE CONTINUIDAD CON PSICOTERAPIA APLICADA, CON PLANES CONCRETOS AJ
\_ FUTURO.

CODIGO BDIAGNOSTICO ORIGEN TIP0O RELACION
Fai1 TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA ENFERMEDAD GENERAL 1-IMPRESION DIAGNOSTICA PRINCIPAL
[ PROEEDIMIEN;J A SEGUIR f PROXIMOS CONVOCADOS

USUARIA QUE PRESENTA MUY BUENA EVOLUCION, SE RECOMIENDA LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO CON EL OBJETIVO DE
CONTINUAR PROCESO DE DESEQUILIBRIO EMOCIONAL,SE HACE NECESARIA LA CONTINUIDAD DE TRABAJAR EN
FORTALECIMIENTO DE AUTOESTIMA, MOTIVACION, MANEJO DE EMOCIONES, ACEPTACION, RESOLUCION DE CONFLICTOS, ¥
TRABAJAR EN AREAS MENTALES SUPERIORES, ORIENTACION EN HABILIDADES SOCIALES, FORTALECIMIENTO EN AREAS
ASOCIADAS A MEMORIA CORTO PLAZO Y ATENCION SOSTENIDA . SE RECOMIENDA CONTINUAR CON FEL PROCESO
TERAFPEUTICO PARA SEGUIR FORTALECIENDO AREAS COCNITIVA SUFERIORES PARA MEJORAR CONTROL DE  IMPULSOS,
INHIBICION DE ESTIMULOS IRRELEVANTES Y MEJORA SU CAPACIDAD PARA RETENER INFORMACION, ESTUDIO Y
SEGUIMIENTO DE LAS ALTERACIONES EMOCIONALES, CONDUCTA Y COMPORTAMIENTO, DETERMINAR SU FASE EVOLUTIVA Y
REESTRUCTURAR EL PLAN DE INTERVEMNCION, ENTRENAMIENTO DE HABILIDADES ESPECIFICAS Y ESTRATEGIAS
METACOGNITIVAS, BRINDAR ASESORAMIENTO Y HERRAMIENTAS PSICOLOGICA PARA SU CORRECTA APLICACION ¥ MANEJO.

| * SE SUGIERE CONTINUIDAD DE TRATAMIENTO PSICOLOGICO, DOCE (12) SESIONES - B )
T DESCRIPCION DE LA FAMILIA )

A

USUARIA CON ADECUADA RED DE APOYO FAMILIAR, EN UNION LIBRE HACE 18 ANOS, HIJA DE MATRIMONIO, OCUPA EL
ULTIMO LUGAR DE 6 HERMANOS.

ACTUALMENTE RESIDE EN LA CIUDAD DE PASTO POR INCAPACIDAD MEDICA, SE ENCUENTRA EN CASA FAMILIAR Y CON
QUIENES MANEJA BUENAS RELACIONES DE CONVIVENCIA. SE EVIDENCIA UNA RED DE AFPOYO ADECUADA CONFIGURADA
POR SUS FAMILIARES (ESPOSO, PADRES, HERMANOS).

QUIENES HAN ESTADO FRENTE AL CUIDADO DE LA USUARIA, ATIENDEN SUS NECESIDADES Y ESTAN AL TANTO DE LOS
REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON SU  SALUD. SE IDENTIFICA QUE LOS MISMOS REPRESENTAN UN SOSTEN
EMOCIONAL PARA ELLA, PUES SON QUIENES SE ENCARGAN DE BRINDARLE EL CUIDADO Y AFECTO REQUERIDO. USUARIA
REFIERE RELACION SENTIMENTAL AFECTADA EN ALGUNOS DE LOS CONTEXTOS DEBIDO A SOBRECRAGA EMOCIONAL.

\_NO REFIERE ANTECEDENTES PSICOLOGICOS EN LA FAMILIA.

MEDICO : [=] PACIENTE

Firma: % S TR 231800 | E Firma: e xf./—v'W/blz’b? L_ﬁ':-:-{'.(}‘ ——— X i
Nombro: ACOSTA CARATAR VANESSA ALEJANDRA  c4digo de Seguridad O™ MARCILLO BENAVIDES CARMEN ALICIA

RM: 934900 . F675L39R375 °© 59830208
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-‘COMPARNIA OPERADORA CLINICA HISPANDAMERICA S.A.5.
CARRERA 41 NO 19 D147 AV. PANAMERICANA - (602) 7374465
‘Nit900335691-2

EPiCRISIS Yf O CONTRARREFERENCIA -

NO1D4112
INFORMACION GENERAL - S i
Fecha Dacumenta: 0¥/agoste/ 2022 05:41 p. m. Ingreso: 292146 Confirmado
Médico: VICENTE ROSERC VICENTE ROSERD MALTE :
Enformacion Paciente: CARMEM ALICIA MARCILLO BEMAVIDES Tipo Paciente:  Quro Sexo: Femening -
Tipo Documento: Cédula_Civdadania Nimero: 59830298 Edad: 47 Afios / 4 Meses [ 26 Dias F. Nacimiento:  12/03/1975
E.P.5: RESOOS UNIMAP EU
Cama:
INFORMACION DE LA EPICRISIS
Servicio de Ingreso: Urgencias Fecha Ingraso: 07-08-22 13:25 Fecha Hospitalizacidn:
Servicio de Egreso Ninguna Fecha Egreso: 07-08-22 17:41 Estado Paciente: VIVO
Motivo Consulta:
LGS NERVTOS ALTERADDS.

Enfermedad Actual:

PACIENTE DE 47 ANOS DE EDAD DOUPACION: DQCENTE RESIDENTE: YEREDA GALILEA PUERTO GUZMAN QUIEN REFIERE SIENDQ 04/08/2022 7 AM SALE DE o
DESPLAZAMIENTO DE SU VIVIENDA * LO QUE PASA ALLA LOS GRUPDS ARMADDS MANDAN YO COMO DOCENTE LA GENTE LLEGA A MI CASA PARA TODO ME PIDEN
FAVORES PARA HACER DOCUMENTO, 1BAN A REPASAR A MI CASA, MI CASA ES EL CENTRO BE TODAS LAS COSAS, RESULTA EL DIA 03/08/2022 UNA SERORA DE
NOMERE CRISTENA LLEGD CON SU HIIA SOF[A, ME PIDIO QUE LA REFUGIE EN LA CASA PORQUE IBAN A MATAR EL ESPOSO, 1A HICE HOSPEDAR, TAMBIEN FUE LA -
SEFCRA MARTHA QUE ES A HERMANA, QUE TAMBIEN LO DESPLAZARON AL ESPOSO, EL 29/07/2022 GRUPOS ARMADOS LE LLAMARON LA ATENCION QUE NO £STE
COLABORANCD PERSONA DE CTRAS BAMDOS FORQUE YA SABE 10 QUE TIENEN QUE HACER £ 03/88/2822 LLAMD AL RECTOR NARRANDO DICTENDOLE YO SALL Y PL.ISE
LA DENUNCIA EN PUERPO GUZMAN EL CUAL REFTERE QUE VUELVA Y SIGA CON SUS LABORES NORMALES QUE NO SE REALICE CON NADA. YO NO LE PODIA DECIR NO A
LA SERORA, ¥ ME DABA SUSTO QUE LLEGARAN A MATARNOS, VLUELVE LLAMAR AL RECTOR Y QUIEM LE INDICA SALGA Y SUSPEMDA CLASES PRESENCIALES. FMPAQUE
MI MALETA SALT A MOCOA ME DESPLAZE A SECRETARIA DE EDUCACION, PROFE TIENE QUE PONER LA DEMANA EN PERSONAERIA DEFENSOREA O FISCALIA. AL VIERNES
FUL A FISCALTIA Y PUSE LA DENUNCIA QUIEN LE DIJIERQ QUE NO PUEDE VOLVER A LA ZONA. ME CONTARON GUE HABIAN ASESINADO EL SABADO AL PAPA DE KEILER
GARCIA Y TENIA RELACION CON EL Y C}TRAS PESRONAS CERCANAS. . . . - o L o
Revision dei Sistema; . i

Respiratorio:NO REFIEREGastromtesUnal NO REFIEREPleI ¥ Faneras:NG REFIEREPsicosacial: No REFIEREOrganos delos Sentldos NO REFIEREGenItour!nario NO
REFIEREQsteomuscutar:NO REFIERELinfatico:NO REFIERECardiovascular:NO REFIERENeurolgico:NO REFIEREEndocring:NO REFIEREOQtro:ND REFIERE

Indica Med/Conducta: :
PACIENTE DE 47 ANOS DE EDAD CON CUADRO CLINICO DESCRITO A MOMENTO CON ESTRES POSTRAUMATICO CRISIS DE ANSIEDAD SECUNDARIO A AMENAZAS POR
GRUPOS ARMADOS POR LO CUAL SE INGRESA PARA DAR PRIMEROS AUXILIOS MENTALES. PSICOTERAPIA, AL MOMENTO HEMODINAMICAMENTE £STABLE, NO SIGNOS )
DE DIFICLULTAD RESPIRATORAIL :
Estado Ingraso:

Antecedentes:

Tipo:Médicos Fecha: 57/08/2022 02:26 p. m.Detalle: NIEGATIpo:Alérgicas Fecha; 07/08/2022 02:26 p. m.Detalle; TRIMETOPRIM METOCLOPRAMIDA, Tigo: Qu!rurglcos
Fecha: 07/08/2022 §2:26 p. m.Detalle: NIEGATipo:Farmacoldgicos Fachar 07/08/2022 02:26 p. m.Detalle: NIEGA )
Resultado Frocedimientos:

Condiciones Salida:
Indicacidn y Recomendaclones del Paciente:

Examen Fisico: .
- FC:65- Diagkdlica:B3,00800- TAM:99- Signos Vitales: TA131,0000CABEZA: NORMOCEFALD, NO MASAS , NO HUNDIMINETOS, NO DEFGRMIDADES, Q308 PUPILAS ’
FOTOREACTIVAS, FONDO DE 010 DENTRO DE LO NORMAL ESCLERAS ANICTERICAS, COMIUNTIVAS ROSADAS, BOCA: MUCOSAS HUMEDAS, AMIGDALAS ESUTROFECAS

SIN EXUDADOS CTOSCOPIA: SIN DEFICIT. MEMBRANA TIMPANICA [NDEMNE CUELEO MOVIL SIM MASAS PULS0S CARDTIDEDS CONSERVADOS NO INGHRGITACION
YUGULAR TORAX | NORMOEXPANSIVO, NO TIRAJES. NO DEFORMIDADES N2 ALTERACIONES EN LA CONMTIMUIDAD CORAZON; RITMICO, NO SOPLOS, NO GALDPE NO - - .
FREMITO PULMONES: MURMUELO VESICULAR CONSERVADC |, BIEN VENTILADOS, NO RONCUS, MO ESTERTORES, NO SIBILANCIAS, NO SU_EREAGREGADDS.ABDUMEN _:_ o
BLANDO DEPRESIBLE, PERCUSION SIN ALTERACIONES, NO DOLORCSO , NO VICERQOMEGALIAS, NO SIGNDS DE TRRITACION PERITONEAL, NG BLUMBERG, NO MC ~ )
BURNEY, NO MURPHY NO PSOAS NO OBTURADOR PERISTALTISMG POS]T[VO PUNTOS URETERALES NEGATIVOS PIEL ¢ TURGENTE, AFEBRIL AL TACTO S[N LESIONES
LLENADO CAPILAR MENOR A 2 SEGUMDOS KO DESCAMACIONES GENITAL: NORMOCONFIGURADOS, PURC PERCUSION LUMBAR NEGATIVA BILATERAL PUNTOS - .
PIELOURETERALES NEGATIVOS EXTREMIDADES : SIMETRICAS EUTROFICAS SIN EDEMA PULSDS P‘ERIFER]COS SIMETRICOS, LLENADO CAPILAR MENOR DE 3 SEGUNDOS
FUERZA 5/5 REFLEFOS CONSERVADOS LASSEGUE NEGATIVO, BRAGARD NEGATIVC SNC: ALERTA , CONCIENTE, ORIENTADA EN TEEMPO LUGAR Y PERSONA, GLASGOW
15/15 MENTAL: INGRESA FOR SUS PROPIOS MEDIOS VESTIMENTA ADECLADA, ESTABLECE CONTACTU VISUAL AUDITIVG, FONDO MODULADG FONDG ANSIOSC LU\NTO
FACEH , PENSAMIENTD LOGICO, NO IDEAS DELIARTEMES. MEMORIA ANTERDGRADA ¥ CONSERVADA INSTROPSECCION COMSREVASA PROSPECCION HULA,

Justificacion:




COMPANIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA S.A.S. .
CARRERA 41 NO 19 D 147 AV. PANAMERICANA - (602) 7374465
Nit900335691-2

EPICRISIS YO CONTRARREFERENCIA

NC104112
INFORMACION GENERAL
Fecha Pocumento: 07/agastof2022 05:41 p. mi. Ingreso: 292146 : Confirmado
Médico: WVICENTE ROSERD VICENTE ROSERC MALTE
Informacion Paciente: CARMEN ALICIA MARCILED BENAVIDES Tipo Paciente:  Ctrp Sexo: Femenino
Tipo Documento: Cédula_Ciudadania Nimero: 53830208 Edad: 47 Aflos / 4 Meses [ 26 Dias F. Nacimiento: 12/03/1975
E.P.5: RESOOS UNIMAP EL
Cama:

PACEENTE DE 47 ANOS DE EDAD CON DIAGNOSTICC DE:
1. ESTRES POSTRAUMATICO e
2. CRISIS DE ANSIEDAD.

S/ REFIERE ESTAR MAS TRAQUILA, AFEBREL, NIEGA QTRASINTOMATOLOGIA. | .. .. . ... .

EXAMEN FISIHCO

TA: 120/80 FC: B0 £R: 20 T: 36.5 5AT02:96% AL AMBIENTE

NORMOCEFALICO, PUPIEAS ISOCORICAS NORMOREACTIVAS A LA LUZ, ESCLERAS ANICTERICAS CONIUNTIVAS ROSADAS NAR]Z PERMEABLE, MUCDS}\ ORAL HUMEDA,
CUELLO MOVIL NQ ADENOPATIAS, TORAX: SIMETRICO NORMOEJ{PANSEBLE CARDIOPULMONAR: RUIDOS CARDIACOS RITMECOS NO SOPLOS MURMULLO VESICULAR
CONSERVADO NO SOBREAGREGADO, ABDOMEN: RUIDOS HIDROAEREOS F'OSITNOS BLANDO DEPRESIBLE NO DOLOROSO A LA PALPACION SUPERFICIAL C PROFUNDA,
NO SIGNOS DE IRRITACION PERITONEAL {MURPHY NEGATIVC, MCBURNEY NEGATIVO, PSOAS NEGATIVD, ROVSING NEGATIVO, BLOMBERG NEGATIVO), NO DOLOR A LA
PALPACION DE PUNTOS PIELOURETERALES, PUNOPERCUSION BILATERAL NEGATIVO, EXTREMIDADES: MOVILES NO EDEMA, PERFUSION DISTAL CONSERVADA, SNC:
GLASGOW 15/15 NO DEFICIT FOCAL SENSIFIVO O MOTOR. EXAMEN MENTAL INGRESA POR SUS PROPIOS MEDIOS VESTIMENTA ADECUADA, ESTABLECE CONTACTC
VISUAL AUDITIVO, FONDO MODHLADO FONDO ANSIOSO, PEMSAMIENTO LOGICO, NO {DEAS DELIARTENES MEMOQREA ANTEROGRADA ¥. CONSERVADA INSTROPSECCION
CONSRVAA, PROSPECCION NULA.

ANALISIS: PACIENTE CON CRISIS DE ANSIEDAD SECUENDARIC A ESTRES POSTRAUMATICO POR VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO CON MEIORIA A MANEIOC MEDICO
AL MOMENTO ESTABLE, SE BRINOAN S5 PRIMEROS AUXILIOS MENTALES SE TNDECA CONTINUAR MANEIG MEDICO CON PSICOLOGIA POR CONSHLTA EXTERNA _

PLAN

RECOMENDACIONES

REPDSD :

APOYARSE EN SUS SERES QUEREDDS

DORMIR BIEN.

DIETA RICA EN FRUTAS Y VERDURAS BAJA EMN GRASAS Y SAL
REALIZAR EJERCICIO | VEZ AL DIA,

FORMULA MEDICA
DIFENHIDRAMINA 50 MG CAPSULA NOCHE POR. 5 NOCHES

INCAPACIDAD POR. S DIAS.

VALORACION POR PSICOLOGIA DE MANERA AMBULATORIA DE MANERA PRIORITARIRA,
Resultado Examen:

Justificacitn Muerte:

DIAGNOSTICO EGRESD

[coD1G0 WOMBRE .
F411 - =« -~ TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA, -
SERVICIOS ~° 00 il i
oo L ]NGMBRE
890208 - 3%102 - -~ - - CONSULTA DE PR[MERA VEZ POR PSICOLOGIA
MEDICAMENTOS ~ " '~ :
Kopigo -~ puomamz
ROG0D2 DIFENHIDRAMINA CLORHEDRATO 50 MG CAPSULA
Profesional VICENTE ROSERO MALTE Tarjeta Profesionat 1086895844
Especialidad 385 - MEDICINA GENERAL .
iAo WICENTE RIOSERD Pagina2/2 Fawied ftides 0 oo, &7 aoosin 2002
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COMPANIA OPERADORA CLINICA HISPANCAMERICA S.A.S.
CARRERA 41 NO 15 Ix 147 AV. PANAMERICANA - (602) 7374465
Nit 900335691-2

INDICACION MEDICA

REVALORACION MEDICA

NO Historia Clinica: 59830293 N® Foiio: 2 Fotio Asociado:
BATOS PERSONALES
Nombre Paciente: CARMEN ALICIA MARCTLLO BENAVIDES Identificacion: 59830298 Saxo: Femening
Fecha Nacimiento: 12/marzg/ 1975 Edad Actual: 47 Ains / 4 Meses / 26 Dias Estado Civik: UnionLibre
Direccién: CARRERA 25 #5-SUR -31 BARRID SANTA [SABEL Teidfono: 3184024014-3204325883
Procedencia: PASTO Ocupacion:
PATOS DE AFELIACION '
Entidad: UNIMAP EU Régimen: Regimen_Simplificado
Plan Beneficios: UNIDAD MEBICO ASISTENCIAL DEL PUTUMAYC UNIMAP Nivel - Estrato:  CUBRE 100%
Finalidad Consulta:  No_Aglica ’ Causa Externa: OGira
INDICACION MEDICA
Tipe Indicacion: Urgencias_Observacion
Detalle: PLAN
RECOMEMDACIONES
REPOSC
APOYARSE EN SUS SERES QUERIDOS
DORMIR BIEN.

DIETA RICA EN FRUTAS ¥ YERDURAS BAJA EN GRASAS Y SAL
REALIZAR EXERCICIC 1 VEZ AL DIA.

; FORMULA MEDICA
: DIFENHIDRAMINA 50 MG CAPSULA NOCHE POR 5 NOCHES

INCAFACIEAD POR 5 DIAS,

VALORACION POR PSICOIOGIA DE MANERA AMBULATORIA DE MANERA PEIORITARIRA.




P 4

INFORMACION GENERAL

COMPARIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA 5.4.5.
CARRERA 41 NO 19 D 147 AV. PANAMERICANA - (602) 7374465
Nit 900335691-2
INCAPACIDAD MEDICA

N956421

Médico: VICENTE ROSERD VICENTE ROSERQO MALTE
Informacién Paciente: CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Tipo Paciente: Otro Sexo: Femenino
Tipo Documento: Cedulz_Ciudadania Niimere: 555303298 Edad: 47 Afios / 4 Meses [ 26 Dias F. Nacimiento: 12/03/1975
Entidad: RESQOS UNTMAP EU
Cama:
DETALLE PE LA INCAPACIDAD
Dias de Incapacidad: 5 Fecha Inicial: 07/agosho/2022 Fecha Final; 11/agosio2022
Diagndstico: FA11 TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA
APARTIR, DEL DIA DE HOY,
Profesional VICENTE ROSERQ MALTE Tarjeta Profesional 10R6895844
Especialidad 3RS - MEDICIMA GENERAL
Identificacidn 1086895844

VICENTE ROSERO

Pagina 11 Fiha Aaiua ok

e e e



fIT. 900530382-0
Carrera 37 No 18-167 BARRIO PALERMO
Cel. 3158446587 - 3122735378 - Tel. 7237743
E-mail. praxispasto@gmail.com

Cesdse de Refabibitocicn Faneional

HISTORIA CLINICA DE CONSULTA EXTERNA
POR ENFERMEDAD GENERAL

[ DATOS PERSONALES Atencién N°: 762 |
Cludad y Fecha:  PASTC {NARINO, COEOMBIA) 22/08/2022 - 02:40 £, M. Empresa; _PARTICULARES
Tipo Evaluacion Medlca:  CONSULTA MEDICINA GENERAL Cargo: NG APLICA
Nembres y Apellidos: _MARCILLO BENAVIDES CARMEN ALICIA CC: 59830208 de PASTO Fecha de Nacimiento:__12/11/1975
Edad:_468 ANOS SLugar de Naclmlents: PASTO (NARINO, COLOMBIA) Dir. Residencia: CRA 26 NO 5 SUR 31
Estudios: SECUNDARIA Estado Civil:_ SOLTERO(A) E.P.5: UNiMAP AFP:  NO REFIERE AR.L: NOREFIERE

N

MOTIVO DE LA CONSULTA

[ “ESTOY MAL"
SE REALIZA CONSULTA MEDICA CON ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DANDO CUMPLIMIENTO A
| PROTOCOLOS INSTAURADOS POR LA INSTITUCION Y MINISTERIO DE SALUD : ]
ENFERMEDAD ACTUAL '

[ PACIENTE FEMENINA DE 46 ANOS DE EDAD, SIN ANTECEDENTES DE IMPORTANCIA QUIEN REFIERE DIFICULTAD |
PARA CONCILIAR EL SUENQ Y DUERME POR PERJODOS CORTOS, SE ENCUENTRA EN TERAPIA POR PSICOLOGIA
POR ANSIEDAD, ADEMAS SE PERCIBE A ESTRES POST TRAUMA YA QUE PACIENTE TRABAJA EN LUGAR DE
CONFLICTO ARMADO REFIERE PACIENTE "HAN MATADO A VARIOS PADRES DE MIS ALUMNOS CON EA QUE
COMPORTIA MUCHO, ADEMAS MIRE EL CADAVER DE Ml VECINA QUE SE SUICIDO" PACIENTE COM LLANTO FACIL.

"TENGO MIEDO DE VOLVER A MI TRABAJO"

NIEGA  TENER SINTOMAS PARA COVID 19TALES COMO: TOS, DISNEA, ODINOFAGIA, RINORREA, FIEBRE,
OSTEOMIALGIAS Y ARTRALGIAS, TRASTORNOS GASTROINTESTINALES, NIEGA CONTACTO CON - PACIENTES

| SOSPECHOS0S O POSITIVOS PARA SARS COV 2 )
[ ANTECEDENTES FAMILIARES _ )
. Hem ... Observacion
H!PERTENSION ARTERIAL MADRE
s e
TR RRRY Nooiies .
e e o . o

ANTECEDENTES PERSONALES

Ttem - G o Ohservacién
HTA o NO REFIERE o '
MABETES NO REFIERE
ENF RENAL NO REFIERE
ENE ARTICULAR NO REFIERE
T8C NO REFIERE
VENEREAS MO REFIERE
SIND GONVULSVO NO REFIERE
wiovoroocos T nonerene
HOSPITALIZACIONES NO REFIERE
TOXICOS ALERGICOS _|no reFiERE
TRAUMATICO  Inoresese _
QUIRURGICOS ~ {DSTEOSINTESIS DE PELVIS, COLELAP
ESCLEROTl:RRPIA PREVIA - Inesa
FACTORES AGRAVANTES NO REFIERE * )
(oTRO NO REFIERE _ )

lpresn el 240812022 - 03:23:02 pan. ) Paglia + de 4 Softvaare para el secior salul - weny biofile.com.co




[ GINECG OBSTETRICOS

e e el
item Observacién
MEMARGLIA NO REFIERE
CICLO MENSTRUAL "|NO REFIERE
GESTACIONES o '
s O REFIERE
CEMELARES NOREFIERE
ECTOPICOS NO REFIERE
MOLAS NO REFIERE
ABORTOS NO REFIERE
CESAREAS NO REFIERE
FUR 20/08/2022
FUP NO REFIERE.
FUC NO REFIERE
EncEAiSA Tisiasiges < T e
[ REVISION POR SISTEMAS ]
Nombre del Sistema Hallazgo
PRESENTA EPILEPSIA O CONVULSIONES IND B
MANIFIESTA TENER DEFORMIDADES AMPUIND
CARDIOVASCULAR '  |asiNToMmATICO
DERMATOLOGICO ASINTOMATICO
DIGESTIVO fasinTomATICO
GENITOURINARIO ASINTOMATICO
NEUROLOGICO [ AsINTOMATICO )
OCULAR ASINTOMATICO
OTORRINOLARINGOLOGICO | AsinTomATICO )
CSTEDMUSCULAR ASINTOMATICO
RESPIRATORIO ABINTOMATICO
OTROS SISTEMAS
| OBSERVAGIONES v
[ ACTIVIDAD FISICA
Hahito Qbservacién Refiere Cant Frecuencia
ACTIMIDADES MANUJALES NO APLICA NO 0 HORAS A LA SEMANA,
EJERCICIOS O DEFORTES NO APLICA, ND 0 HORAS A LA SEMANA
DEPORTES DE CHOQUE MO APLICA NO 0 HORAS A LA SEMANA
CFICIOS DOMESTICGS NO APLICA. NO 0 HORAS A LA SEMANA |
e !
Mims TOXICOS
Habito Observacion Refiere Cant Frecusncia
CONSUMIDOR DE ALCOHOL ANDS DE CONSUMO NO 0 NINGUND
FUMADOR ACTUAL ARIOS DE CONSUMO NG 0 CONSUMO POR DIA
EX FUMADOR ARICS DE CONSUMO NO ¢ CONSUMD POR DIA
| USA SUSTANCIA PSICOACTIVAS LCUALEST ANCS DE CONSUM: NO o NINGUND )
[ siGNOS VITALES \
Tenslon Arterfak: 120470 Frecuencia Cardlaca: B3 » rnimiin Frecuencia Respiratariar 18 ¥ minulo’
Temperatura: 36,00 °C Peso: kg Talla: 147 om IMC:
Parimetro Alstc i cm Interpretacién: Lateralidad Do e DIESTRO
r -
EXAMEN FISICO
Tegumentario Hallazgo
ATROFIA NO SE OBSERVA
{ Cuello Hallazgo ]
Itprest o 22/08/2022 - 03:23:02 pm. Paying 2 ded Software para el sector salud - wew biofile.com.co



5

ADENJP}\TIAS NO

INGURGITACION YUGULAR ' JNO

MASAS ol

MOVILIDAD HORMA_L_

Torax Hallazgo
EXPANSION TORACICA SIMETRICA NORMAL

GANGLIOS AXILARES NEGATIVO

MAMAS Y PEZON NORMALES

Cabeza HaHazgo
CUERO CABELLUDD NORMAL

Cardio Puimaonar ' Ha!lazgd

ALISCULTACION PULMONAR RUIDOS RESPIRATORIOS NORMALES SIN AGREGADOS

RUIDOS CARDIACOS RITMICOS, BIEN TIMBRADOS, SIN SOPLOS

Abdomen Hailazgo

AUSCULTACION RUIDOS INTESTINALES PRESENTES NORMALES

INSPECCION [ NoRMAL - '

PALPACION BLANDO, NO DOLOROSO, NO MAGAS, NO MEGALIAS

Genitales "\ ©. Hallazgo

GENITALES EXTERNOS NORMAL

TACTO VAGINAL NO APLICA

D]os Hallazgo

ESCLERAS COLOR ANICTERICAS o

ESTRABISMO NO

HIPEREMIA CONJUNTIVAL NO

PUFIL_AS__ NORMORREACTIVA A LA sl

iz v -

Neuroldgico Hallazge

FUERZA MUSCULAR NORMAL L

SENSIBILIDAD CONSERVADA NORMAL

Oidos Hallazgo

AUDICION NORMAL

OTQSCORIA NORMAL

PABELLON NORMAL

Narlz Haltazgo

RINORREA NO

SANGRADO (EPISTANIS} NO

TABIQUE NCRMAL

Boca Hallazgo

DENTADURA COMPLETA

MUCOSA ORAL HUMEDA

Exfremidades Hallazgo

DEFORMIDAD NG

EDEMAS | NO

INSPECCION |simETRICAS. EUTROFICAS

Osteomuscuiar ' Haliazgo

ARTICULACIONES NORMAL . _

Otros Hallazgos Hallazgo - .

OBSERVACIONES SE  REALIZA HIGIENIZACION DE MANOS PREVIA VALORACION DEL  PACIENTE  PACIENTE EN

. ACEPTABLES COMDICIONES GENERALES RIEL INTEGRA SIN LESIONES, PALIDEZ MUCOCUTANEA

GENERALIZADA CABEZA NORMOCEFALO, - SIN- EESIONES N DEFORMIDADES CRANEALES QJOS
PUPILAS  ISOCORICAS  NORMORREACTIVAS,  CONJUNTIVAS  ROSADAS,  ESCLERAS - ANICTERICAS

MUCOSAS  ROSADAS Y HUMEDAS QTOSCOPIA  NORMAL FARINGE Y AMIGDALAS  SIN _ ALTERACIONES

J

A

frmipraso of 22/08/2022 - 053:23:02 pan.

Pagina 3e 4

Soffware para e sector salud - ‘waw. B lofie . Com,co




I.

GUELLD  CENTRAL MOWIL  SIMETRIGD SN MASAS NI ADENOPATIAS TORAX  NORMOEXPANSIDLE, |
MURMULLD  VESICULAR CONSERVADO £N  AMBOS  CAMPDS  PULMONARES SIN PRESENG!A. E_,‘E
SOBREAGREGAROS RUIDOS CARDIACOS RITMICOS SIN SOPLOS  ABDOMEN  RUIDGCS HIDROAERES
PRESENTES, BLANCK), DEPRESISBLE, NO DOLOROSO A LA PALPACION, NO MASAS NI MEGALIAS, SN
SIGNGS DE IRRITACION  PERITGNEAL  GENITOURINARIO NORMOCQNFIGURADOS DIURESIS POSITIVA
ESPONTANEA, PUNO PERCUSION BILATERAL NEGATIVA EXTREMIDADES MOVILES, SIMETRICAS S
EDEMA, LLENAPC CAFILAR MENOR 2SEGUNDOS, PULSOS DISTALES PRESENTES REFLEJOS
OSTEOTENDEINOSDS CONSERVADDS MEUROLOGGICO COMSCIENTE, ALERTA ORIENTADO, GLASGOW
15M15 NG DEFICIT MOTOR  N!  SENSITIVO  APARENTE MENTAL AFECTO NO MODULADD, MEMORIA
CONSERVADA, PENSAMIENTO  LOGICD, LENGUAJE  COHERENTE, SN ALUCINACIONES, TRISTE,
ANSIOSA

{ CONSULTAS REALIZADOS

Examen Paraclinico y/o Procedimiento . Valor Resultado

kATENCION {VISITA} DOMICILIARIA, POR MEDICINA GENERAL Phl N |ND APLICA

DIAGNOSTICO ORIGEN TIFO

[ cIE 19
D649 ANEMIA DE TIPG, NO ESPECIFICADO : _ ENFERMEDAD GENERAL PRINCIPAL

L Fat OTROS TRASTORMOS REANSIEDAR - - - o o [EMFERMEDAD GEMERAL : PRINCIPAL - }
[ ORDEN DE MEDICAMENTOS N° 0

NOMBRE DEL MEDICAMENTO POSOLOGIA CANT FECHA CREAGION
| NO APLICA NC APLICA 0 NO APLICA
( ORDEN A SERVICIOS N° 1

NOMBRE DEL SERVICIO OBSERVACIONES CAMT FECHA CREACION

| HEMOGRAMA TIPO LY 1 22/08/2022 ©3:17:35p. m.

[ ORDEN DE REMISION A ESPECIALISTA N° 1

NOMBRE DE LA ESPECIALIDAD MOTIVO DE LA REMISION FECHA CREACION

PSIQUIATRIA

-

PACIENTE CON SIGNGS DE ESTRES POSTRAUMA ASCGCIADO A 22/08/2022 03:11:38p. m.
ANSIEDAD POR LO CUAL SE SOUICITA VALORACION POR
ESPECIALIDAD

ORDEN DE INCAPACIDAD N*® 1

MOTIVO DE LA INCAPACIDAD DIAS TIPO FECHA CREACION

PACIENTE QUIEN RECIIERE REALIZAR PSICOTERAPIA POR ESTRES POST it NO APLICA 2210872022 03:16:39p, 1w,

TRALMA ABDCIADO A ANSIEDAD DE RESCATE Y SE DEBE REALIZAR DE FORMA
CONTINUA YA JLIE 8E ASOCIA CLIE DICHA CLIMICA ES POR LUGAR Df: TRABAJD
FOR LO CUAL SE DA IHCAPACIDAD MEDICA POR 10 DIAS PARA LOGRAR MAYOR

ESTABILIDAR EMOCIOMAL Y VALORAICON POR ESPECIALIDADR.

P
MEDICD ﬁ_'ﬁ PACIENTE
. A
R
Firma: S ; E ap .[?. R Firma:
Nombre: FAJARDC GARGIA KARINA ALEJANDRA Codigo de Seguridad Nombre: MARCILLO BEWAVIDES CARMEN ALICIA
R. M. TRBBIR2T42 NG75TEZT62 oot 50830208

Inpreso o 22002022 012302 pam, |

Pagita 4 do 4 ’ Sollware pars al sector Belud - wane biafiecom.os
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ESTRES POST TRAUMA ASQCIADO A ANSIEDAD DE RESCATEY
SE DEBE REALIZAR DE FORMA CONTINUA YA QUE SE ASOCIA
OUE DICHA CLINICA ES POR LUGAR DE TRABAJC POR LO CUAL
SE DA INCAPAGIDAD MEDICA POR 10 DIAS PARA LOCRAR
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COMPANIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA S.A.S.
CARRERA 41 NO 19 D 147 AV. PANAMERICANA - - (602) 7374465
Nit 900335691 2

EPICRISIS Yf o CONTRARREFERENCIA

N°105D_07
INFORMACION GENERAL SR A U : P
Fecha Documento: 16/agosto/2022 10:26 a. m. Ingreso: 294863 . Confirmado
Médico: JENNY TORRES JEMNY MARCELA TORRES ERASD
Informacion Paclente: CARMEN ALICIA MARCILLC BENAVIDES Tipo Paciente:  Otro ' Sexo: Femenino
Tipo Dacumento; Cédula_Ciudadania Nimero; 59830298 Edad: 47 Afios / 5 Meses / 5 Dias F. Naclmiento;  12/03/1975 -
E.P.5: RESQDS UNIMAP £U
Cama:
INFORMACION DE LA EPICRISIS .
Serviclo de Ingreso: Urgenclas Fecha Ingreso! 16-0§-22 10:01 Fecha Hospitalizacion
Sarvicic de Egresc NIbguna Fecha Egreso: 1i6-08-22 10:26 " Estado Paclente:  VIVO

Motive Consulta:
* ESTOY CON PSICOLOGIA"

Enfermedad Actual:

PACIENTE FEMENINA DE 47 ANOS DE EDAD CON ANTECEDENTE DE TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA SECUNDARIC A DESPLAZAMIENTO A CONFLICTO .
ARMADD EN ZONA DONDE LABORA, PACIENTE EN SEGUIMIENTO CON PSICOLOGIA ACTUALMENTE RESIDE EM PASTD ESPERANDO PROCESO A SEGUIR, REFIERE HABER
ASISTIDO A TERAPIA PSICOLOGICA QUEINM INDICA 10 SESIONES DE TERAPIA MAS, AHORA IMPIDIENDC SI) DESPLAZAMIENTO A ZONA A DONDE LABORA POR N
AMENAZAS, REFIERE QUE SE ENCUENTRA EN RIESGO SU VIDA, REIFERE QUE ADEMAS VOLVER A DICHA ZONA ES DIFICL POR L& VIOLEMCIA QUE HA ENCNTRADO EN
ESTE LUGAR 8O SOLO HACIA ELLA, SIND TAMBIEN HACIA SU POBLACION ESTUDIANTIL, L& CUAL CAUSA TRISTEZA, POR LO QUE SE HA REQUERIDQ INCAPACIDAD
MEDICA, POR AHORA PACIENTE REFIERE PERSISTIR CON SENSACION DE ANSIEDAD, INSOMNIO DE MANTENEMIENTO, HA ESTARO EN MANEIQ CON DIFENHIDRAMINA
CON MEJORIA PARCIAL.

Revislén del Sistama;

‘Respiratorio;NO REFIEREGastrointestinal:NO REFEEREPiel y Faneras:HO REFIEREPsicosocial:NO REFIEREOrganos de los Sentldos:NO REFIEREGenitourinario:NO
REFIEREOstecmuscular;NQ REFIERELinfatico :NO REFIERECardiavascufar:NO REFIERENeurolégico:NO REFIEREEndocring:NO REFIEREOtro:NO REFIERE
Indica Med/Conducta:

- PACIENTE CON CLADRO BESCRTO, PACIENTE CON TRASTORNO DE ANSIEDAD POR DESPLAZAMIENTO FORZADD EN SU AREA DE TRABAJO EN EL MOMENTO QON

LABILIDAD EMOCIONAL, CON IDEAS DE TRISTEZA, LLANTO FRECUENTE, CON SINTOOMAS ADICIONALMETE DEPRESIVOS, SIN IDEACEON DE SUICIDIO, POR LO QUE SE
INDICA REPOSO MENTAL ADEMAS POR ZONA EN DONDE PELIGRA SU VIDA SE INDICA ICPACIADA POR 5 DIAS, CONTINUAR MANE]C POR PSICOLGIA Y REMISION A
PSIGUIATRIA.
Estado Ingreso:
ANSIOSA
Antecedantes:
Tipo:Médicos Fecha: 07/08/2022 (02:26 p. m,Detalle: NIEGATIpo:Atérgicos Fecha: 07/08/2022 02:26 p. m.Detalie: TRIMETOPRIM METQCLOPRAMIDA. Tipa:Quinirgicos
Fecha: 07/08/2022 ¢2:26 p. m.Detalle; NIEGATipo:Farmacolégicas Fecha: 07/08/2022 02:26 p. m,Detalle: NIEGATipu:Alérgicos Facha: 16/08/2022 10:25 a. m.Detalle:
METOCLOPRAMIDA
Resultade Procedimlentos:
NG REQUIERE
Condiclones Salida:
PACIENTE CON CUADRC CLINICO ANOTADC AL MOMENTO HEMODINAMECAMENTE ESTABLE, AFEBRIL, SIN SIGNOS DE DIFICULTAD RESPIRATOREA, NO SIGNOS DE SIR5,
SIGNOS VITALES DENTRO DE RANGOS DE NORMALIDAD, SIN SIGNOS DE DETERIORC NEUROLOGICO, NG FOLALIZACION HO ALTERACIONES EN PARES CRANEALES, AL
INTERROGATORIO SIN DOLOR TORAXICO O EQUIVALENTES ANGINQSOS
Indicacion y Recomendaciones del Paciente:
SALID COM VALORACION POS PSICQLGOIA ¥ PSIGIATRUA
Examen Fisico: )
- FC:78- Diastdlica: 70,0000- TAM:87- Signos Vitales: TA120,0000CABEZA: NORMOCEFALO, SI LESIONES EN CUERQ CABELLUDCCUELLO: CENTRAL, SEN MASAS NI
AI:)ENOPAT?AS, NO DOLOROSOOINS: ESCLERAS ANICTERECAS, PURILAR ISOCORICAS NORMOREACTIVASORL: NARINAS, ADECUADA ENTRADA DE AIRE, MUCOSA ORAL
HIFMEDA, ORDFARINGE SIN ALTERACIONESTORAX: SIMETRICO NO TIRAJES, NO DOLOR EN LA PALPACION EN PARTES BLANDAS Y DURAS CARDIOPULMONAR:
CORAZON RITMICO NO SOPLOS AUSCULTABLES. PULMONES BIEN VENTILADOS, CON MURMULLD VESICULAR PRESENTE, SIN AGREGADCSABDOMEN: BLANDO
DEPRESIBLE NO DOLOROSO A LA PALPACTON ARHA PRESENTES, NO SIGMNOS DE IRRIT, J\CION PERITONEM MC BURNEY, MURPHY NEGATIVOS GENFTOURINARIO: PURG
PERCUSION MEGATIVA BILATERAL, PUNTOS URETRALES NEGATIVOS BILATERAL, MICCION ESPONTANEA, OSTEOMUSCULAR: EXTREMIDADES SIMETRICAS, MéVILES, CON
ADECUADA PERFUSION DISTAL, HLENADO CAMLAR NORM&L SIN EDEMANEUROLOGICO: CONSCIENTE, ORIENTADC, FUERZA MUSCULAR CONSERVADA 5 /5, REFLE]JOS
OSTEOTENDINOSOS MORMALES, SENSIBILIDAD CONSERVADA, GLASGOW 15f15PIEL Y FANERAS, PIEL ENTEGRA, HIDRATADA, SIN LESIOMESMENTAL: ALCRTA,
ORIENTADA, CONSCIENTE, ADECUADO ASPECTD, AFECTO ASIOSO ¥ TRISTE RESONANTES, LABILIDAD EMOCIONAL, LEANTC FACIL, EUPROSEXICA, EUQUINETICA,
NIEGA IDEACION SUICIDA, NIEGA ALUCINACIONES VISUALES O AUDITIVAS, REFIERE INSOMNIC DE MANTENIMEINTO, NO ALTERACIONES DE MEMORIA,
INTROSPECCION POSTIIVA, PROSPECCION POSITIVA

Justificacion:

Resultado Examen:

Justificacion Muerte:

DIAGNOSTICO EGRESO

1C0DIGO [NOMBRE

F321 EPISODIO DEPRESIVO MODERADO

Fa11 TRASTORNG DE ANSIEDAD GENERALIZADA
MEDICAMENTOS : -

[comeo hOMBRE

NOGDO2 AMITRIPTILINA 25 MG TABLETA




COMPANIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA 5.A.S.
CARRERA 41 NO 19 D 147 AV. PANAMERICANA - {602} 7374465
Nit900335691-2

EPICRISIS Y/O CONTRARREFERENCIA

. N°105007
. 'INFORMACION GENERA| S N R : el e
Eecha Documernto: 16/2gosto/2022 10:26 a. m. Ingreso; 294863 Confirmado
" Médico: JENNY TORRES JENNY MARCELA TIJRRES ERASO .
; I formacion Paclente: CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Tipe Paclente:  Otro Sexo: Femenino
i po Documento: Cédula_Ciudadania Nimero: 59830298 Edad: 47 Afios / 5 Meses / § Dias F. Naclmlento:  12/03/197%
P.5! : RESO0S UNIMAP EU
LCamas :
. Profesional JENfo' MARCELA TORRES ERASD Tarfeta Profeslonal 1085312722

Especialidad 385 - MEDICENA GENERAL
' Ysuarip: JENNY TORRES ' Pagina2/2 Fecha Actiial @ miarles, 16 agastn 2022




N? Historia Clinica:
DATOS PERSONALES
Nombre Paciente:
Fecha Nacimiento:
Direceidn;
Procedencia:

DATOS DE AFILIACION

Entidacd:
Plan Beneficios:
Finalidad Consulta:

COMPARNIA OPERADORA CLINICA HISPANCAMERICA S.A.S.
CARRERA 41 NO 19 D 147 AV, PANAMERICANA - {602) 7374465
Nit 500335691-2

INDICACION MEDICA

HISTORIA CLINICA INICIAL DE URGENCIAS
509830298 ~N?Foli;: 3 o Fal_lt_:_As_ucladu:
CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Identificacion: 555830295 ' . Sexo: Feménino .
12/marzof1975  Edad Actual: 47 Affos / 5 Meses / 5§ Dias Estado Civil: UnionLibre
CARRERA 25 #5-5UR -31 BARRIO SANTA ISABEL Teléfone: 2189024014-3204325983
PASTO Ocupacién:
UNIMAP EU ' Régimen: Regimen_Simplificedo
UNIDAD MEDICC ASISTENCIAL DEL PUTUMAYD LUNIMAP Mivel - Estrato: CUBRE 100%
No_aplica Causa Externa: Enfermedad_General

Tipo Indicacion:
Detalle:

INDICACION MEDICA
Urgencias_Cbservacion
SIGNOS DE ALARMA PARA RECONSULTAR

SENSACION DE ANGUSTTA

DOLOR DE PECHO

IDEAS DE MUERTE

IDEAS DE HACERSE DARO

IDEACION DE HACERLE DARO A ALGUIEN MAS




COMPARIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA S5.A.S.
CARRERA 41 NQ 19 D 147 AV, PANAMERICANA - (602) 7374465
Nit 900335691-2

INCAPACIDAD MEDICA
Ne56893 2
INFORMACION GENERAL =
. y
Médico: JEMNY TORRES JENNY MARCELA TORRES ERASC :
Informacién Paclente: CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Tipo Pacienta:  Otro Sexo: Femenino
Tipo Decumenta: Cédula_Cisdadania Nimero: 59830298 Edad: 47 Afios / 5 Meses f & Dias F. Macimiento:  32/03/1975
Entidad: RESODS UNIMAP EL
Cama;
DETALLE DE LA INCAPACIDAD Sl R
Dias de Ingapacidad; 1 Fecha Inicial:  16/agosto/2022 Fecha Final: 20/agosto/ 2022
Diagndstico: F411 TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA
5 DIAS
Profasional JENNY MARCELA TORRES ERASQ Tarjeta Profesional 1085312722
Especialidad 385 - MEDICINA GENERAL
Identificacidn 1085312722

JENNY TORRES Pagina /1 Fecha Actual @ martes, 1.6 agoste 2022




Carrera 37 No 18-107 BARRIO PALERMO
Cel 3158446587 - 3122735378 - Tel 7237743

£-mail. praxispasto@gmail.com

PSICOLOGIA
[ DATOS PERSONALES N° Atencidn: 5,601
Clodag: _PASTO (NARINO, COLOMBIA) ' Focha atencion:  12/08/2022
cC: 598302886 Hombres y Apellidos: M!\RCILLD BENAVIDES CARMEN ALIC| kecha da Racimiento:_ £dad: 46 ANOS 8 MES
Genero:  FEMENING _estado Civil: SOLTERO(A} _ Direccian; __CRA Z5 NO 5 SUR 31 Teléfono: 310402401 celular: 3104024014
Entidad: _PARTICULARES Ocupacitn; NO APLICA Acudient 0 i
k‘reléiono del Acudiente: 0 ____ Parentesco: 0

. DATOS DE 1A CONSULTA
Motive da la Consulta . Enfermedad Actual {Historico}

USUARIA DE 46ANOS OE EDAD REMITIDA A VALORACION | PACIENTE DE SEXO FEMENINO CON DIAGNOSTICO ANOTADO.
POR PSIGOLOGIA DESDE  MEDICINA GENERAL CON | EN HISTORIA CLINICA, DE 41ANOS DE E£DAD CRONOLOGICA,
DIAGNOSTICO = F411 {TRASTORNO DE ANSIEDAD | OCUPACION: DOCENTE D BASICA PRIMARIA EN LA VERED/
GENERALIZADA) ' GALILEA, ZONA RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.
SE  REALIZA EXAMEN MENTAL DONDE SE - EVIDENCIAb
ADECUADAS CONDICIONES . DE  PRESENTACION  PERSONAL
COLABORADORA Y CON  ESCUCHA  ACTIVA, PERCEPTIVA
RECEPTIVA ¥ PARTICIPATIVA EN VALORAGION PSICOLOGICA.
EUPROSEXICA,  ALERTA, ORIENTADA EN SUS TRES ESFERAS
(PERSONA, TIEMPO Y LUGAR) SIN ALTERACIONES EN PROSODIA
Y  SINTAXIS, AFECTC  PLANO  CON  TONO  ANSIOSO
PENSAMIENTO DE ORIGEN.  LOGICO, PRESENCIA DE CONTACTC
VISUAL PERMANENTE,MEMORIA - (INMEDIATA, RECIENTE °
REMOTA) CONSERVADA  SIN  ALTERACION,  EUPROSEXICA
JUICIO DE  REALIDAD  CONSERVADA, SU INTELIGENCE
IMPRESIONA PROMEDIC NORMAL ACCRDE A SU  NiVE
EDUCATIVO Y CULTURAL, INTROSPECCION Y PROSPECCION .
PARCIAL. AFECTO PLANC CON PRESENCIA DE' LABILIDAD
EMOCIONAL, USUARIA QUE SE TORNA TRISTE CON LLANTC
: FACIL AL HABLAR DE SU SITUACION, AFECTO PLANG CON TONO
e TRISTE, LENGUAJE CON TONO NORMAL, ES COHERENTE, COM
: LEXICO AMPLIO, ESTABLECE TOPICO CONVERSACIONAL, LC
INICIA CON  EMISION, PRCGRESION, Y CONTENIDO  Sit
ALTERACIONES, BUENA PRODUCCION VERBAL
SENSOPERCEPCION SN ALTERACIONES, NO HAY ALTERACION
EN LA CONDUCTA MOTORA, .
REFIERE ALTERAGION EN LA CONDUCTA  ALIMENTARIA
MANIFIESTA  PERDIDA PROGRESIVA Y CONSIDERABLE  DE
APETITO, ALTERACIONES DE  SUENO DESDE HAGE
APROXIMADAMENTE HACE DOS MESES, DONDE A ALTAS HORAS
DE LA NOCHE DESPIERTA SOBRESALTADA CON GANAS DE
LLORAR SIN RAZON APARENTE.
USUARIA REFIERE AFECTACION EMOCIONAL POF
FRECUEMTES ESCENAS DE VIOLENCIA POR PARTE DE GRUFOS
ARMADOS, SENALA SENTIR MIEDG Y PANICO DE VOLVER
TEMOR POR SU VIDA Y POR LO QUE PUEDA SUCEDER.
EXFPRESA ESTADOS FRECUENTES DE TRISTEZA,  SENTIMIENTC
DE FRUSTRACION CONSTANTE, IMPOTENCIA Y MANEJO DE
ALTOS NIVELES DE  AMSIEDAD, REFIERE SINTOMAS
DEPRESIVOS COMO  MELANCOLIA, TRISTEZA  PROFUNDA
DESINTERES EN ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS,  PACIENTE QUE
RECONOCE MOTIVO DE PSICOTERAPIA APLICADA Y NECESIDAD -
DE LA MISMA GON PLANES CONCRETOS A FUTURQ.,

DESARROLLO DESCRIPTIVO DE LA SESION

LW

Irpstrgese o 1 ERIBIBNE - GRS BB 0, . i e X bl e QR5EE0 Ln



PACIENTE DE GENERO FEMEMNG DE 46 ANOS DE EDAD, COMN ADECUADA DISFOSICION A VALORACION PSICOLOGICA™ GO
DIAGNOSTICO PRINCIPAL F211 (TRASTORNG DE ANGJIEDAD GENERALIZADA),

USUARIA COLABORADORA Y MUY RECEPTIVA LOGRA SEGUIR INSTRUCCIONES ADECUADAMENTE LO CUAL PERMITE ESTABLECE#
FORTALEZAS Y DEBILIDADES EN CUANTO A PROCESOS DE REFORZAMIENTO DE PROCESOS MENTALFS SUPERIORES, MEMORIA®
ATENGION. PARA EL DESARROLLO DE LA MISMA SE TOMA EN CUENTA TECNICAS DE INTERVENCION TERAPEUTICA TALES COMO:
-OBSERVAGION CLINICA -ENTREVISTA INDIVIDUAL A PACIENTE - SE REFUERZA EL AREA COGNITIVA, EMOCIONAL EN LA PACIENTE
USUARIA RESPONDE A PREGUNTAS Y SOLICITUDES DE MANERA ACERTADA ESTABLECIENDO BUENA CONEXION COI
TERAPEUTA. . .

SE REFUERZA ELL AREA COGNITIVA, EMOGCIONAL EN LA PACIENTE.

-

CODKEG DIAGNGITICO ORIGEN THO T ALTON

F411 TRASTORNC DE ANSIEDAD GENERALIZADA ENFERMEDAD GENERAL 1- APRESION DIAGNOSTICA PRINCIPAL
—

PROCEDIMIENTO A SEGUIR / PROXIMOS CONVOCADDS

ES NECESARIA LA CONTINUIDAD DEL PROCESO PSICOLOGICO 'DEBIDO A QUE ES INDISPENSABLE FORTALECER SUS
PROCESDS A NIVEL EMOCIONAL Y DEMAS AREAS A NIVEL FAMILIAR LO CUAL PERMITE LA VINCULACION TOTAL DE SU

NUCLED RELACIONAL EN TODO EL PROCESD PARA LA MEJORIA EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA PAGIENTE. LA USUARIA
MECESITA ACOMPANAMIENTO EN SU DESARROLLO PARA: - FORTALECER DE MANERA - CONSTANTE LAS ACTIVIDADES
TERAPEUTICAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR AUTO-REGULAGION EMOCIONAL ¥ POR ENDE.SU CALIDAD DE VIDA. -
PSICOEDUCACION CON PACIENTE SOBRE SU DX Y POSIELE TRATAMIENTO - TECNICAS DE RELAJAGION A TRAVES DE

RESPIRACION DIAFRAGMATICA - RE-ESTRUCTURACION COGNITIVA  DE PENSAMIENTO  NEGATIVOS -  DESENSIBILIZACION

SISTEMATICA Y EMTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES SE RECOMIENDA CONTINUAR  SERVICIO  POR PSICOLOGIA
PARA REFORZAR SU SEGURIDAD PERSONAL ¥ MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA EN TODOS 1.OS CONTEXTOS. .
SE SUGIERE INCIAR TRATAMIENTO PSICOLOGIGO DE  MANERA  PRESENCIAL Y DBE CARACTER  PRIORITARIQ DEBIDO A

AFECTACION EN ESFERA EMOCIONAL.

L_* SE SUGIEREN 10 (DIEZ} SESIONES PSICOLOGICAS.I

-

DESCRIPCION DE LA FAMILIA

USUARIA CON ADECUADA RED DE APOYO FAMILIAR, EN UNION LIBRE HAGCE 18 ANDS, HIA DE MATRIMONIO, OCUPA EL
LLTIMO LUGAR DE 6 HERMANDS.

ACTUALMENTE RESIDE EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO POR CUEST%ONES LABORALES Y EN LA CIUDAD DE PASTO
EN CASA FAMILIAR ¥ CON QUIENES MANEJA BUENAS RELACIONES DE CONVIVENCIA. )

SE EVIDENCIA UNA RED DE APOYD ADECUADA CONFIGURADA POR SUS  FAMILIARES, QUIENES HAN ESTADO FRENTE AL
CUIDADC DE LA USUARIA, ATIENDEN SUS NECESIDADES Y ESTAN AL TANTO DE LOS REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON
SU SALUD. SE IDENTIFICA QUE LOS MISMOS REPRESENTAN UN SOSTEN EMOCIONAL PARA ELLA, PUES SON QUIENES SE
ENCARGAN DE BRINDARLE EL CUIDADC Y AFECTO REQUERIDO. USUARIA REFIERE RELACION SENTIMENTAL  AFECTADA EN
ALGUNOS DE 1.OS CONTEXTOS DEBIDO A SOBRECRAGA EMCCIONAL.

| NO REFIERE ANTECEDENTES PSICOLOGICOS EN LA FAMILIA.

SE REALIZA EVALUACION PSICOLOGICA POR AREAS A TARVES DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA DIRIGIDA A
USUARIA. SE ESTABLECE VINCULO TERAPEUTICO EMPATICO CON  USUARIA, BREVE EXAMEN MENTAL ¥
EXPLICACION SOBRE MODALIDAD DE ATENCION Y OBJETIVOS DE LA MISMA: SE REALIZA FORTALECIMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA TENIENDQ EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA. USUARIA, SE ORIENTA SOBRE  EJERCICIOS
BREVES PARA IMPLEMENTAR EN PRO DE LA CONSERVACION DE  FUNCIONES =~ COGNITIVAS  BASICAS,
RAZONAMIENTO, MEMORIA Y ATENGION, POR ULTIMO SE REALIZA  ORIENTACION CONJUNTA A USUARIA Y
ACUDIENTE SCBRE LA IMPORTANCIA DE FORTALECER ESFERA EMOCIONAL, ESTRATEGIAS DE REGULACION
EMOCIONAL A IMPLEMENTAR Y HABITOS DE SALUD MENTAL ACORDES A DIAGNOST!CO PRESENTADO. SE :

| FINALIZA SIN COMPLICACIONES.

MEDICO PACIENTE

Firma: Firma:

Nombrs: ACOSTA CARATAR VANESSAALEJANDEA codigads Seouided "o
ce:

el zue0 ' aerswsecsss ¢ 56530298

leriprese et 1 2A 022 - 0
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.. Hermanas OFICIO |
i3 ! Hospitalarias Cédigo: DIR-FO-01 Icontec m SRR 1 raEPTALES
HOSPITAL MIENTAL HUESTRA SERIORA DIL Verslon: 5 u Il-'l VERDES ¥ ]
SOCONNG SALUDA
PLRIMETUIO SOCOIIG Vlgentln: 25/06,2020 ‘;Tc”' = — ‘ BLLY

DIR-0511-23
San Juan de Pasto, 13 de marzo de 2023. '

MENTAL NUESTRA SENORA DEL

!

EL SUSCRITO DIRECTOR CIENTIFICO DEL HOSPITAL
: PERPETUO SOCORRO.

HACE CONSTAR QUE:

La Paciente: MARCILLO BENAVIDES CARMEN ALICIA.
Identificada con: C.C.N° 59.830.298" :

1

Se encuentra Hospitalizada en la Unidad de Adultos Agudos de nuestra Institucién desde el dia
03 de marzo de 2023 y durante el tiempo requerido para su tratamiento medico.

A solicitud del interesado, Se firma en San Juan de Pasto a los 13 dias del mes de marzo de

2023.
Atentamente, ]
Hermanas
% Hospitalarias
e )) i etors da Prpatun Socorrs, '
= f SNRETEE L | SNRUIRWRRSTRIEE S gt

ROSA.

Carrera 33 No. 5 Oeste — 104 Barrio el Bosque - San Juan de Pasto - Colombia
Tel: 7235685 - Celular: 3183820378
E-mail: correspondencia@hospitalperpetuosocorro.org
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Hermanas eMail gerencia @hospitalperpetuosocorro.org
I I i Nit 860007760-1 Cddigode Habllitacion 520010111401
Hospitalarias Telefonos 7235684 7235685 Fax 7238947 '
Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque - Pasto Narifio Colombia

MOSPITAL RHTNTAL

NULSTRA SERORA DL PRPETLIN SOCORAG

(CLIENTE: CC59830298 Marcillo Benavides Carmen Alicia HISTORIA No: CC59830298
ADMINISTRADORA: RES004 Unimap EU TIPO USUARIO: § Otro
DIRECCION: Cra 25 5 sur 3| MUNICIPIO: "asto Narino FECHA INGRESO: 2023.03-03
FECHA NACIMIENTO: 1975-03:12 AUTOR: CC1013677757 FECHA ELABORO: 2023-03-13 141108H

VALORACION INTRANOSPITALARIA POR ESPECIALISTA | No 2322899 |

ansiedad mixta 2. Rasgos maladaptativos de la personalidad del grupo B Subjetivo: Patinete valorada en sala, quien comenta que los episodios de
ansiedad que s¢ han venido presentando son en horas de la mafana principalmente al pensar en su futuro personal y profesional, principalmente ¢

COMENTARIOS:
EVOLUCION PSIQUIATRIA GENERAL Paciente de 47 ailos con diagndsticos de: |, Trastorno adaptativo con estado de animo deprimidoy -
relacién con su entorno laboral, mencionando en multiples ocasiones las actividades por las cuales tuvo que vivir en relaci6n con el conflicto arm

"
ado.

EXAMEN FISICO Y NEUROLOGICO: 1
sin alteraciones _\

EXAMEN MENTAL:
Se valora a la paciente en sala, unidad F, tiene un porte cuidado para el contexto, establece contacto visual y verbal con el entrevistador, su actitud e?\

colaboradora, en ocasiones tormandose aflj gida y minusvalida. Se encuentra alerta, orientada en las tres esferas, euprosexico, eulalico. El afecto es
modulado, de fondo ansioso, reactivo, resonante. El pensamiento es logico, circunstancial, sin alteraciones en el curso, no verbaliza ideas de muerte o
de suicidio. Conducta motora sin alteraciones. Su introspeccion es parcial, su prospeccicion esta en construccion, el juicio y raciocinio no
comprometido. - .

ANALISIS o
Paciente femenina, ya conocida en nuestra institucion, por cuadro clinico de larga data de sintomas afectivos, en seguimiento en consulta externa por
trastorno de adaptaci6n, desencadenante descrito por la paciente a nivel laboral, en relacion con traslado de ciudad donde se se evidencia reactivacion
sintomatica principalmente de corte ansioso motivo de seguimiento de manera ambulatoria por el servicio de psicologia y psiquiatria. Durante le
manejo intrahospitalario, con evolcuién lenta hacia la mejoria, con descenso de sintomatologia afectiva, sin embargo con episodios de ansiedad
desbordante en horas de la madrugada, con descenso de sintomatologia somatica, e introspeccion de situacion actual, Se explica a la paciente el
objetivo terapeutico de la estancia hospitalaria y la indicacién de seguimiento en hospitalizacion dia con el objetivo de fortalecer mecanismos de
afrontamiento. Se da orden de certificacién de estancia hospitalaria a familiar, "El presente concepto médico se desprende de la atenci6n brindada al
paciente y no constituye en ningin momento peritaje o experticio médico toda vez que no ha sido solicitado por orden judicial o administrativa
competente, lo anterior en acato del Art. 233 y 237 del Caodigo de Procedimiento Civil Colombiano”.

[CONDUCTA:
-Hospitalizar en unidad F -Dieta corriente -Sertralina tab 50 g, 8 am -Quetiapina tab 50 mg vo cada 24 horas -Vigilar por riesgo autolesivo y de

suicidio - Se da orden de hospitalizacion dia - Se autoriza visitas y llamadas por parte de familiares y de pareja sentimental (Sandro Rosero) - Manejo
|Conjunto: Psiquiatria, Psicologia, Trabajo social, Terapia ocupacional, Enfermeria - Vigilar por riesgos de agitacién psicomotora,
auto/heteroagresividad, alteraciones de conducta, fuga, abstinencia. - Control de signos vitales - informar cambios.

:: Diagnosticos Del Paciente En Este Documento ::

idCIE "CIE : Tipo : " Clase
[E039 Hipotiroidismo, no especificado Confirmado nuevo Principal
F432 Trastonos de adaptacion . Impresion diagnostica Principal
F603 Trastorno de la personalidad emocionalmente inestable Confirmado nuevo Relacionado
= - -

SERRRETTRS S

. ll/%f/gmé # Marla Alejandra Albe

Alba Guitierrez Marla Alejandra -
Puntificly U
C.C: 1013677757 e
RM: 1013677757 Psiquiatria
Universida Javeriana

ra
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! MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL ::
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE SERVICIOS DE SALUD
Numero de solicitud: 2322899 - 182770 Fecha: 2023-03-13 14045311

Informacion del Prestador

Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén @2 Hospital Mental Nucesten Sefora del Perpetuo

Nombre: SEaES Nit 860007760-1
2 ‘) s e
Codigo 320010111401 h,“d““ ‘ :'I Carrera 33 No 5 oeste 104 Barrio el Bosque
Prestador:
Tcléfon.ﬂ 7227094 Departamento: Nariito Municipio: San Juan de Pasto
ENTIDAD A LA QUE SE LE SOLIGITA(PAGADOR):  [RES004 UnimapEU Iﬁ
DATOS DEL PACIENTE B B i .
Tipo Documento lNumcro Dncumcnlol ler Apellido ﬁiﬂo Apellido I ler Nombre r 2do Nombre
cC | CCS9830298 | Marcillo |  Bemavides | Carmen | Alicia \
Tipo 2 — Municipio |
Cama Uknasis Fecha Nacimiento i Direccion Departamento Telefonos
HSP| 5Otro 1975-03-12 Cra 255 sur 31 | PastoNarilo | 3104024014 3204325883 |
r INFORMACION DE LA ATENCION Y SERVICIOS SOLICITADOS )
IOrigen de la atencion i'ﬁpo de servicio solicitado ﬁ-‘rioridad de la atencion (Manejo integral segun la guia de
[Enl’ermedad general \Sen’icios electivos lPrioritaria . lGuia de psiquiatria
: : :: Ordenes De Procedimientos Y Laboratorios ::
Codigo Nombre Cantidad Descripcion )
_ 124P01 Internacion Parcial En Institucion Hospitalaria [CUPS 124P01] 20 HOSPITALIZACION DIA
k _ :: JUSTIFICACION CLINICA ::
ORDEN DE HOSPITALIZACION DIA : '
:: Diagnosticos Activos Del Paciente ::
idCIE CIE : : ], ~ Tipo Clase
F432 Trastornos de adaptacion Impresion dlagnusuca Principal
E039 Hipotiroidismo, no especificado Confirmado nuevo Principal
F603 -  Trastorno de la personalidad emocionalmente inestable Confirmado nuevo Relacionado
7735 ;’;?tlzlemas relacionados con el conflicto del rol social, no clasxﬁcados en otra B usdis s Relacionado
INFORMACION DE LA PERSONA QUE SOLICITA
/%//zr///mé; 4% 1 muejmnm |
ria Alejandra i ' Telefono: 7235684
Alba Guutrerrez Ma ] ‘ Poctific u
C.C: 1013677757 RL:1 019677757

RM: 1013677757 Psiquiatria
Universida Javeriana (P :

202:
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SECRETARIA DE EDUCACION

"Construyendo regien con educacion”

Al contestar este oficio, por faver cite & nimero del codigo de bamas:

Mocoa, 13 de diciembre de 2022

Magister

CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES
SED PUTUMAYO

ruthyelena@hotmail.com

Pasto, Narifio

= ﬁ
PUT2022ER028204
PUT2022EE037060

Asunto: Respuesta requerimiento No. PUT2022ER028204.

Cordial saludo,

En atencion a la solicitud del asunto, comedidamente se informa que, verificada la
informacion relacionada a la liquidacion en el Aplicativo Humano, sistema por medio
del cual se liguida la némina del personal Docente, Directivo Docente y Administrativo
dependiente de esta Secretaria; se informa que, con la nébmina correspondiente al mes
de noviembre de 2022, se realizo6 la liquidacion de 01 al 19 con incapacidad, conforme
la Res. 4352 del 10/03/2022, mediante la cual se reconocié incapacidad del
10/03/2022 al 11/01/2022, segun certificado expedido por UNIMAP N° 12076. Es
importante aclarar que, la incapacidad fue liquidada tardia conforme los reportes
realizados por UNIMAP.

A continuacién, se detallan las incapacidades reconocidas en el afio 2022, en donde
se observa las fechas en las cuales estuvo incapacitada y las fechas en que fue
liquidada cada incapacidad, asi:

Fecha Inicial | Fecha FRnal | Fecha Inicial | Fecha Final
N° Tipo Ausencia dela dela de de Dias
Ausencia Ausencia | Liquidacion | Liquidacion
1|Enfermedad General 8/07/2022 8/11/2022 | 9/01/2022 9/05/2022 5
2|Enfermedad General | 08/16/2022 | 08/20/2022 /06/2022 /10/2022 5
3|Enfermedad General | 08/22/2022 | 08/31/2022 | 9/11/2022 | 09/20/2022 10
4|Enfermedad General 9/01/2022 | 09/30/2022 | 09/21/2022 | 10/20/2022 30
5|Enfermedad General 10/03/2022 | 11/01/2022 | 10/21/2022 | 11/19/2022 30

*Fuente Aplicativo Humano.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

Carrera & N° 17-34 Barrio Ciudad Jardin - Mocoa - Putumayo
Teléfono 4205725 educacion@sedputumayo.gov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION Al contestar este oficio, por faver cite & nimero del codigo de bamas:
"Construyendo regien con educacion”
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JHON JAWER PEREZ OSORIO

Secretario de Educacion (E) Decreto 589 del 9/12/2022
DESPACHO

Proyect6: OMAIRA MOLANO ARREDONDO

Revis6: FULVIO ALEXANDER HERRERA OTAYA
JOHN ALEXANDER CALDERON ORTIZ
DANIEL RICARDO CORDOBA LOPEZ

Anexos:

Carrera & N° 17-34 Barrio Ciudad Jardin - Mocoa - Putumayo
Teléfono 4205725 educacion@sedputumayo.gov.co
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CERTIFICADO DE Revisién: 001
UNIMAP E.U, INCAPACIDAD Fecha: 2005-10-22
DE SALUD F.O. AM. 002 Pégina. 1 de 1
—
HACECONSTAR | 12395

. Esefor@ Co¥MEN  Alcia HOT@'“O BE’-'?G‘J;CJQE)

,
2. ldentificado(a) con @ 3. Numero I 650235 4. de
5

. Del Area de Especialidad:

6. Enelsitio de trabsjo T2 SHDAUO  Bva) [0S Peylos
7. Jornada de la :
8. Hasido Incapacitado(a) durante:  \X <) Nia DS Q) dias

. Periodo Comprendido del al B0 O 93-
piA | mEs | aRo pia_| MES | aRo
10. Con el Diagnosticode _£2 39— Flop . Tz
11. Auxilio de Maternidad C] Enfermedad No Profesional _
Enfermedad Profesional D Accidente de Trabajo D
AT e =3 el evpeiio SRaNG
Eormpey, \o|lgo-Po-865-G. o /\)Lt[x\

Médico Tratanfe/Registro Médico Entidad Contratista  Vo.Bo. Médico/Coordinador

o

INSTRUCCIONES PARA EL TRAMITE DEL FORMATO

Registre el nombre completo como se encuentra en el documenfo
Marque con un X el tipo de documento: C.C. (Cedula de Ciuda
Extranjeria) T.1. (Tarjeta de Identidad).

Numero de identidad completo y legible.

Lugar de Expedicién del Documento de Identidad.
Area en la cual se desempeiia el Docente.
Especifique el Plantel donde labora el Docente.
Especifique |a Jornada donde labora el Docente.
Especifique en letras y nimeros, el numero de dias de incapacidad.
. Especifique el Periodo de Incapacidad en el formato Dia/Mes/Afio.
10. Especifique la Causa de la Incapacidad.

R —

000NV A o

11. Marque con una X el evento por el cual se Incapacita el Docente.

=



REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DEL PUTUMAYO (,Plf “"'"“'"
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON”
. jGracias Digs mio por tantas bendiciones! 6 2930/2823 ’
RESOLUCION NUMERO 3852
(29 de Agosto de 2022)

Por la cual se concede a una docente la Condicion Temporal de Amenazada y, como efecto, la comision de servicios
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,

En ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas por los Decretos 305 del 18 de agosto del
2021, y 307 de 10 de noviembre de 2020, expedido por la Gobernacion del Putumayo,

CONSIDERANDO

Que segln Decreto No. 305 del 18 de agosto de 2021 se realizd un nombramiento en el cargo de secretaria de Despacho -
secretaria de Educacion, Cédigo 020, Grado 03 de la Planta de Personal de la Gobernacion de Putumayo.

Que segun Decreto No. 324 de 19 de agosto de 2021, por medio del cual se realiza una delegacion de competencias para la
ordenacion del gasto en el secretario de Educacion Deparlamental del Putumayo.

Que seg(n Decreto 307 del 10 de noviembre de 2020, por medio del cual se realiza una delegacion de funciones en el secretario
de Educacion del Putumayo.

Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.2.3 del articulo 6 de la Ley 715 del 2001, le corresponde a los departamentos
en el sector de educacion, frente a los municipios no certificados, la competencia de “Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente Ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente
entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

Que el articulo 153 de laley 115 de 1994 establece que “Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar
y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 (hoy leyes 715 de 2001 y 1176 de
2007).

Que el Gobierno Nacional mediante articulo 4 capitulo | del decreto 4065 del 31 de octubre de 2010, y art. 28 capitulo Il del decreto
4912 del 26 de diciembre de 2011, fij6 las funciones de la Unidad Nacional de Proteccién, entre ellas las de adelantar el estudio
de nivel de riesgo y de implementar las medidas de proteccion en caso de situacion de riesgo.

Que el Gobierno Nacional mediante Decreto 1782del 20 de agosto de 2013, reglamento los traslados por razones de
seguridad de educadores oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto tnico reglamentario 1075 del 26 de mayo de 2015, con el objetivo de compilar y
racionalizar las normas de caracter reglamentario que rigen en el sector educativo y asi contar con un instrumento juridico
unificado, compilando el Decreto 1782 de 2013

Que el Articulo 2.4.5.2.2.2.4 del Decreto 1075 de 2015, expresa “Reconacimiento temporal de amenazado. Presentada la solicitud
de proteccion por parte del educador oficial, la autoridad nominadora expedir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el acto
administrativo mediante el cual reconozca temporalmente, y por un plazo méximo de tres (3) meses, la condicién de amenazado,
de lo cual deberd informar a la Comisién Nacional del Servicio Civil. En consecuencia, de ello, le otorgara comision de servicios
para que desemperie el cargo en otra institucion educativa dentro de su jurisdiccion, sin que por este motivo haya lugar a la
solucién de continuidad en la prestacion del servicio”

Que la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES, identificada con cédula de ciudadania No 59.830.298, |.E.R Las
Perlas sede Galilea. Municipio de Puerto Guzman, Departamento de Putumayo, titulo Ingeniera Agroindustrial, Especialista en

L

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40, Cddigo postal: 860001
Conmutador (+ 578) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON” o

jGracias Dios mio por tahtas bendiciones! 292929022 "

RESOLUCION NUMERO 3852
(29 de Agosto de 2022)

REPUBLICA DE COLOMBIA ’ If GOBERNACIGN

Administracion de la Informéatica Educativa, Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa, grado 3AM en el Escalafon Nacional
Docente, mediante oficio fechado el 08 de agosto de 2022, allego solicitud de reubicacién por desplazamiento forzado.

Que se constituye en una obligacion de la Secretaria de Educacion Departamental del Putumayo, garantizar la seguridad del
docente y por ende la oficina administracion de planta de esta entidad, en cumplimiento de sus deberes legales decide que se le
conceda la Comision de servicios en un lugar alejado donde ocurrieron los hechos.

Que la oficina administracion de planta de la Secretaria de Educacién Departamental, en cumplimiento de sus deberes legales,
previa revision de plazas vacantes, informa que mientras existe la necesidad del servicio en una Institucion Educativa, se concede
la Comisién de servicios en la planta central del Departamento de Putumayo, lugar alejado de los hechos constitutivos de la
presunta amenaza, hasta tanto se reciba el estudio de nivel de riesgo de la Unidad Nacional de Proteccion.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Conceder la Condicién Temporal de Amenazada, por tres (3) meses, a la sefiora CARMEN ALICIA
MARCILLO BENAVIDES, identificada con cédula de ciudadania No 59.830.298, quien se venia desempefiando en la .E.R Las
Perlas sede Galilea. Municipio de Puerto Guzman, Departamento de Putumayo, titulo Ingeniera Agroindustrial, Especialista en
Administracién de la Informética Educativa, Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa, grado 3AM, en el Escalafén Nacional
Docente, como medida inmediata de proteccion ante la situacion de presunta amenaza de conformidad a la parte motiva de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Conceder Comisién de Servicios, por tres (3) meses a la docente, CARMEN ALICIA MARCILLO
BENAVIDES, identificada con cedula de ciudadania No 59.830.298, para que preste sus servicios en la planta central de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Putumayo, mientras existe la necesidad del servicio en una Institucion Educativa
y hasta tanto se reciba el estudio de nivel de riesgo de la Unidad Nacional de Proteccién.

ARTICULO TERCERGO. - Notificar la presente Resolucién a la parte interesada de conformidad con lo dispuesto en los articulos
66 y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencicso Administrativo, haciéndole saber que contra esta
decision procede el recurso de reposicion de conformidad con lo expuesto en el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO. - Registrese la novedad y enviese copia del acto administrativo a Historias Laborales.

ARTICULO QUINTO. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y

Dada en Mocoa Putumayo, a los veintinueve (29) dias del mg§ de Agosto de 2022

IAD EDUCACION DEPART AL DEL PUTUMAYO

De agosto de 2021

p
Elabord ~—Ana Lucia Reinel C. Novedades Planta SED Técnico Operativo A e T
Revisd Daniel Ricardo Cérdoba Apoyo Juridico Despacho SED Profesional Especializado i i |
Revis6 Luisa Maria Castro Arcos Apoyo Juridico planta Profesional Universitario [ »
Reviso Mary Estella Erazo Vallejo Lider Talento Humano SED Profesional Especializado \
Aprobo Oscar Algjandro Pedraza Administracién de Planta SED Profesional Universitario g

w

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40, Codigo postal: 860001
Conmutador (+ 578) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagma web: www.putumayo.gov.co
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 2023-0333432-
Fecha: 06/03/2023 11:39:21 Al
Resolucion No. 2023-18029 del 27 de Febrero de 2023
FUD BJ000609241

Por la cual se decide sobre la inscripcion en el Registro Unico de Victimas, en virtud del articulo 156 de la Ley
1448 de 2011 y el articulo 2.2.2.3.9 del Decreto 1084 de 2015.

LA DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GESTION DE LA INFORMACION
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

Atendiendo a lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley
1437 de 2011, la Ley 1448 de 2011, el Decreto 1084 de 2015, el Decreto 4802 de 2011, y Resolucién No. 04449
del 25 de noviembre de 2022, Acta de Posesion No. 2080 del 25 de noviembre de 2022 y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1448 de 2011 y el Decreto 4802 de 2011 determinaron como funcién de la Direccién de Registro y
Gestion de la Informacion, “decidir la solicitud de inscripcién en el Registro Unico de Victimas y resolver los
recursos de la via gubernativa de su competencia”

Que el (la) sefor(a), CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
59830298, rindio declaracion ante la DEFENSORIA DE PASTO, del municipio PASTO del departamento de
NARINO el dia 24/10/2022, para que de acuerdo a los articulos 3 y 156 de la Ley 1448 de 2011, y al procedimiento
de registro contenido en el Libro Il Titulo Il Capitulo |1l del Decreto 1084 de 2015, se le inscriba en el Registro
Unico de Victimas — RUV. Dicha declaracion fue recibida en la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y
Reparacion Integral a las victimas el dia 24/10/2022.

En la solicitud de inscripcién en el Registro Unico de Victimas se declaré el(los) hecho(s) victimizante(s) de
Desplazamiento Forzado,Otro Lesiones Personales Psicologicas,Amenaza, en la forma establecida en los
articulos 156 de |a Ley 1448 de 2011,y 2.2.2.3.1,2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3, 2.2.2.3.7 del Decreto 1084 de 2015.

De acuerdo a lo anterior, esta Unidad procedera con el anélisis de la situacion factica declarada, en virtud de la
evaluacion de los elementos juridicos, de contexto, y técnicos que permitiran fundamentar la decision.

En ese contexto, la valoracién se fundamenta en tres presupuestos juridicos, que son: i) La obligacién de
interpretar los derechos y deberes consagrados en la Constitucién Politica, de conformidad con los tratados
internacionales ratificados por Colombia', ii) los principios de buena fe, favorabilidad y prevalencia del derecho
sustancial, entre otros? y iii) el principio de enfoque diferencial’.

Por lo que se refiere a los elementos de contexto, se consultara informacién sobre dindmicas, modos de operacién
y eventos relacionados directamente con el conflicto armado en la zona y tiempo especificos, que permitan
evidenciar la situacion de orden publico al momento de la ocurrencia de los hechos.

En relacion con los elementos técnicos, se tendra en cuenta las circunstancias de tiempo, modo y lugar de la
ocurrencia de los hechos objeto de analisis, para lo cual se realizaran consultas en las bases de datos y sistemas
que conforman la Red Nacional de Informacién para la Atencién y Reparacion de Victimas, asl como en otras
fuentes que se estimen pertinentes.

Ahora bien, respecto del elemento juridico se tiene que, en el marco de la Ley 1448 de 2011 (Articulo 3) se
consideran victimas: (...) a aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos
ocurridos a partir del 1° de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho Internacional
Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas
con ocasion del conflicto armado interno (...)".

Que, la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES identificada con cédula de ciudadania No. 59830298,
declaré ser victima de Amenaza en hechos ocurridos desde el dia 29/07/2022, consecuentemente sufre un
Desplazamiento Forzado el dia 04/08/2022 desde la vereda Galilea del municipio de Puerto Guzman (Putumayo),
indicando que residio alli por 1 afo, trasladandose hacia el municipio de Pasto (Narifio), lo anterior, debido al
presunto accionar de grupos armados.

! El articulo 93 de Ia Constitucidn Poﬂbca establece: “Los tratados y convenios intermnacionales ratificados por el Cong , que r ocen los d hos humanos y que prohiben
su limitacién en los de 5n, ! en el orden interno. Los derachos y deberes consagrados en esta Carta se interpretaran de conformidad con los tratados
Internacionales sobre derechos humanos rauﬁcados por Colombia.”

% El articulo 158 de la Ley 1448 de 2011 establece que las normas que orientan a los servidores publicos encargados de diligenciar el Registro deben interpretarse y aplicarse
a la luz de los principios de favorabilidad, buena fe, prevalencia del derecho sustancial, participacién conjunta, confianza legitima, trato digno y habeas data.

* El principio de enfoque diferencial, establecido en el articulo 13 de la ley 1448 de 2011, parte del reconocimiento de la existencia de pobladiones con caracteristicas
particulares en razén de su edad, género, orientacion sexual y situacion de discapaddad dentro da los cmlea se encuentran los jovenes, nifios, nifias, adultos mayores,
personas en situacion de discapacidad, campesinos, lideres sociales, r de orga. iones es de derechos humanos y viclimas de desplazamiento
forzado que en razon a sus condiciones y caracteristicas paniwlalas Q! g y medid 6n por parte del Estado. |
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Para efectos del actual pronunciamiento, se citan apartes de la narracion de hechos aportada por la declarante:
“(...) el dia viernes 29 de julio (...) golpearon la puerta, Sali a ver Y era un sefior alto de cabello corto, con un buso
de manga larga de color verde, y en el brazo alcanzo a ver que llevaba colgada un arma larga, también usaba
botas pantaneras... en ese momento retrocedi... y le dije: si.. digame...el sefior ingreso un poco... miro alrededor
“mire profesora a la gente ya se le ha dicho que si siguen colaborando con quien NO DEBEN, entonces
YA SABEN LO QUE TIENEN QUE HACER (...) ahora SE LO DECIMOS A USTED, nosotros no nos
responsabilizamosde su integridad fisica si usted sigue recibiendoa ese tipo de personas en su casa, la primera
perjudicada va a ser usted, ENTENDIO PROFESORA"... luego se marchd. Yo cerré la puerta y me quedé muy
asustada. (...) al dia miércoles tres (3) de agostoen horas de la mafiana paso un grupo armado por laescuela <)
Empaque en una maleta algo de ropa (...) A primera hora del dia salimos (sic) (...)".

+ @ través del siguiente parrafo: “(...) La presencia, accionar y disputa armada entre el
grupo disidente de las antiguas FARC-EP (Frente 1°'Carolina Ramirez') y el grupo de crimen organizado
autodenominado Sinaloa o La Mafia. ii) El ingr

iolentas. Lo anterior, a través de la instrumentalizacion de los grupos de
gadura o que sirven a los intereses de grupos de crimen organizado como “Los
Azules”, “Los Escorpiones”, “Los Niches" y "los Cobra” que operan principalmente en el corredor entre San José
del Fragua — Piamonte — Puerto Guzman. iv) El avance Y posicionamiento de la compaiiia de finanzas Miller
Perdomo del autodenominado Blogue Jorge Bricefio (también denominado por la Fuerza Piiblica como Estructura
62 [E62]), de las facciones disidentes de las antiguas FARC-EP, en la cabecera municipal de Solita y en los
corredores de movilidad hacia los municipios de Valparaiso, Milan y Solano (Caqueta). Ello permite una
concentracion de |as operaciones del Frente 1° Carolina Ramirez en el sector de Puerto Guzman, el rio Caqueta,
el area limite entre los municipios de Curillo - Solita, asi como en las zonas generales de Curillo, Piamonte y San
José del Fragua (...)". Fecha de consulta: 27/02/2023.

Adicionalmente, se consulté la publicacion realizada el dia 01/02/2022, por el portal web de Ia Oficina de Naciones
Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios — OCHA, titulada: “Desplazamiento masivo
interdepartamental del municipio de Puerto Guzman (Putumayo) hacia el municipio de Curillo (Caquetd)” la cual
indica lo siguiente: (...

Accién Comunal de la zona el 24 de enero en la vereda Las Perlas, Puerto Guzman, lo que indica la continuidad
de las acciones armadas ( -..)". Fecha de consulta: 27/02/2023,

De acuerdo con lo anterior, se puede evidenciar que en la region en la que ocurrieron los hechos declarados por
la deponente, existe un accionar delictivo de grupos al margen de la ley y violacién sistematica a los derechos
humanos, debido a que es una zona de interés para estos grupos.

Es necesario aclarar que el departamento de Putumayo ha sido considerado una zona estratégica por los grupos
armados irregulares como lo menciona la Oficina de Coordinacién de Asuntos Humanitarios (OCHA), en un informe
titulado: “BRIEFING DEPARTAMENTAL - PUTUMAYO | Junio 2020", publicado el 30/06/2020, el cual indica lo
siguiente: “(...) La disputa territorial en zona fronteriza con Ecuador y Pert se incrementé, al territario entran
diferentes actores armados entre ellos, grupos disidentes de las FARC-EP, nuevas bandas criminales y grupos de
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crimen organizado. Esta zona permeable y selvatica con numerosas trochas ilegales es utilizada por dichos actores
para el tréfico de droga, armas y combustible, asi como de la mineria y la tala ilegal. La sustitucién de cultivos aun
no es una realidad productiva implementada en el territorio. Putumayo es el segundo departamento con mayor
porcentaje de cultivos ilicitos con el 16.1 por ciento del total nacional (24,973 ha - 2019), y Puerto Asis es el tercer
municipio con mayor area de cultivos ilicitos en Colombia. De acuerdo con UNODC, a diciembre de 2019 los
cultivos se han incrementado en un 5 por ciento en 201915, sin embargo, el ELC tiene reportes de concentracion
de cultivos, aumento en hectareas cultivadas (San Miguel, Puerto Asis, Puerto Guzman, Leguizamo) y lugares
para procesamiento de pasta base de coca. En 2020 se ha observado el riesgo de instalacion de MAP para proteger
los cultivos de uso ilicito y como estrategia ofensiva ante los operativos militares (incluyendo los de erradicacion
forzada). Asi mismo se han incrementado los procesos de erradicacion forzosa, lo cual genera fuertes
enfrentamientos entre las comunidades y las fuerzas armadas, ademas de poner en riesgo la sostenibilidad
econdmica y seguridad alimentaria de las poblaciones. (...)".

La anterior informacion permite evidenciar la importancia de esta zona para los diferentes grupos armados que
convergen en la region, los cuales ejercen control territorial, mantener corredores que les permitan el paso de
drogas, armas, entre otras economias ilegales, Factores que han convertido el territorio del departamento del
Putumayo, en un sitio de disputa entre grupos armados, generando entonces una grave situacién humanitaria.

En virtud de lo antes dicho y consecuente con los andlisis realizados del contexto del departamento del Putumayo,
es necesario indicar que para el ano 2022, se generaron situaciones de violencia que por sus caracteristicas
presentaba factores subyacentes y vinculados al conflicto armado interno, causando afectaciones en la poblacion
civil, como lo menciona la deponente en la narracién de hechos, por lo tanto, al ser contrastada esta informacién,
es posible determinar que los hechos mencionados son resultado de las dindmicas propias asociadas al conflicto
armado interno presentes en la region de analisis.

Luego de estudiar el marco juridico, se encontré que la jurisprudencia nacional sefala en la sentencia C-781 de
2012 lo siguiente: “(...) la expresién “con ocasiéon del conflicto armado” no conlleva una lectura restrictiva del
concepto “conflicto armado,” y por el contrario tiene un sentido amplio que no circunscribe el conflicto armado a
situaciones de confrontacion armada, o actividades de determinados actores armados o en ciertas zonas
geograficas, y en esa medida resulta compatible con la proteccion constitucional de las victimas. (...)". De acuerdo
a lo anterior y con relacién a la situacion particular de la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES en lo
que refiere a los hechos victimizantes declarados de Amenaza y Desplazamiento Forzado, son analizados
juridicamente bajo la Sentencia C-781/12, que estable lo siguiente: “Tal vez el conjunto mas amplio de
pronunciamientos de la Corte Constitucional en materia de proteccion de los derechos de las victimas de hechos
violentos ocurridos en el contexto del conflicto armado se encuentra en materia de proteccién de las victimas de
desplazamiento forzado interno. En dichas decisiones, la Corte Constitucional ha examinado el contexto en el cual
se produce la vulneracion de los derechos de las victimas y ha reconocido que se trata de victimas del conflicto
armado cuando los hechos acaecidos guardan una relacién de conexidad suficiente con este. Desde esa
perspectiva ha reconocido como hechos acaecidos en el marco del conflicto armado (i) los desplazamientos
intraurbanos, (ii) el confinamiento de la poblacién; (iii) la violencia sexual contra las mujeres; (iv) la violencia
generalizada; (v) las amenazas provenientes de actores armados desmovilizados; (vi) las acciones legitimas del
Estado; (vi) las actuaciones atipicas del Estado; (viii) los hechos atribuibles a bandas criminales; (ix) los hechos
atribuibles a grupos armados no identificados, y (x) por grupos de seguridad privados, entre otros ejemplos. Si bien
algunos de estos hechos también pueden ocurrir sin relacion alguna con el conflicto armado, para determinar
quiénes son victimas por hechos ocurridos en el contexto del conflicto armado interno, la jurisprudencia ha
sefalado que es necesario examinar en cada caso concreto si existe una relacién cercana y suficiente con el
conflicto armado interno”.

Con base en el descrito marco juridico, es de mencionar que los hechos victimizantes de Amenaza y
Desplazamiento Forzado se enmarcan en los elementos referidos de la precitada norma, teniendo en cuenta las
situaciones de violencia emanadas de las actuaciones de actores armados ubicados en el lugar en mencién y que
tienen la zona como un territorio geograficamente importante para llevar a cabo sus actos ilegales.

Para el andlisis de los hechos victimizantes declarados, como parte de las herramientas técnicas han sido
consultadas el dia 27/02/2023, todas las personas relacionadas en la presente resolucion en las bases de datos
de: la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional de Colombia, asi mismo, en la Red Nacional de
Informacion; se realizd la consulta en el Sistema de Informacién de Reparacion Administrativa (SIRA) Decreto 1290
de 2008; en el Sistema de Informacion Victimas de la Violencia (SIV) Ley 418 de 1997; en el Registro Unico de
Victimas (RUV) Ley 1448 de 2011; en el Registro Unico de Poblacién Desplazada (RUPD) Ley 387 de 1997 y en
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN), de con acuerdo el decreto ley 897 de 2017,
encontrando que ninguno de los relacionados en la declaracion cuentan con informacion que desvirtie lo(s)
hecho(s) victimizante(s) analizado(s) en la presente resolucion.

Sumado a lo anterior, se verifico en |a base de la Registraduria Nacional del Estado Civil - RNEC, a cada una de
las personas relacionadas en la presente declaracion, constatando asi su plena identificacion.
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En este orden y de acuerdo con lo que establece el paragrafo 6 del articulo 156 de |a Ley 1448 de 2011, el cual
indica que “La victima podra allegar documentos adicionales al momento de presentar su declaracion ante el
Ministerio Publico, quien lo remitira a la entidad encargada del Registro Unico de Victimas para que sean tenidos
en cuenta al momento de realizar el proceso de verificacién.”, es necesario precisar que fueron validados los
documentos aportados, dentro de los cuales se evidencia:

1. Registro Fotografico.

2. Oficio Ref: informacién de fecha 01/08/2022, dirigido al Rector C.E.R. Las Perlas.

3. Respuesta a Oficio de fecha 01/08/2022, emitido por la Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana.
4. Epicrisis y/o Contrarreferencia emitido por la Clinica Hispano América, con fecha 07/08/2022 y 16/08/2022.

En conclusion, analizados los elementos encontrados respecto de la verificacién de las circunstancias de tiempo,
modo y lugar referidas en la declaracion, se concluyé que los hechos victimizantes de Amenaza y Desplazamiento
Forzado se enmarcan en los preceptos constitucionales y legales anteriormente citados, por lo cual es viable
juridicamente INCLUIR en el Registro Unico de Victimas (RUV) a la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO
BENAVIDES.

Sin embargo, es preciso mencionar que dado el caso en que las personas hayan obtenido el registro alterando o
simulando deliberadamente las condiciones requeridas para su inscripcion u ocultando las que la hubiesen
impedido, la Unidad para la Atencién y Repqracién Integral a las Victimas procedera de manera inmediata con la
revocatoria de su inscripcion en el Registro Unico de Victimas ~RUV- sin perjuicio de las sanciones penales a que
haya lugar, en concordancia con los articulos 1 57, 198 y 199 de la Ley 1448 de 2011Y los articulos 22241 y
2.2.2.4.2 del Decreto 1084 de 2015.

Por otra parte, la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Identificada con cédula de ciudadania No.
59830298, declard ser victima de Lesiones Personales Psicolégicas desde el dia 29/07/2022 en el municipio de
Puerto Guzman (Putumayo), lo anterior, debido al presunto accionar de grupos armados.

Para efectos del actual pronunciamiento, se citan apartes de la narracién de hechos aportada por la declarante:
*(...) al dia domingo me fui por urgencias a la clinica, estabaasustada, angustiada, triste, me dolia el corazén... me
resetaron unas pastillas para dormir, me mandaron cita con psicologia y psiquiatrfa.Inicie tratamiento con psicologia
inicialmente 10 sesiones y luego 12 sesiones més, (...) El médico psiquiatra me dio incapacidad hasta el 30 de
septiembre, y ahoraotra incapacidad hasta el 1 de noviembre de 2022 y me receté medicamentos para
estabilizarme y poder dormir (sic) (...)".

Atendiendo a la narracion de los hechos y haciendo el analisis del Formulario Unico de Declaracién -FUD- , se
evidencia la sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES manifesté sufrir de algun tipo de “lesién personal
psicol6gica” como consecuencia de hechos victimizantes ocurridos desde el dia 29/07/2022 .

Frente a esto, la Organizacién Mundial para la Salud OMS, define la salud mental como: “(...) un estado de
bienestar en el cual el individuo es consciente de Sus propias capacidades puede afrontar las tensiones normales
de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera y es capaz de hacer una contribucién a Su comunidad
(...)". En esta linea, el Articulo 3 de la Ley 1616 de 2013 defini6 la salud mental como: “(...) Un estado dinamico
que se expresa en la vida cotidiana a través del comportamiento y la interaccion de manera tal que permite a los
sujetos individuales y colectivos desplegar sus recursos emocionales, cognitivos y mentales para transitar por la
vida cotidiana, para trabajar, para establecer relaciones significativas y para contribuir a la comunidad. La Salud
Mental es de interés y prioridad nacional para la Republica de Colombia, es un derecho fundamental, es tema
prioritario de salud publica, es un bien de interés publico y es componente esencial del bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de colombianos y colombianas (...)".

Adicional la OMS, reconoce como criterio para definir la violencia: “(...) El uso deliberado de la fuerza fisica o el
poder, ya sea en grado de amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que
cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafios psicol6gicos, trastornos del desarrollo o
privaciones. (...)". Que, para el analisis particular de los hechos, esta violencia debe ser en el marco del conflicto
armado, como lo establece el Articulo 3 de la Ley 1448 de 2011.

Dichos dafios son definidos por el Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales - DSM V como: “(...)
Un trastorno mental es un sindrome caracterizado por una alteracién clinicamente significativa del estado cognitivo,
la regulacién emocional o el comportamiento de un individuo, que refleja una disfuncion de los procesos
psicologicos, biolégicos o del desarrollo que subyacen en su funcién mental. Habitualmente los trastornos mentales
van asociados a un estrés significativo o una discapacidad, ya sea social, laboral o0 de otras actividades
importantes. Una respuesta predecible o culturalmente aceptable ante un estrés usual o una pérdida, tal como la
muerte de un ser querido, no constituye un trastorno mental. Un comportamiento socialmente anémalo (ya sea
politico, religioso o sexual) y los conflictos existentes principalmente entre el individuo y la sociedad, no son
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trastornos mentales salvo que la anomalia o el conflicto sean el resultado de una disfuncién del individuo (...)". De
acuerdo con lo anteriormente citado, los hechos de violencia pueden traer consecuencias de tipo psicoldgico,
producto de eventos traumaticos que podria llegar a afectar las areas de ajuste y adaptacion que impiden el normal
desarrollo sus actividades cotidianas.

Adicional, el literal a del articulo 4 del Protocolo Il a los convenios de Ginebra, prohibe: “(...) los atentados contra
la vida, la salud y la integridad fisica o mental de las personas, en particular el homicidio y los tratos crueles tales
como la tortura y las mutilaciones o toda forma de pena corporal (...)". Y el Articulo 5 de la Convencion Americana
Sobre Derechos Humanos establece: “(...) Toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica,
psiquica y moral. (...)".

En relacién con lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto por el Consejo de Estado en sentencia proferida el 19
de julio de 2000 (CE-SEC3-EXP2000-N11842 / SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - SECCION
TERCERA), la existencia e intensidad de este tipo de lesiones o dafnos debera ser demostrada “(...) Podra
recurrirse, entonces, a la practica de testimonios o dictamenes periciales, entre otros medios posibles (...)"; por lo
tanto, para fines del reconocimiento de la ocurrencia del hecho declarado, y partiendo del principio de Buena Fe,
es posible que en algunos eventos y dadas las circunstancias especiales del caso concreto, se pueda tomar una
decision luego de la construccion de presunciones fundamentadas en indicios, esto es, en hechos debidamente
acreditados dentro del proceso de valoracién, que resulten suficientes y pertinentes en cuanto a que permitan
identificar el dafio alegado y que su ocurrencia esté dentro de los mérgenes de lo establecido en el articulo 3° de
la Ley 1448 de 2011, y en tanto se acojan a lo descrito por la Corte Constitucional en su sentencia C-523 de 2009,
en la que afirma que: "Aunque la legislacién colombiana no define lo que debe entenderse por prueba sumaria, su
nocién ha sido precisada por la doctrina y la jurisprudencia nacionales. Asi, (...) la prueba sumaria es aquella que
aun no ha sido controvertida (...) y de conformidad con la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia, la prueba
sumaria es plena prueba, lo que quiere decir que debe reunir las mismas condiciones de fondo de cualquier prueba,
que sea pertinente o conducente, esto es, que sea la adecuada para demostrar un hecho o un acto juridico
concretos (...)".

Teniendo en cuenta la importancia de los elementos técnicos para el andlisis de la lesién personal psicologica
referida, se procede a revisar los documentos aportados en la declaracion y hacer la busqueda en las diferentes
bases de informacion a las que tiene acceso la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas,
acorde con lo estipulado en el Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011: *(...) Una vez presentada la solicitud de registro
ante el Ministerio Publico, la Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas
realizara la verificacion de los hechos victimizantes contenidos en la misma, para lo cual consultara las bases de
datos que conforman la Red Nacional de Informacién para la Atencion y Reparacion a las Victimas. (...)", asi mismo
el paragrafo 6 del mismo articulo establece: *(...) La victima podra allegar documentos adicionales al momento de
presentar su declaracion ante el Ministerio Publico, quien lo remitira a la entidad encargada del Registro Unico de
Victimas para que sean tenidos en cuenta al momento de realizar el proceso de verificacion. (...)". Frente a esta
situacion se procedi6 a analizar los documentos aportados en la declaracion, dentro de los cuales se encontré:

1. Valoracion por Psicologia emitida por el Centro de Rehabilitacion Funcional PRAXIS, con diagnostico emitido
por la profesional Vanessa Alejandra Acosta Caratar TP 231900, con fecha de atencion 12/08/2022.

Si bien, con estos documentos se evidencia un diagndéstico originado por los eventos narrados en la presente
declaracién, no es posible establecer que este sea dado producto de un proceso de evaluacion y formulacion
realizado por un profesional en comportamiento humano, ya que se podria inferir que los patrones de conductas
presentados sean las esperadas habituales ante la exposicién de eventos traumaticos. Por lo cual no se encuentra
viable el reconocimiento de las lesiones personales psicolégicas en el Registro Unico de Victimas -RUV.

Una vez valorada la declaracién rendida, se encontré que no es viable juridicamente reconocer el hecho
victimizante de Lesiones Personales Psicolégicas declarado, respecto de CARMEN ALICIA MARCILLO
BENAVIDES, por cuanto en el proceso de valoracion de la solicitud de registro se determiné que los hechos
ocurrieron por causas diferentes a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 1448 de 2011 de conformidad con el
Articulo 2.2.2.3.14 del Decreto 1084 de 2015.

Finalmente, es necesario informarle que, si usted considera que ha sido victima de algin otro hecho diferente a
los mencionados en su declaracion, podra presentar declaracion por estos hechos, conforme a lo estipulado en el
articulo 155 de |a ley 1448 de 2011 y el articulo 2.2.2.3.1. del Decreto 1084 de 2015.

En mérito de lo expuesto, esta Direccion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:  INCLUIR en el Registro Unico de Victimas (RUV) a la sefiora CARMEN ALICIA




@ UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

Hoja nimero 6 de la Resolucion No. 2023-18029 del 27 de Febrero de 2023: Por la cual se decide sobre la inscripcién en el
Registro Unico de Victimas, en virtud del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011 y el articulo 2.2.2.3.9 del Decreto 1084 de

2015.

ARTICULO SEGUNDO:

ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

Proyecté: C. CARVAJAL
Reviso: Jmmorenoe

MARCILLO BENAVIDES identificada con cédula de ciudadania No. 59830298 y
RECONOCER los hechos victimizantes Amenaza y Desplazamiento Forzado
declarados, por las razones sefialadas en la parte motiva de la presente resolucion.

NO RECONOCER el hecho victimizante de Lesiones Personales Psicoldgicas, a la
sefiora CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES Identificada con cédula de
ciudadania No. 59830298 en el Registro Unico de Victimas (RUV), por las razones
senaladas en la parte motiva de la presente resolucién.

ANEXAR la ruta establecida para que las victimas relacionadas en el articulo primero
del resuelve de la presente resolucién, accedan al conjunto de medidas adoptadas en
su beneficio, que posibilitaran hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion integral con garantia de no repeticion, las cuales contribuiran a
dignificar su condicion a través de la materializacién de sus derechos constitucionales.

NOTIFICAR el contenido de este acto administrativo, de conformidad con lo previsto
en los articulos 66 y siguientes el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011 a el (la) sefior (a) CARMEN ALICIA
MARCILLO BENAVIDES. Contra la decision de no inclusién en el Registro Unico de
Victimas, proceden los recursos de reposicion ante el funcionario que tomé |a decision
y de apelacion ante la Direccion de la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a
las Victimas, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién de la decisién. Lo
anterior, de conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNICAR el contenido de este acto administrativo a la DEFENSORIA DE PASTO
del municipio PASTO del departamento de NARINO. Contra la decisién que concede
el registro, proceden los recursos de reposicién ante el funcionario que tomé la decision
y de apelacion ante la Directora de la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a
las Victimas de que trata la presente ley, dentro de los diez (10) dias siguientes
contados a partir de su comunicacién, de conformidad con lo establecido en el articulo
76 de la Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 27 dias del mes de Febrero de 2023

K(OCYRZE\G\ OUrA VD

ANDREA NATHALIA ROMERO FIGUEROA

DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GESTION DE LA INFORMACION
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS




Pagina: 1de 1 Numero de folios: 1

PROCESO SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CONTROL

NOMBRE DEL FORMATO:
CERTIFICADO DE RESIDENCIA O VECINDAD

l VIGENCIA VERSION CODIGO CONSECUTIVO
ALCALDIA DE PASTO 14-Nov-14 01 SCC-F-186 1de1

EL SUBSECRETARIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD

En uso de las facultades legales y Administrativas que le han sido conferidas

CERTIFICA QUE

A este despacho se presentd el (la) sefior (a) MARCILLO BENAVIDES CARMEN ALICIA identificado (a) con Cédula
De Ciudadania No. 59830298 de PASTO, a efectos de manifestar bajo la gravedad del juramento y de conformidad
con el articulo 24 de la Constitucion Politica de Colombia, que es Residente en el Municipio de Pasto, Departamento
de Narifio, desde el 1975-03-12T00:00:00 en la direccion CARRERA 25 No. 5 SUR 31 Barrio SANTA ISABEL
(JUNTO A MIJITAYO)

VALIDO PARA: DOCUMENTACION

Este despacho se fundamenta en las disposiciones de la Constitucion Politica de Colombia, especialmente en los
articulos 24 sobre el animo de avecindamiento, 83 sobre el principio de buena fe y 315 sobre las atribuciones del
alcalde; en el articulo 82 del Cédigo Civil sobre la presuncion de domicilio por avecindamiento y en el articulo 90 de
la Ley 489 de 1998.

La presente certificacion se expide de conformidad con el Decreto 0503 del 23 de julio del 2012, expedido por la
Alcaldia Municipal de Pasto, por medio del cual se hace una delegacion de funciones al Subsecretario de Justicia y
Seguridad y de acuerdo al Decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995, por el cual se suprimen los sellos y reforman
regulaciones, procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administraciéon Publica.

Se adhieren y anulan estampillas Pro-Electrificacion Rural del Municipio de Pasto Nos. 20282207 de la Universidad
de Narifio y recibo de caja No. 10068111.

Para constancia y validez se firma en San Juan de Pasto, a los 30 dias del mes 01 del 2023.

este certificado tiene validez de 60 dias calendario.

JIMMY ALEXANDER MOSQUERA CAMPARNA
Subsecretario de Justiciay Seguridad

NIT:891280000-3

Sede San Andrés Carrera 28 # 16 -18

Teléfonos: +(57) 7 24 4326 extension 2022

Cdédigo Postal 520002 - Correo electrdnico: justiciayseguridad @pasto.gov.co
www.pasto.gov.co - Es su responsabilidad ecolégica imprimir este documento
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO —

MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN (cipio
SECRETARIA DE GOBIERND Y CONVIVENCIA CILDADANA s

NIT 800222489-2

300-011-09- N° 052

Puerto Guzman Putumayo, Mayo 10 de 2022

Senora

CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES
Inspeccién de Galilea

Municipio de Puerto Guzman Putumayo

Referencia: Respuesta a Oficio de fecha 26/04/2022

Cordial Saludo

Desedndole éxitos en sus labores diarias y teniendo en cuenta el oficio el oficio de
referencia; Me permito Informar que el Municipio de Puerto Guzmén cuenta con
una Alerta Temprana N° 001 de 2021, emitida por la Defensoria del Pueblo, el cual
menciona las siguientes veredas se encuentran en Localizacion Geografica de
Riesgo:

Urbans Tona Rural
Departamento Corregimiento Conse jo Resauardo
o Distrivo Localidad o Veredas ¢ seart P
5 E Jauno, ] Mueslle Comsejo
Jui—? & Guadalupe, La Patria, La Comunitarno
vega &l Jauno
Buena Esperanza, El
Puerto Mango, Las Acacias, Los Consejo
Guzman: Jawo Corrales, La Estrella, Los Comumitarso
de Jesus Inspocaon Santa Limites, Mandur, Medo Brisas det Al
Casanowva, Lucta Caiman, Medio Mandur Casman to Mango
PUTUMAYO PUERTO Buenos ares Santa Elena, Santa Lucia, Santa Lucia
GUIMAN del Mandur Alto Cafin Sabaio, La y Juptter
Puevo Sabahy, Alto Cxmeraida ;
Horzont e Villa Catalina:
Porvenir, La Agua Negra. Alto Guarumo, Catenturas,
Ista Detxcias de Mangaipa. El Cabiido Ptaya
. hwc":;'m & Cedro, £l Lago, Puerto Rica:
" Rosario. Ls Esperanza, La Alpagamanga
estrella, La Primavera Wanipanga
Guaduales
L4
CODIGO POSTAL 863001, 6% - PALACIO MUNICIPAL

Pdg. WEB m.pueﬂoguxmn—pmumyogovco
E mail: alcaldia@puertoguzman-putumayo.gov.co
Celular: 3145649953



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN

SECRETARIA DE GOBIERND Y CONVIVENCIA CILDADANA

NIT 800222489-2

El futuro

e5 de todos

La Torre, Las Perlas,
“G::;?‘ Galilea, Villa Fatima,
Pernambuco,
’ Bocana del Fragua El Consejo
. clon San Bertin, El Tablon, Lejamas, Comunitario
Roaue Vista Hermosa, San Rogue. Bututo
Inspeccion El El Recreo, La Cevba, EI
Recreo Cerrito,
Quinapejo, Buenaos Arres,
Puerto Mina del Yurilla, Alto
Jardin, Esperanza dei
Inspeccron Jose Yunlla, Los Pinos, Alto
Mana Caio Avena, Bajo cano
Avena, Los Cristales, Costa
Nueva, La Paz, Bl Jardin, La
Pedregosa y Jose Maria
Zona Urbana Zona Rural
MuniCipto Cabecera \
oDistrito | Localidado | Corregimiento Veredas Consejo Resquardo
Zona Comunitarie inchgena
Horizante del Yursilla. El (Y&vﬂm::‘m
Inspeccion Cristal, Gallinazo, Grasol, mlm
Gallinazo La Barralosa, Las Acacias, w‘“’” de |
Cristo Rey A
! Barriatosa
Consejo
Mspeccion Santa Rosa Bajo. Crstaiina, it
Mayoyogque Sachamate. La Cruz, Ej Orquidea
Mayoyoque, Yilla Nueva yLa didea
Consejo
Comunitario Resguardo &
Inspaccion de Descanso
Puerto Guzman u;:e:‘; Cabildo
'! snico. aguaditas

De igual manera informo que el dia Domingo 24 de Abril y Lunes 25 de Abril del
2022, se han venido presentando dificultades de orden Publico en el sector de la
Inspeccién de Gdlilea, (vereda las peras) y la Inspeccion de José Maria del
Municipio de Puerto Guzman, Departamento del Putumayo.

Teniendo en cuenta el consejo de seguridad realizado el dia Lunes 02 de Mayo del
2022, se recomienda a la institucionalidad no ingresar a los sectores antes
mencionados, hasta que se normalice la situacion de orden publico.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes

Cordiaimente,

iLaVIAdel :
CODIGO POSTAL 863001, Mﬁ&mm - PALACIO MUNICIPAL

E mail: alcaldia@puertoguzman-putumayo.gov.co
Celular: 3145649953
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San Juan de Pasto, 15 de febrero de 2022

EL RECTOR Y EL SECRETARIO
HACEN CONSTAR:

Que, la Ing. CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES, identificada con la
cédula de ciudedania nimsaro 59.830.298 Fasto, se desempend como docents
del area tecnica Agroindustria y area de Ciencias Naturales, nombrada
provisionalmente por la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto mediants
resolucion numero 069 de 25 de sbril de 2004, labord en £sta Institucion desdz
el 26 de abril de 2004 el hasta el dia 21 de marzo de 2021.

Se expide a peticion de la interesada
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JOSE LUIS BENAVIDES PASOS
SECRETARIO DE EDUCACION DE PASTO
E. S, D,

REFERENCIA: [SOLICITUD TRASLADO NO ORDINARIO DE DOCENTE

SOLICITANTE: [CARMEN ALICIA MARCILLO 2ENAVIDES

SOLICITUD CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE THASLADO CON SECRETARIA DE EDUCACION
DEL PUTUMAYO

CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES mayor de edad, vecina del municipio de Pasto,
identificado con la Cédula de ciudadania nimero 59.830.298 expedida en Pasto, me permito
solicitar a su despacho el traslado no ordinario de docente por razones de salud.

Porque considero se me violan los derechos fundamentales; derecho a la salud, seguridad social,
administracién djusticia, a la igualdad, al derecho al trabajo, a los derechos fundamentales del
nticleo familiar en conexidad con los derechos de la tercera edad. Al no aprobar el Traslado, no

suieto a proceso ordinario.

Dentro del fallo de sentencia dice el honorable juez que se tutele
HECHOS FACTICOS:

PRIMERO: nacida el 12 de marzo de 1.975 en el municipio de Pasto y residente del mismo.

SEGUNDO: Ingeniera Agro Industrial, Especialista en Administracion de la Informatica
Educativa y Magister en Gestion De La Tecnologia Educativa.

TERCERO: En el momento me encuentro escalafonada en el Grado 3AM, segun el decreto 1278
de 2002 y demas normas vigentes y aplicables. Con excelente evaluacion del desempeno.

CUARTO: mi ntcleo familiar estd compuesto por mi companero permanente SANDRO
ROSERO y mis padres de la tercera edad, MARIA CONCEPCION DE MARCILLO BENAVIDES
de 89 afios de edad, y mi padre MIGUEL ANGEL MARCILLO BENAVIDES de 87 afios de edad.

QUINTO: mi persona y mi ntcleo familiar tenemos nuestro domicilio permanente en el
municipio de Pasto, de donde somos oriundos.

SEXTO: mis padres se encuentran con un precario estado de salud, por lo tanto, los dos

ansecretariasdeeducacion.gov.co/app_menu/#loaded



QUINTO: mi persona y mi nucleo familiar tenemos nuestro domicilio permanente en el
municipio de Pasto, de donde somos oriundos.

SEXTO: mis padres se encuentran con un precario estado de salud, por lo tanto, los dos
dependen econémicamente de mi trabajo, mi madre depende de manera permanente de una
bala de oxigeno.

SEPTIMO: para lograr la carrera administrativa aprobé el concurso de méritos organizadopor
la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL. Por lo cual genera derechos adquiridospara los
docentes, en especial el derecho a solicitar el traslado de su sede de trabajo, siendo decreto 520
del 2.010 aplicado, que rige para todo el pais. Cuando participe en el concurso de méritos, como
docente, la convocatoria decia cargo de docente en zona posconflicto.

OCTAVO: he laborado como docente en el area Técnica Agro Industrial y Ciencias Naturales
nombrada en provisionalidad por la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto, mediante
Resolucion 069 del 26 de abril de 2004, donde laboré por 17 afios hasta 2021, en la IE Municipal
Agustin Agualongo, como consta en el tiempo de servicio expedido por la Fiduprevisora.

NOVENO: nombrada en periodo de prueba mediante Resolucién 0820 del 25 de febrero de
2021, como docente de aula, Grado 3 AM en primaria para la L.LE.R Las Perlas, Municipio de
Puerto Guzman Putumayo. Actualmente ubicada en la vereda Galilea por necesidad del servicio.

DECIMO: Nombrada en propiedad y ascendida, segin Resolucién 0683 del 8/02/2022, de
Inscripcion en el Escalafon.

DECIMO PRIMERO: A partir de febrero del 2.021, para cumplir con mis obligaciones de docente
debia trasladarme desde mi residencia, desde el Municipio de Pasto Narifio a 10 horas de
trayecto hasta Puerto Guzman dpto. Del Putumayo, igualmente el regreso el fin de semana a mi
residencia, y asi sucesivamente cada fin de semana.

HECHOS JURIDICOS:

De acuerdo a mis afectaciones de salud, que cada dia se han agravado, impidiendo mi
desempefio de la mejor manera y actitud, para poder darle una mediana solucién y continuar
con la cotidianeidad laboral he realizado muchas solicitudes respetuosas

DECIMO SEGUNDO: a finales del mes de 2.021, en la vereda galilea, zona rural del municipio
de Puerto Guzman Putumayo. Siendo un dia normal de trabajo, Me levante para presentarme a
la escuela a cumplir mis labores educativas, atendiendo un llamado a la puerta en casa de mi
compafiera Mercy Basante. Al abrir eran insurgentes pertenecientes a los grupos guerrilleros
ubicados en la zona, nos obligaron a salir a los profesores que ahi nos alojabamos (Santiago
Pachon, Heraldo Meneses y mi persona) en pijama a la plaza del pueblo, ahi estaba toda la gente
y unos hombres uniformados y armados rodeaban el sitio. Nos tuvieron retenidos alrededor
de una hora, instigando y amenazando a quien colabore o hable con otros grupos insurgente.

DECIMO TERCERO: dentro de mis labores educativas, es mi deber estar en contacto con padres de
los menores de edad estudiantes, ya sea por trabajos tareas o necesidades escolares, por lo tanto, a
diario tenia comunicacion con la comunidad de la vereda.



DECIMO CUARTO: en el mes de julio, la familia que vivia enfrente de mi vivienda padres de 2
de mis alumnos, lloraba de manera desesperada junto a sus dos hijos menores de edad, Stiven,
y Sofia. me acerque a averiguar qué pasaba, la respuesta fue que a su marido lo iban a asesinar
y que tenia que escapar... que por favor las deje quedar en mi casa. Esta situacién de mis
alumnos me angustio, y le dije que claro que se quede en mi casa, ya que es de material
(cemento).

DECIMO QUINTO: dias siguientes, nuevamente a primeras horas del dia entro un grupo a la
vereda las perlas, estaban todos de negro y cubiertos el rostro. Ese dia asesinaron al carnicero...
unos nifios lloraban, yo le pregunte a mi compafiera Mercy si se podia ir a ver los nifios, pero
ella me dijo que no podiamos ayudarlos ni hacer nada.

DECIMO SEXTO: El dia viernes 29 de julio cerca de las tres (3.30 pm) habia llegado a casa, de
pronto senti que golpearon la puerta, Sali a ver y era un sefior, con un buso de manga larga de
color verde, y en el brazo alcanzo a ver que llevaba colgada un arma larga, también usaba botas
pantaneras... en ese momento retrocedi... y le dije: si... Digame miro alrededor y me dijo: “mire
profesora a la gente ya se le ha dicho que si siguen colaborando con quien NO DEBEN, entonces
YA SABEN LO QUE TIENEN QUE HACER, ahora SE LO DECIMOS A USTED, nosotros no nos
responsabilizamos de su integridad fisica si usted sigue recibiendo a ese tipo de personas en su
casa, la vamos a matar, ENTENDIO PROFESORA

DECIMO SEPTIMO: el 1 de agosto del 2.021, presente la respectiva denuncia de los hechos ante
la inspeccidn de policia de Puerto Guzman Putumayo. Deje oficios tanto en derechos humanos
como en la oficina de secretaria de educacién de que habia puesto denuncia en la inspeccion de
policia y copia de estos oficios también le entregue a la inspectora.

DECIMO OCTAVO: informe del hecho al rector de la escuela y me ordeno retirarme de manera
inmediata de la vereda, por seguridad, teniendo en cuenta que segtin su informacién después
de una amenaza corre en peligro mi vida, y me ordeno hacer las clases virtuales.

DECIMO NOVENO: a partir de ese momento, no volvié a galilea, se sigui6 presentando en la
secretaria de educacion de Mocoa, donde la dejaron en comision en la parte administrativa.

VIGESIMO: el dia 2 de agosto del 2.021, producto de las amenazas del grupo guerrillero, me llama
la madre de familia, a quien acogi en mi residencia de la vereda Galilea, a informarme que mataron a
su esposo y padre de mi alumno. Esto produjo mucho dolor, y angustia, igualmente que habian
incendiado un local.

VIGESIMO PRIMERO: a partir de ese momento, ya no puede dormir, pasaba parte del dia
llorando y con depresion, finalmente tuve que asistir al médico de urgencias en Mocoa, donde
fue internada por problemas psiquiatricos, donde estuve por espacio de tres dias.

VIGESIMO SEGUNDO: en la cual Inicie tratamiento con psicologia. Porque senti tristeza,
impotencia, frustraciéon de ver como mis ensefianzas sobre el éxito, amor, el respeto a la vida,
la posibilidad de un mundo mejor, amar a los animales y respetar desde el insecto mas pequefio,
se venia abajo frente a la realidad que se vive en ese contexto.

VIGESIMO TERCERO: la secretaria de educacién del Putumayo, a través de su jefe de personal,
me informan que se habilito una plaza para mi en puerto asis Putumayo, igualmente en un



colegio identificado con situaciones de violencia y hoy clasificado en posconflicto.

VIGESIMO CUARTO: pesar de tomar los medicamentos, segui con los mismos sintomas y no
podia concentrarme en nada, queria ponerme a hacer algo, pero luego me acostaba y me sentia
como si hubiera mucha soledad, abandono, tenia mucho llanto y como si ya no hubiera nada
para el futuro.

VIGESIMO QUINTO: Me atiende por psicologia la Doctora Vanessa Alejandra Acosta (R.M
231900), quien ve prudente iniciar proceso psicoldgico terapéutico durante 10 sesiones
inicialmente y pone como condicién no volver al sitio de trabajo. Di diagnoéstico es trastorno de
ansiedad generalizada y me dice que de manera urgente hay que enfocarse en mi bienestar
porque podria desencadenarse una enfermedad mas grave con efectos psicolégicos de por vida
y medicacion permanente.

VIGESIMO SEXTO: Mas adelante; me atiende el Psiquiatra Victor Hugo Acosta me entrevista
sobre la repeticion en la mente de pensamientos negativos, la sudoracidn, dolor del térax, y la
fatiga, también hablamos sobre la desmotivacion persistente frente a todo tipo de actividades,
con diagndstico anhedonia y abulia, insomnio, confrontacién por el actuar porque las
enseflanzas se han visto desdibujadas por el contexto. Mucha preocupacion por la situaciéon
laboral y econdmica. Nuevamente me incapacitan ahora por mas tiempo treinta (30) dias. Me
receta medicamentos (sertralina y trazodona y me envia a valoraciéon por medicina laboral. Me
envia nueva cita para el control el 30 de septiembre.

VIGESIMO SEPTIMO: Fui diagnosticada con TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA.

VIGESIMO OCTAVO: fui valorada por RIESGOS LABORALES, quien emitié el siguiente concepto
médico, suscrito por PROSERVANDA UNIDAD TEMPORAL DE RIESGOS LABORALES EN
CONVENIO CON LA EPS UT SERVISALUD SAN JOSE (ARL REGIMEN ESPECIAL), el cual adjunto,
hace las siguientes recomendaciones:

“Continuar con el manejo psicoterapéutico para fortalecer sus estrategias de afrontamiento y
manejo adecuado del tiempo laboral, ocio y recreacion”.

“Genere actividades de tiempo libre de ocio, ludico recreativas, familiares y fortalecimiento de
redes de apoyo”.

“Reportar oportunamente a su médico tratante la presencia de sintomas asociados a
alteraciones cognitivas y en el comportamiento (alteraciones en la memoria, conductas
repetitivas de riesgo”. “No realizar actividades extralaborales que generen incremento de la
sintomatologia del cuadro clinico de base”

“Asista a todos los controles médicos y de rehabilitacion”.
VIGESIMO NOVENO: DICTAMEN DE MEDICINA LABORAL

“Evitar asignaciones de tareas diferentes a las del cargo de vinculacién”.

“Estimular el fortalecimiento de relaciones interpersonales a nivel institucional”.

“Incluir al paciente en el programa de vigilancia epidemioldgica de factores psicosociales y
permitir su participacion activa”, “promover la participacién del docente en las capacitaciones
y diferentes actividades sobre riesgo psicosocial y generar los espacios de participacion al
interior del colegio”.

“La revisién del cumplimiento de las recomendaciones médico laborales corresponde al

COPAST y al area encargada del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo”.



PARA EL ENTE NOMINADOR: “Por parte del ente nominador facilitar cambio de ubicacion
laboral, que le permita la cercania con niicleo familiar y el adecuado seguimiento de las
recomendaciones para prevenir la exposicion a factores que exacerban la
sintomatologia en el colegio actual”.

TRIGESIMO: En el dltimo reporte por parte del psiquiatra Victor Hugo Acosta (Médico
Psiquiatra Univalle C.C No. 94.061.930. R.M 760 375-08) del hospital Mental Nuestra Sefiora
del Perpetuo Socorro, emitido el dos (2) de diciembre de 2022, se recomienda “NO ENVIAR A
ZONAS DE CONFLICTO ARMADO, UBICAR CERCA DEL VINCULO FAMILIAR'Y CENTROS DONDE
RECIBE TRATAMIENTO”.

TRIGESIMO PRIMERO: el dia 3 de marzo del 2.023, me presenté a consulta con psiquiatra, y
por mi condicién de salud, fui hospitalizada en el Hospital PERPETUO SOCORRO de Pasto,
hasta la fecha de presentacién de la accion de tutela, pedi epicrisis o historia clinica y no me
entregaron con el argumento de que se entrega cuando salga de hospitalizacion

TRIGESIMO SEGUNDO: informo al despacho que durante 17 afios labore como docente en el
area Técnica Agro Industrial y Ciencias Naturales, en la I[E Municipal Agustin Agualongo y tengo
entendido que ese cargo se encuentra ain en provisionalidad por la Secretaria de Educaciéon
Municipal de Pasto.

TRIGESIMO TERCERO: hice la correspondiente declaraciéon ante la UNIDAD DE VICTIMAS,
para que se me registre, pero hasta el momento la UNIDAD ESPECIAL PARA ATENCION A
VICTIMAS DEL CONFLICTO, no ha dado respuesta.

TRIGESIMO CUARTO: se presentd denuncia ante la UNP, y en su respuesta informan que van
ainvestigar.

TRIGESIMO QUINTO: cuando fui convocada por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
el cargo que se oferta es a una zona de posconflicto, entendiéndose que es después de un
conflicto, que es una zona de paz normal, con algunas secuelas en los nifios y padres de familia,
pero en ningin momento se informé que en la zona operan grupos armados, y que fuimos a
formar parte de ese conflicto interno guerrillero, afectando el trabajo, la salud, y 1a vida integra.

TRIGESIMO SEXTO: he tenido que vivir experiencias tan aterradoras, atormentadas, por la
situacion de conflicto en que viviamos, se quité la vida y fue encontrada ahorcada en su
vivienda.

PETICIONES:

PRIMERA: Tutelar mis derechos Fundamentales a la igualdad, derecho al trabajo, a la salud,
derechos fundamentales del nicleo familiar y a la vida en condiciones dignas, que estan siendo
vulnerados al negarse a hacer el traslado al departamento de Narifio.

SEGUNDA: En consecuencia, de lo anterior solicito se ordene a SECRETARIA DE EDUCACION
DEL PUTUMAYO y SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO, a través de



un acuerdo interadministrativo se emita orden traslado, en mi favor, no sujeto a proceso
ordinario a una instituciéon educativa del Municipio de Pasto Narifio.

TERCERA: En consecuencia, de lo anterior solicito se ordene a SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE NARINO, expida resolucién de traslado, en mi favor, al anterior cargo
como docente en el drea Técnica Agro Industrial y Ciencias Naturales en el colegio IE
MUNICIPAL AGUSTIN AGUALONGO, donde labore por aproximadamente 17 afios, y se
encuentra en provisionalidad, de no ser posible en otro colegio o escuela del Municipio de Pasto.

CUARTO: dado el caso que no exista una plaza para poder hacer el traslado, se me ubique en
area administrativa en algin colegio del Municipio de Pasto, hasta tanto halla la plaza para
ocupar.

QUINTO: Se ordene a la entidad accionada que, por el principio de inmediatez, las entidades
accionadas inicien los tramites en un término no superior de 48 horas.

ARGUMENTOS JURIDICOS:

De acuerdo a los hechos narrados anteriormente, estimo que la entidad esta violando entre
otros derechos fundamentales, el derecho a la salud, el de la vida digna, Frente a lassituaciones
antes expuestas, se tornan en fundamentales susceptibles de protecciéon mediante la Accion de
Tutela, tal como sucede en este caso, en esta circunstancia tan especial, es de tal trascendencia
que se constituyen en derechos fundamentales innegables.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

ARTICULO 12—Colombia es un Estado social de derecho organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

ARTICULO 22—Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacificay
la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estaninstituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes.



ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religion, opinién politica o filoséfica. Sociales del Estado y de los particulares.

Derecho a un trabajo digno

ARTICULO 25; de la Constitucién Politica describe como derecho fundamental, el que “toda
persona tiene derecho a tener un trabajo en condiciones dignas y justas”,

ARTICULO 29: de la Constitucién Politica establece que el debido proceso "se aplicara a toda
clase de actuaciones judiciales y administrativas”, y enumera una serie de garantiasque hacen
parte del nuicleo esencial de ese derecho fundamental, entre las que se encuentra el derecho a
"impugnar la sentencia condenatoria”.

ARTICULO 862—Toda persona tendra accién de tutela para reclamar ante los jueces, entodo
momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien
actie a su nombre, la proteccidon inmediata de sus derechos constitucionales fundamentales,
cuando quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados por la acciéno la omision de
cualquier autoridad publica. La proteccién consistirad en una orden para que aquel respecto de
quien se solicita la tutela, actie o se abstenga de hacerlo. El fallo, que sera de inmediato
cumplimiento, podrd impugnarse ante el juez competente y, en todocaso, éste lo remitira a la
Corte Constitucional para su eventual revision. Esta accién s6loprocedera cuando el afectado
no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquélla se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable. En ningin caso podran transcurrir mas de
diez dias entre la solicitud de tutela y su resolucién. La ley establecera los casos en los que la
accidn de tutela procede contra particulares encargados de la prestacién de un servicio publico
o cuya conducta afecte grave y directamente el interés colectivo, o respecto de quienes el
solicitante se halle en estado de subordinacién o indefension.

EL DECRETO 1278 DE 2002 PRECISA:

“ARTICULO 52. Traslados. Se produce traslado cuando se provee un cargo docente o directivo
docente vacante definitivamente, con un educador en servicio activo que ocupa en propiedad
otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisitos, aunque sean de distintas
entidades territoriales.

ARTICULO 53. Modalidades de traslado. Los traslados proceden:

a. Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestaciéon del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o
municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con
el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente.

b. Por razones de seguridad debidamente comprobadas.

c. Por solicitud propia.”

LA LEY 715 DE 2001:

ARTICULO 22. Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio educativo se requiera
el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard discrecionalmente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio
certificado cuando se efectiie dentro de la misma entidad territorial.


https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#52
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5353#53
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4452#715
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4452#22

Cuando se trate de traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados se
requerird, ademdas del acto administrativo debidamente motivado, un convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales.

Las solicitudes de traslados y las permutas procederan estrictamente de acuerdo con las
necesidades del servicio y no podran afectarse con ellos la composiciéon de las plantas de
personal de las entidades territoriales.”

EL DECRETO 1075 DE 2015:

ARTICULO 2.4.5.1.5: Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de
traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.
(...)” Negrillas y subrayas fuera del texto original.

En Concepto 144801 de 2019 el Departamento Administrativo de la Funcién Publica
preciso: Referencia: MOVIMIENTO DE PERSONAL - TRASLADO - Procedimiento y competencia
para traslado de docentes. Radicacién No. 20192060082822 del 05 de marzo de 2019, precisoé:

“Este procedimiento de traslado no sujeto al proceso ordinario y que se da en cualquier época
del afio lectivo, en casos especificos establecidos en la norma, los cuales hacen referencia a:
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo que son resueltas
discrecionalmente por la autoridad nominadora para garantizar la continuidad de la prestaciéon
del servicio educativo; razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud; y la necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.

Como puede observarse en las normas arriba enunciadas, una de las causales para que proceda
el traslado de un docente es por razones de salud del docente el cual debe estar fundamentado
en el dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.”

SENTENCIA T386 del 2.019

Solicitud de traslado de docentes del sector publico por razones de seguridad.
Reiteracion de jurisprudencialssl

El articulo 5° del Decreto 520 de 2010 incluia un numeral segundo que establecia la posibilidad
de solicitar el traslado por fuera del proceso ordinario “por razones de seguridad fundadas en
la valoracion de riesgo adoptada con base en la reglamentacién fijada por el Ministerio de
Educacion Nacional,” 56! del mismo modo, el articulo 9 del mismo decreto sefialaba:


https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77913#1075
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77913#2.4.5.1.5
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/t-386-19.htm#_ftn55
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/t-386-19.htm#_ftn56

“Articulo 9. Reglamentacion para traslados por razones de seguridad. La reglamentacion
de que trata el numeral 2 del articulo 5° de este Decreto, debera establecer un procedimiento
agil para la realizacion de los traslados por razones de seguridad en el que se determine: la
conformacion de un comité especial para la atencion de situaciones de amenaza a docentes y
directivos docentes al servicio del Estado; las funciones de dicho comité; la definicién de los
niveles de riesgo y las consecuencias correlativas; los términos perentorios para la adopcion de
las decisiones; los efectos fiscales para el pago de los servidores trasladados a entidad
territorial distinta a la nominadora y los criterios para la definicién del lugar de reubicaciéon
laboral.”

Fundament6 su posicion en los siguientes argumentos:

(i) “el principio de interpretacion pro homine, el cual impone aquella lectura de las normas
juridicas que sea mas favorable al hombre y sus derechos.lé8lEn este asunto concreto, dicho
principio implica la imposibilidad de adoptar una lectura restrictiva del articulo 53 del Decreto
Ley 1278 de 2002, es decir, una interpretacién que excluya los traslados por razones de
seguridad cuando se originan en motivos que no se relacionan directamente con el ejercicio del
cargo de los educadores;

(ii) la aplicaciéon de la pauta hermenéutica segiun la cual donde la norma no distingue, no
le corresponde distinguir al intérprete, principio que ha sido aplicado por esta Corporacién
en otras oportunidadeslé2l de conformidad con el cual si el Legislador dispuso que el traslado
de docentes procedia por razones de seguridad debidamente comprobadas, de manera
general, no es viable entender que dicho mandato descarta aquellos eventos en los cuales el
traslado carece de relacién directa con la funcién desempefiada por el docente”!70l, (Negrilla y
subrayado fuera del texto original)

SENTENCIA T-042/14

TRASLADO DE DOCENTES-Procedencia excepcional para la proteccion de derechos
fundamentales

En términos generales, la Corte ha avalado la procedencia excepcional de la accidn de tutela
cuando con la aceptacién o negacién de un traslado se afectan los derechosfundamentales del
servidor publico. Concretamente, en el caso de traslados de docentes esta corporacion ha
reafirmado la procedencia de la accion de tutela cuando se afectan tales derechos
fundamentales. En suma, corresponde al juez constitucional para definir laprocedencia de la
accion de tutela evaluar en cada caso si se vulneran o amenazan los derechos fundamentales,
generalmente, la salud, la integridad fisica y mental, la vida y/ola unidad familiar, del docente o
los miembros de su ntcleo familiar.

EJERCICIO DEL IUS VARIANDI EN EL SERVICIO PUBLICO DE EDUCACION

El Ministerio de Educacién expidi6 el Decreto 520 de 2010, mediante el cual se reglamentael
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacién con el proceso de traslado de docentes y
directivos docentes. En esta reglamentacion se sujeta el ius variandi, es decir, la posibilidad del
empleador de determinar las condiciones de modo, tiempo y lugar en que el empleado ejercera
su labor a dos posibilidades: i) al proceso ordinario de traslados yii)a los traslados no sujetos al
proceso ordinario.

Reiteracion de jurisprudencia. Normas que regulan el ejercicio del ius variandi en el servicio


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/t-386-19.htm#_ftn68
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/t-386-19.htm#_ftn69
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/t-386-19.htm#_ftn70

publico de educacién.

El Ministerio de Educacién expidié el Decreto 520 de 2010, mediante el cual se reglamenta el
articulo 22 delaLey 715 de 2001, en relacién con el proceso de traslado dedocentes y directivos
docentes. En esta reglamentacidn se sujeta el ius variandi, es decir, la posibilidad del empleador
de determinar las condiciones de modo, tiempo y lugar en que el empleado ejercera su labor a
dos posibilidades: i) al proceso ordinario de trasladosy ii) a los traslados no sujetos al proceso
ordinario.

En el primer evento, con la ayuda de un cronograma y el reporte anual de vacantes elaborado
por las entidades territoriales, se debe expedir un acto administrativo que contenga: “las
necesidades del servicio educativo por atender mediante traslado ordinariode docentes y
directivos docentes, con la indicacidn del cargo directivo o del area de desempefio para el caso
de los docentes, localizacion del establecimiento educativo,considerando las sedes, requisitos,
oportunidad y procedimiento para la inscripcion en elproceso de traslados, informacion sobre
los criterios de priorizacion para la definicion delos mismos, fechas para la verificacién del
cumplimiento de los requisitos y de expediciénde los actos administrativos de traslado.”. Asi la
autoridad administrativa, en aras de cumplir con la prestacién del servicio educativo, en
términos de calidad y cobertura, puedeadelantar una convocatoria para suplir las vacantes que
requiere. Este proceso estd mediado por la publicidad y la participacién de los docentes y
directivos docentes en razéna los criterios de priorizacion legalmente definidos.

En segundo lugar, en los traslados no sujetos al proceso ordinario, el articulo 5° del mencionado
decreto, sefial6é que la autoridad nominadora efectuara el correspondiente traslado mediante
acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afiolectivo, cuando el mismo
se origine en:

“1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban serresueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. En tal
caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al Gltimo proceso ordinario
de traslado no lo hayan alcanzado.
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Razones de seguridad fundadas en la valoracién de riesgo adoptada con base en la
reglamentacién que establezca el Ministerio de Educacién Nacional.

Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.

Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

7. En suma, como lo reconoci6 la sentencia T-664 de 2011[8], en los traslados de docentes
existen criterios objetivos y particulares que debe verificar tanto la autoridad administrativa a
quien se le solicita como el juez de tutela que conoce el caso: “(...) la potestad discrecional de la
administracion para ordenar traslados de docentes no puede ser arbitraria sino que se
encuentra limitada, de una parte por elementos objetivos que responden a necesidades reales
en el servicio de educacién, y por otra por elementos particulares que atienden a las
necesidades personales del docente y/o su nucleo familiar. De esta manera, en las solicitudes
que estudie la administracion publica de traslado de personal perteneciente al servicio publico
educativo y de forma residual eljuez de tutela al momento de revisar una solicitud de amparo,
deberan verificarse los elementos descritos, para satisfacer la necesidad de garantizar la
adecuada prestacion del servicio educativo y de los derechos del trabajador y de su ntcleo

familiar.[9]”.

PROTECCION CONSTITUCIONAL AL NUCLEO FAMILIAR:
SENTENCIA T-292-2016

La familia es una institucién socioldgica derivada de la naturaleza del ser humano, “todala
comunidad se beneficia de sus virtudes, asi como se perjudica por los conflictos que surjan de
la misma”. Entre sus fines esenciales se destacan la vida en comun, la ayuda mutua, la
procreacion, el sostenimiento y la educacidon de los hijos. En consecuencia, tantoel Estado como
la sociedad deben propender a su bienestar y velar por su integridad, supervivencia y
conservacién. Lineamientos que permearon su reconocimiento politico y juridico en la
Constituciéon de 1991. El constituyente regulé la institucién familiar como derecho y ntcleo
esencial de la sociedad en el articulo 42 Superior. De acuerdo con esta disposicion, la familia “se
constituye por vinculos naturales o juridicos, porla decision librede un hombre y una mujer de
contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla”. En todo caso, el Estado y
la sociedad deben garantizarle proteccion integral.


https://www.corteconstitucional.gov.co/RELATORIA/2014/T-042-14.htm#_ftn8
https://www.corteconstitucional.gov.co/RELATORIA/2014/T-042-14.htm#_ftn9
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DERECHO A LA SALUD:

El articulo 5.3 del decreto 520 de 2010 expresa que una de las razones de traslado es
“Razones de salud del docente o directivo docente”

Referente al traslado por razones de salud la Corte Constitucional ha expresado que: “Unode los
escenarios en los que se origina el traslado extraordinario es con base en las circunstancias de
salud de los docentes. Lo anterior, en consecuencia, busca la materializacion del derecho a la
salud consagrado en la Constituciéon. De manera particular, el articulo 49 de la Carta contempla
el derecho ala salud como un servicio publico a cargo del Estado, quien debe garantizar a todas
las personas su acceso junto con los servicios de promocién, proteccién y recuperacion
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. De conformidad con este
articulo, la salud tiene una doble connotacién: (i) como derecho fundamental del que son
titulares todas las personas; y (ii) como servicio publico de caracter esencial cuya prestacion es
responsabilidad el Estado”. (Corte constitucional colombiana Sentencia T-376/17 (9 de junio
de 2017), Magistrado Ponente: ALEJANDRO LINARES CANTILLO)

La salud no solo involucra el tener un estado de bienestar fisico o funcional, pues tambiéndebe
comprender un bienestar psiquico, emocional y social. Ello, toda vez que todos esos elementos
permiten proporcionarle a una persona el desarrollo de su vida en condicionesdignas y de
calidad. (Corte constitucional colombiana Sentencia T-003/19)

Enla sentencia T 760 de 2008 hace referencia al derecho a la salud el cual esta consagradoen el
Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales — PIDESC, en el que se
consagro como derecho el “disfrute del mas alto nivel posible de salud fisica y mental”, y
también se hizo referencia ala Observacion General No. 14 del Comité de Derechos Econdémicos,
Sociales y Culturales. La Corte Constitucional se basé en dichas normas internacionales para
reconocer el derecho a la salud como fundamental; pues enaquella observacion se estipulé que
la salud es “un derecho humano fundamental e indispensable para el ejercicio de los demas
derechos humanos”. Asimismo, destacé la necesidad de crear un sistema de proteccion
orientado a garantizarle a las personas iguales oportunidades para el “disfrute de toda una
gama de facilidades, bienes, serviciosy condiciones necesarios para alcanzar el mas alto nivel
posible de salud”

No obstante, lo expuesto anteriormente, el referido derecho no es ilimitado, habida cuentaque
su materializacion depende de los recursos disponibles para la prestacién del servicio
requeridos por los ciudadanos. Ello llevé a que el Comité estableciera cuatro criterios esenciales
dirigidos a garantizar un nivel minimo de satisfaccion del derecho, a saber: (i)disponibilidad,
(ii) accesibilidad, (iii) aceptabilidad y (iv) calidad. Al ser conceptos muy amplios, sefial6 la
responsabilidad de cada Estado de concretar e implementar el contenido de cada uno de los
elementos antes sefialados a través de su legislacion interna(Op. Cit. Sentencia T-003/19) La
corte constitucional ha expresado que “la potestad



12

Discrecional de la administracién para ordenar traslados de docentes... se encuentra limitada,
de una parte, por elementos objetivos que responden a necesidades reales en el servicio de
educacion, y por otra por elementos particulares que atienden a las necesidades personales del
docente y/o su nucleo familiar. De esta manera, en las solicitudes que estudie la administracion
publica de traslado de personal perteneciente al servicio publico educativo..., deberan
verificarse los elementos descritos, para satisfacer la necesidad de garantizar la adecuada
prestacion del servicio educativo y de los derechosdel trabajador y de su ntcleo familiar.” (Corte
constitucional colombiana Sentencia T- 042/14 (31 de enero de 2014), magistrado ponente:
Luis Ernesto Vargas Silva). Ademas de esto la corte Constitucional en sentencia T-316 de 2016
dispone: “aun cuando en principio esta facultad es discrecional del empleador, en todo caso su
ejercicio debe atender a las circunstancias especificas del trabajador. En otras palabras, para
adoptar esta determinacién existe la carga de consultar el estado de salud, el escenariofamiliar,
el lugar y tiempo de trabajo, las condiciones salariales, el rendimiento demostrado, entre otras
variables relevantes para garantizar el trabajo en condiciones dignas. Precisamente, la Corte ha
senalado que este poder de subordinaciéon debe ser empleado sin generar una afectaciéon
desproporcionada de los derechos fundamentalesdel trabajador...”

DERECHO AL TRABAJO:

La Constitucion Politica de Colombia establece: “Articulo 25. El trabajo es un derecho y una
obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccidn del Estado. Toda
persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.”

La SENTENCIA T-007/19, hace precisidn sobre el derecho al trabajo en condiciones dignas: “La
Corte Constitucional ha indicado que la dignidad humana equivale al merecimiento de un trato
acorde con su condicién humana[86], constituyéndose en un principio fundante del Estado
colombiano, el cual tiene un valor absoluto en el ordenamiento juridico, de manera que no
puede ser limitado como otros derechos, en ninguna circunstancia, con base en la aplicacién de
doctrina juridica o filoséfica alguna, o a partir de ninguna aplicacién exceptiva.[87] Precisando
su alcance y contenido en el ordenamiento juridico colombiano, la Corte ha sefialado que tiene
una triple naturaleza juridica[88] al ser un valor, un principio y un derecho fundamental
auténomo: “(...) una sintesis de la configuracion jurisprudencial del referente o del contenido
de la expresion ‘dignidad humana’ como entidad normativa, puede presentarse de dos maneras:
a partirde su objeto concreto de proteccidn y a partir de su funcionalidad normativa. Al tener
como punto de vista el objeto de protecciéon del enunciado normativo ‘dignidad humana’,la Sala
ha identificado a lo largo de la jurisprudencia de la Corte, tres lineamientos clarosy
diferenciables: (i) La dignidad humana entendida como autonomia o como posibilidad de
disenar un plan vital y de determinarse segun sus caracteristicas (vivir como quiera).
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La dignidad humana entendida como ciertas condiciones materiales concretas de existencia
(vivir bien). Y (iii) la dignidad humana entendida como intangibilidad de los bienes no
patrimoniales, integridad fisica e integridad moral (vivir sin humillaciones). Deotro lado al tener
como punto de vista la funcionalidad, del enunciado normativo “dignidad humana”, la Sala ha
identificado tres lineamientos: (i) la dignidad humana entendida como principio fundante del
ordenamiento juridico y por tanto del Estado, y eneste sentido la dignidad como valor. (ii) La
dignidad humana entendida como principio constitucional. Y (iii) la dignidad humana
entendida como derecho fundamental auténomo.”[89] 6.1.2. Ahora bien, en el campo de las
relaciones laborales, la Corte ha establecido que, de acuerdo con el articulo 25 de la
Constitucidon Politica, el derecho al trabajo no se limita a acceder a un empleo y permanecer en
él, sino que incluye la garantiade ser realizado en condiciones dignas y justas[90], proteccion
que se extiende a todas lasmodalidades de trabajo[91], y que se predica para toda persona sin
discriminacién algunay corresponde no solo a la garantia de los principios minimos
establecidos en el articulo 53 [92] de la Constitucién[93], sino que ademas comprende la
garantia de otros derechosfundamentales en el &mbito laboral, como lo son el derecho a no ser
perseguido laboralmente[94], el derecho a la integridad tanto fisica como moral, el derecho a
laigualdad y a no ser discriminado, a la intimidad, al buen nombre, y a la libertad sexual, entre
otros.[95] 6.1.3. Es importante resaltar que el derecho al trabajo en condiciones dignas y justas
no solo debe ser garantizado por las autoridades publicas (de acuerdo conel articulo 2 de la
Constitucion Politica), sino que también debe ser respetado por todos los particulares que se
encuentren inmersos en cualquier tipo de relacién laboral, pues estos también estan sujetos a
la Constitucion y obligados a realizar sus principios.[96] Loanterior, como una manifestacion de
la eficacia horizontal de los derechos fundamentales(Drittwirkung der Grundrechte[97]) que,
esencialmente, hace alusion a la aplicacion de esos derechos en las relaciones entre
particulares. Un claro ejemplo de ello es lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1010 de 2006
(que se analizara detenidamente infra, fundamento juridico N2 6.3.2.), pues dispone que
ninguna persona que esté inmersa en una relacion laboral puede cometer conductas de acoso
laboral: “(...) se entendera por acoso laboral toda conducta persistente y demostrable, ejercida
sobre un empleado, trabajador por parte de un empleador, un jefe o superior jerarquico
inmediato o mediato,un compafero de trabajo o un subalterno”

En la sentencia T-405 de 2015 se sostuvo que: “la regla que desarrolla el principio de
subsidiariedad no es absoluta, ya que excepcionalmente y con caracter extraordinario la accién
de tutela se muestra como el mecanismo apto parala proteccidén inmediata, “cuando quiera que
se involucren los derechos de sujetos que se encuentran en estado de debilidad manifiesta o de
aquellos que tienen derecho a la estabilidad laboral reforzada.”

La Corte Constitucional en sentencia T-041 de 2019 estableci6 y acogi6, como supuestos

de debilidad manifiesta, los siguientes: “Ademas se precis6 que circunstancias como: (i) la
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Edad del sujeto, (ii) su desocupacion laboral, (iii) no percibir ingreso alguno que permitala
subsistencia de su familia y la propia, y (iv) la condicién médica padecida, son supuestos
representativos de un estado de debilidad manifiesta (articulo 13 superior).” (...) “Al respecto,
esta Corporacién ha establecido que un trabajador que: “i) pueda catalogarse como persona con
discapacidad, ii) con disminucién fisica, siquica o sensorial en un gradorelevante, y (iii) en
general todas aquellos que (a) tengan una afectacién grave en su salud; (b) esa circunstancia
les ‘impida[a] o dificulte[e] sustancialmente el desempefio de sus labores en las condiciones
regulares’, y (c) se tema que, en esas condiciones particulares, pueden ser discriminados por
ese solo hecho,3 esta en circunstancias de debilidad manifiesta y, por tanto, tiene derecho a la

rn

‘estabilidad laboral reforzada’.”4 Negrillas fuera del original.”

TUTELA COMO MECANISMO TRANSITORIO:

EL ARTICULO 86: dispone que la accién de tutela “solo procedera cuando el afectado no
disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquella se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable”. En armonia con este precepto, el numeral
primero del articulo 6° del Decreto 2591 de 1991 prevé que la tutela no procedera “cuando
existan otros recursos o medios de defensa judiciales, salvo que aquélla se utilice como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existenciade dichos medios sera
apreciada en concreto, en cuanto a su eficacia, atendiendo las circunstancias en que se
encuentra el solicitante” ...competente y con observancia de la plenitud de las formas propias
de cada juicio.

Considero que aun existiendo otros mecanismos de defensa, en la solucién de nuestro
problema, es procedente la tutela porque como bien lo ha manifestado la Corte Constitucional,
“ laregla general de procedencia de la accion de tutela, indica que cuandose da la violacién o
amenaza de un derecho fundamental, y el titular del derecho violado o0 amenazado cuenta con
un medio de defensa judicial diferente a la tutela, ha de preferirse este otro medio de defensay,
la accion de tutela solo procede “como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable”(CN, art. 86).

Sin embargo, parece razonable exigir que el otro medio de defensa judicial para la protecciéon
del otro derecho violado 0 amenazado, sea al menos tan eficaz para la defensadel derecho como
lo es la tutela; en caso contrario, la accién de tutela pierde su caracter de procedimiento
subsidiario y se convierte en via procesal preferente, pues no solo el Juezde tutela sino toda la
Rama Judicial y el Estado, tienen como fin esencial de su actuacién y razon de su existencia:
“..garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucidén...”(C.N. art. 22 )(Sentencia T-100 Marzo 9 de 1994 Mg. Ponente, Carlos Gaviria
Diaz).”



15

La existencia de otro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por la HonorableCorte
Constitucional, en el sentido de que no siempre que se presentan varios mecanismosde defensa,
la tutela resulta improcedente. Es necesaria ademas una ponderacién de eficacia de los mismos
a partir de la cual se concluya que alguno de los otros medios existentes es tan eficaz para la
proteccién del derecho fundamental como la acciéon de tutela misma y en tal sentido en la
Sentencia T-526 del 18 de septiembre de 1992 Sala deRevisidon manifesto:

“Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial a que aduce el articulo 86 debe poseer
necesariamente cuando menos, la misma eficacia en materia de proteccién inmediata de
derechos constitucionales fundamentales, que por naturaleza tiene la acciénde tutela. De no ser
asi, se estaria haciendo simplemente una burla y mecénica exégesis de la norma, en abierta
contradiccién con los principios vigentes en materia de efectividad de derechos y con
desconocimiento absoluto del querer expuesto del constituyente”.

Ademas, la presente accién se fundamenta en el articulo 86 de la constitucién Politica,
decreto2591 de 1991, decreto 1382 de2.000. Articulo 11, articulo 79, derechos de vigencia
inmediata.

INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA.
REITERACION DE JURISPRUDENCIA:

De acuerdo a la jurisprudencia constitucional, el principio de inmediatez constituye un
requisito de procedibilidad de la accion de tutela, por lo que su interposicion debe ser oportuna
y razonable con relacion a la ocurrencia de los hechos que originaron la afectacién o amenaza
de los derechos fundamentales invocados. La peticién ha de ser presentada en un tiempo
cercano a la ocurrencia de la amenaza o violacion de los derechos. Si se limitara la presentacion
de la demanda de amparo constitucional, se afectaria el alcance juridico dado por el
Constituyente a la accién de tutela, y se desvirtuaria su fin de proteccién actual, inmediata y
efectiva de tales derechos.

Por lo tanto, la inactividad o la demora del accionante para ejercer las acciones ordinarias,
cuando éstas proveen una proteccion eficaz, impide que resulte procedente laaccion de tutela.
Del mismo modo, si se trata de la interposicion tardia de la tutela, igualmente es aplicable el
principio de inmediatez, segin el cual la falta de ejercicio oportuno de los medios que la ley
ofrece para el reconocimiento de sus derechos no puedealegarse para el beneficio propio del
sujeto de la omisién o la tardanza.

En este caso particular, dada mi situacién de salud, no puedo esperar indefinidamente para
optar por un traslado, mas aun cuando cada dia me siento disminuido en mi movilidad y
aquejado por el dolor constante. Ademas, existen en este momento plazas docentes cercanas a
mi domicilio donde se puede concretar el traslado.

PRINCIPIO DE INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE
TUTELA

SENTENCIA T-246/15:

-Debe ponderarse bajo el criterio del plazo razonable y oportuno

La inmediatez es un principio orientado a la proteccién de la seguridad juridica y los intereses
de terceros, y no una regla o término de caducidad, posibilidad opuesta a la literalidad del

articulo 86 de la Constitucion. La satisfaccién del requisito debe analizarse bajo el concepto de
plazo razonable y en atencion a las circunstancias de cada caso concreto. Esa razonabilidad se
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relaciona con la finalidad de la accién, que supone a su vez la proteccion urgente e inmediata
de un derecho constitucional fundamental.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE
TUTELA:

No existe en el dmbito juridico nacional, ningtin otro mecanismo de defensa que tenga la eficacia
y celeridad de la accidn de tutela para obtener el resultado pretendido, por ende,ni siquiera por
asomo se pide este amparo constitucional como mecanismo transitorio, porque la orden que en
su momento debera proferir el juez de tutela.

COMPETENCIA:
En razén de la calidad juridica de la entidad accionada, asi como por el factor territorial

relacionado con el lugar donde ocurri6 el quebranto, es usted sefior Juez, el funcionario con
competencia constitucional para conocer de la accidn de tutela de que trata este escrito.

JURAMENTO:

En mi nombre manifiesto a usted, sefior juez, que no ha instaurado otra accién de tutela por los
mismos hechos, requisito que dejé expresamente consignado en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 37 del decreto 2591 de 1991.

DOCUMENTOS ADJUNTOS:

DOCUMENTALES:

Adjunto a la presente accién de tutela los siguientes documentos soporte de prueba.

Copia de cedula

Resolucion 0683 de febrero del 2.022
Constancia [EM AGUSTIN AGUALONGO
Denuncia ante la UNP.

Respuesta UNP, donde se solicit6 proteccion.

ok W

Dictamen de medicina Laboral por parte de la entidad Prestadora de Salud UNIMAP
(convenio con entidades de ARL).

7. Historia clinica

8. Derecho de peticion a las Secretaria de EducaciénDepartamental de Narifio

9. Respuesta solicitud de traslado a secretaria de educacién alcaldia municipal de Pasto.
10. Certificado de incapacidades

11. Certificado de Residencia ciudad de Pasto (Alcaldia de Pasto)
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12. Constancia laboral colegio IE AGUSTIN AGUALONGO DTO. DE NARINO
13. Denuncia ante fiscalia general de la nacion.
OFICIO:

Respetuosamente solicito se requiera la historia clinica al hospital PERPETUO SOCORRO DE
PASTO, donde en la actualidad me encuentro hospitalizada.

NOTIFICACIONES:
Las entidades accionadas

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO: en la Carrera42 B No. 18 A-85
Barrio Pandeado- Pasto- Narino.

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO: Carrera. 8 #17-34,
Mocoa, Putumayo

El suscrito recibira notificaciones en la carrera 25 No. 19- 12 oficina 302- casa Navarretedel
Municipio de Pasto, teléfono 3165765592- correo lucyAortizC@hotmail.com

Atentamente:

23 ik
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e rasto
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Iguaidad, Mérito y Oportunidad

¢ CNSC

Al contestar cite este numero
2023RS047840

Bogota D.C., 19 de abril del 2023

Seiora:

CARMEN ALICIA MARCILLO BENAVIDES
LUCYAORTIZC@HOTMAIL.COM

Asunto: RESPUESTA AL RADICADO No0.2023RE079833
Referencia: 2023RE079833

Respetada sefiora Carmen,

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC recibié su comunicacion radicada con el No.
2023RE079833 del 09 de abril de 2023, a través del cual manifiesta:

“SOLICITUD CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE SECRETARIA DE EDUCACION DE
PASTO Y SECRETARIA DE EDUCACION DEL PUTUMAYO, PARA TRASLADO DE DOCENTE
POR PROCESO NO ORDINARIO POR SALUD” (Subrayado fuera del texto)

En primera instancia, es precisado indicar que, haciendo referencia al caso concreto sobre
traslados docentes y directivos docentes, conviene sefialar que, en virtud de los articulos 6y 7 de
la Ley 715 de 2001, es competencia de los Departamentos, Distritos y Municipios certificados en
educacion: “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115de
1994, las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley (...).”
(Negrilla fuera de texto).

De esta manera, la norma faculta a los entes territoriales certificados en educaciéon para la
adopcion de medidas administrativas necesarias con el fin de garantizar la prestacion del servicio
educativo, de tal suerte que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de
la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes
y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educaciéon del municipio (
...).” (Negrilla fuera de texto).

Asi las cosas, resulta pertinente manifestar que, la citada Ley 715 de 2001, en su articulo 22,
establece que los traslados para los docentes o directivos docentes, son competencia
exclusiva de la autoridad nominadora, al respecto, consagra lo siguiente:

“(...) ARTICULO 22. Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y
por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del
municipio certificado cuando se efectue dentro de la misma entidad territorial.

Sede Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7 PBX: 57 (1) 3259700
e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.coe Ventanilla Unica e atencionalciudadano@cnsc.gov.co
Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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Cuando se trate de traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados se
requerira, ademas del acto administrativo debidamente motivado, un convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales.

Las solicitudes de traslados y las permutas procederéan estrictamente de acuerdo con las
necesidades del servicio y no podran afectarse con ellos la composicion de las plantas de personal
de las entidades territoriales.

El Gobierno Nacional reglamentara esta disposicion. (...)”. (Negrilla fuera de texto).

En concordancia con lo anterior, el Decreto Ley 1278 de 2002, respecto de los traslados docentes,
dispone lo siguiente:

“(...) ARTICULO 52. Traslados. Se produce traslado cuando se provee un cargo docente o
directivo docente vacante definitivamente, con un educador en servicio activo que ocupa en
propiedad otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisitos, aunque sean de
distintas entidades territoriales.

ARTICULO 53. Modalidades de traslado. Los traslados proceden:

a. Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacién del servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro
del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un
servicio continuo, eficaz y eficiente.

b. Por razones de seguridad debidamente comprobadas.
¢. Por solicitud propia. (...)”

Aunado a lo anterior, el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 del Sector Educacion, regula
los procedimientos extraordinarios de traslados de los servidores publicos docentes y directivos
docentes, que atienden el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media,
administrados por cada una de las entidades territoriales certificadas en educacion, y sefala:

“(..) ARTICULO 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad
nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al
proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

En tal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al ultimo proceso ordinario de
traslado no lo hayan alcanzado.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio de salud.

Sede principal, Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 57 (1) 3259700 Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co Ventanilla Unica
Cédigo postal 110221 Bogota D.C., Colombia
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3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo. (...)”. (Negrilla
fuera de texto).

Por lo anterior, se concluye que, independiente del tipo de traslado que se trate, este
procedimiento es del resorte exclusivo de la autoridad nominadora de cada entidad territorial
certificada en educacion y no de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, aclarando
que, esta es una funcion que les fue asignada por las disposiciones legales anteriormente citadas.

En virtud de lo expuesto, es claro que esta Comisién Nacional no tiene injerencia alguna en los
traslados de docentes y directivos docentes, pues como lo sefiala la normatividad en cita, este
procedimiento es competencia de cada entidad territorial certificada en educacion, por tanto, la
CNSC como instancia consultiva en materia de carrera, no participa en la coadministracion de las
relaciones laborales y situaciones administrativas particulares que se presenten al interior de las
entidades.

Por lo anterior, Damos traslado de la peticidon que nos ocupa, en los términos del articulo 21 de la Ley
1437 de 2011, sustituido por el articulo 1° de la Ley 1755 de 2015, para que sea la Autoridad
Nominadora la que, conforme a sus competencias en la materia agote el tramite administrativo que
para el efecto se encuentra sefialado en los articulos 2.4.5.2.2.2.3 y siguientes del Decreto Unico
Reglamentario 1075 de 2015.

)

IVAN FERNANDO ENRIQUEZ NARVAEZ
ASESOR DE PROCESOS DE SELECCION
DOCENTES

vital - Clic agnf para ver informacion del certificado.

Elabor6:MARIANA SARAY LOPEZ LINARES - CONTRATISTA- DESPACHO DEL COMISIONADO Il
Aprob6:IVAN FERNANDO ENRIQUEZ NARVAEZ - ASESOR DE PROCESOS DE SELECCION DOCENTES - DESPACHO DEL COMISIONADO i
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San Juan de Pasto 22 de marzo de 2023

Doctor

JOSE LUIS BENAVIDES PASSOS
Secretano de Educacion

Secretana de Educacion de Paslo

Cordial saludo;

Me permito informar que, en concordancia con la reunién de hoy 22 de marzo de 2023, se
informa las vacantes definitivas del sistema maestro humano, que tienen relacién con las
necesidades de la CEM/IEM, , para ser cargadas en el sistema maestro.

No, | cooico | IEM/CEM CODIGO - NIVEL | DESCRIPCION
1} 15X llﬂ'M ARTEMIO MENDOZA CARVAJAL 1 Preescolar Docente de Aula
2| 153010042091t M CHAMBU 2 Primarla Docente de Aula
3| 152001002842{1EM MERCEDARIO 2 Primaria Docente de Aula
4] 152001000777{IEM CIUDAD DE PASTO 1 Preescolar Docente de Aula
5| 252001000097{CEM SAN FRANCISCO DE ASIS 2 Primaria Docente de Aula
6] 25001006656{IEM LICEO JOSE FELIX IIMENEZ 1 Preescolar Docente de Aula
7] 2501006656/ IEM LICED JOSE FELIX JIMENEZ 1 Preescolar Docente de Aula
8] 4S2001002528)1EM ELENCANO 2 Primaria Docente de Aula
9| 25X01001247{IEM EL SOCORRO 2 Primaria Docente de Aula

10/ 152001001064/ IEM TECNICO INDUSTRIAL 2 Primaria Docente de Aula

11]_152001000785)IEM INEM LUIS DELFIN INSUASTY RODRIGUEZ |1 Preescolar Docente de Aula

12| 152001000785{1EM INEM LUIS DELFIN INSUASTY RODRIGUEZ 1 Preescolar Docente de Aula

13] 252001000283 1EM CRISTO-REY 2 Primaria Docente de Aula

14| 152001003105(1EM AURELIO ARTURO MARTINEZ 18 Ciencias Naturales Fisica | Docente de Aula

15| 252001000232|CEM LA CALDY RA 17 Ciencias Naturales Quimica  [Docente de Aula
Atentamente, /

4

LUIS CARLOS PATINO DORADO

Subsecr;l (ud Istrativo y financiero
n

\;\mméf ¢

SANDRA EDITH OVIEDO LOZADA

Profesional Universitaria - Talento Humano

Alcaldia de Pasto - NIT; 891280000-3
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